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Hod)  Dor  lücnigcn  3al}rcn  ^iclt  man  (Bemcrkfd)aftcn  ber  £anb= 
arbeitet  in  3)eutfd)lanb  unb  befonbere  in  '^3reuBen  rccgen  ber  bc* 
[lebcnben  „toalitionsoerbote"  nic^t  für  möglici).  Diefc  2infirf)t 
tonnte  nur  baburct)  beroorgerufen  tnerben,  ba^  man  mit  bem  ^e= 
griff  ber  Strbeiterorganifalion  bas  6treitred)t  untrennbar  oerbanb. 
'J}ian  ftanb  auf  bem  ©tanbpunft,  bofe  für  eine  2lrbeiterorganifation, 
bie  ihren  ^med  erreid^en  foll,  bas  Streitred)t  unbebingt  erforber= 
(id)  ift,  unb  ba  ein  ©treif  inbem  gemöl)nlicf)en  ©inne  ben 
Sanbarbeitern  burd)  gefeBlid)e  ^eftimmungen  oermehrt  ift,  entftanb 
bie  2tuffaffung,  bafe  für  Ianbmirtfd)aftlid)e  2trbeiter  „toalitionsoer= 
bote"  beftönben.  Die  lebten  Sabre  hoben  jebo(^  geseigt,  bafe  tro^* 
bem  in  Deutfd)tanb  febr  roobl  fionbarbeiterorganifationen  entfteben 
lönnen  unb  auch  entftanben  finb. 

SSJäbrenb  bie  inbuftriellen  2trbeiter  jeberaeit  au^  unter  ^on= 
trattbrud)  in  einen  ©treif  eintreten  tonnen,  ohne  mit  bem  @efe^ 
in  ^onflift  3U  tommen,  ift  bei  ßanbarbeitern  ber  tontraftbrud) 
teÜ!^  burd)  bie  einseinen  ©efinbeorbnungen,  oon  benen  in  Deulfd)Ianb 
44,  baoon  19  in  ^reufeen  befteben^),  teils  burd)  befonbere  ©traf= 
gefe^e,  fo  in  ^reufeen  burd)  bos  (Befe^  betr.  bie  Serle^ung  ber 
Dienftpflid)ten  bes  (Befinbes  unb  ber  Iönblid)en  2Irbeiter  00m 
24.  2lpril  1854  unter  ©träfe  gefteüt.  (£in  ©treit  unter  ^ontratt- 
brud)  fd)eibet  baber  für  ßanbarbeiter  in  bem  (Bebiet  oon  faft  ganß 
Deutfcblanb  oöUig  aus.  3ür  ^reufeen  treten  ober  bureb  § 3 bes 
obengenannten  (Beferes  für  bas  mid)tigfte  IKetbt  einer  gemertfcbaft= 
lieben  Organifation,  bos  ©treitred)t,  no^  befonbere  (£rfd>rt)erungen 
binsu.  Diefer  § lautet: 

„©efinbe,  Dienftleute  ober  ßanbarbeiter  ber  in  § 2 a,  b,  c,  d 
beseiebneten  2Irt,  meicbe  bie  2trbeitgeber  ober  bie  Obrigteit  3U 
gemiffen  i)anb(ungen  ober  ^ug^ftäubniffen  baburd)  3U  be- 
stimmen fu(ben,  bab  fic  bie  (Sinftellung  ber  2lrbeit  ober  bie 
i)inberung  berfelben  bei  einseinen  ober  mehreren  2trbeitgebern 
oerabreben  ober  3U  einer  foltben  33erabrebung  anbere  auf= 
forbern,  hoben  ©eföngnisftrafe  bis  5U  einem  Sabre  oermirtt." 

Die  in  § 2 genannten  ^erfonen  finb  im  mefentlitben  ©efinbe, 
Snftleute,  b^rrfcboftlicbe  Dienftleute,  Dagelöbner,  ©inlieger,  ^aten= 


*)  l^erfll.  Die  'Kcd)t5Dcrl)äItninc  ber  lanb=  unb  foriliuirtidiaTtlidicii 

?lrbeiter  reutidilaubs.  3.  16,  18. 
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Icute  unb  bergleic^cn,  fotoie  folc^c  ßanborbeiter,  melc^e  fid)  3U  be- 
ftimmten  lanb-  ober  for[tu)irtfd}aftIi(^en  21rbeiten,  roic  3.  ernte* 
arbeiten  auf  2Icfer  unb  2ßiefen,  DKeliorationsarbeiten,  ^ol3frf)Iagen 
ufro.  oerbungen  t)aben.^) 

Srütjer  glaubte  man,  bag  burc^  biefen  § jeber  ©treif  oon 
ßanbarbeitern  oert)inbert  mürbe  unb  bal)er  eine  Organifation  für 
Iönblid)e  2trbeiter  nu^Ios  fei,  ba  il)r  ja  bas  mic^tigfte  tampfmittet, 
ber  Streif,  in  bem  größten  leite  Deutfrf)tanb5  genommen  fei. 

9tact)  bem  oben  angefüt)rten  § 3 finb  nur  bie  23  e r a b = 
r e b u n g oon  2IrbeitseinfteIIungen  unb  bie  2t  u f f 0 r b e r u n g 3ur 
23erabrebung  oon  2trbeitseinfteUungen  ftraffäüig,  ftraffrei 
bteibt  jebocf),  mie  burd)  tammergerid)tsurteil  oom  13.  Februar 
1895  entf(^ieben  morben  ift,  bie  2tufforberung  3ur  2trbeitseinftet* 
tung2).  i)in3u  fommt,  bafe  nad>  bem  gleid)en  § ftreifenbe  ßanb* 
arbeiter  nur  bann  ftrafbar  finb,  menn  fie  bur^  bie  2trbeit5einfteltung 
bie  2trbeitgeber  ober  bie  Obrigfeit  3U  gemiffen  i)anblungen  ober 
^ugeftanbniffen  3U  beftimmen  fud)en.  .^>iernad)  bleibt  es  3.  23.  ben 
2rrbeitern  eines  ©Utes  unbenommen,  3um  nöc^ften  Mnbigungs* 
termin  fömttid)  ibr  2trbeitsDert)öttnis  auf3ufünbigen  unb  einen 
neuen  Äontraft  auf  bemfelben  ober  einem  anberen  ®ute  nur  unter 
ihnen  genehmen  2Sebingungen  ab3Uf(^Iie&en,  nur  barf  ihnen  bie 
^erabrebung  3ur  2trbeitseinfteIIung  nid)t  nachfl^ß^iefen  merben 
fonnen  unb  fie  bürfen  ihre  2trbeitseinfteltung  nicht  bebingungsroeife 
unter  2tufftellung  oon  {^orberungen  oornehmen.  253ie  bies  mögliA 
ift,  fagt  ber  @efchäftsberid)t  bes  ^entraloerbanbes  ber  gorft* 
ßanb*  unb  233einbergsarbeiter  Seutfchlanbs  für  bas  3ahr  1913-'^): 

„i)iernach  ift  3tnar  bie  2Sorbereitung  einer  gemeinfd)aftlid)en 
2trbeitsoermeigerung  im  herfömmtichen  Sinne  nid)l  möglid); 
es  fann  jebod)  bie  g I e i ch  e 2B  i r f u n g tro^em  er3iett  rocr* 
ben.  Ser  23erbanbsbeamte  macht  beifpietsmeife  einer  23er= 
fammlung  oon  ßanbarbeitern  in  einem  23ortrage  bie  3mecf* 
rnö^igfeit  ber  2trbeitsoermeigerung  ftar  unb  oeranta^t  jeben 
^n3e(nen  2trbeiter  fpöter  im  perföntid)en  ©efpröc^  3u  fünbigen. 
i^an  fann  ihn,  ben  2tugenftehenben,  ber  bem  @efe^  oon  1854 
ü rL“”^^^9corbnet  ift,  niemanb  hinbern.  fRad)  entfpred)enber 
ilufflarung  ber  in  5Betrad)t  fommenben  2trbeiter  mirb  bie  qe* 
meinf^aftnd)e  2trbeitseinfteüung  erreicht  merben  fönnen,  ohne 
le^en " 2trbeiter  bie  gefe^ticf^en  23orfchriften  oer* 

Sa  bas  @efeö  oom  24.  2tpril  1854  in  i)annoDer,  i)effen=91affau 
unb  Schtesmi^*i)otftein  feine  ©ittigfeit  hat,  fonbern  in  biefen  ^ro* 

Sübbeutfd)tanbs 

für  bie  ßanbarbeiter  em  ooltes  uneingefd)ränftes  Äoatitionsredjt 


aj  ? 9 c I b c r (j  c r.  i?anbavbcitcrrcc()t.  3.  194, 
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beftehtM  ergibt  fich,  ben  Organifationen  ber  ßanbarbeiter 
in  einzelnen  leiten  Seutfchlanbs  mohl  i)emmniffc  in  ber 
2tusübung  ihres  mid}tigften  Äampfmittets,  bes  Streifs,  in  ben  2Beg 
qetegt  finb,  ihnen  biefes  jebod)  nid)t  oöUig  cnt3ogen  ift,  fo  bofe 
fehr  moht  ßanbarbeiterorganifationen  ouf  gemerffc^aftUcher  ©runb* 
tage  beftehcn  fönnen. 

gs  fragt  fid)  nur,  ob  fid)  jotd)e  Organifationen  tebensfähig 
ermeifen  ober  ob  fie  über  fur3  ober  tang  megen  SJlanget  an  ©rfotgen 
3U  ©runbe  gehen  unb  metche  23orausfefeungen  unb  3t«tc  für  ihr 
©ebeihen  erforbertid)  finb.  3«r  23eantmortung  biefer  fragen  fei  m 
fotgenbem  3uerft  bie  ©efd)id)te  ber  gntftehung  unb  gntmicftung  ber 
beiben  3.  3t.  in  Seutfc^tanb  beftehenben  ßanbarbeitergemerffd)aften, 
bes  Seutfchen  ßanbarbeiteroerbanbes  unb  bes  3entratoerbanbes 
ber  5orft=,  ßanb*  unb  253einbergsarbeiter  Seutfd)tanbs,  oon  benen 
ber  erfte  ben  freien,  ber  3meite  ben  d)rifttid)en  ©emertfd)aften  an* 
gehört,  bargeftetit. 

I.  der  £anöorbcitccgetDcclffd)oftcn« 

a)  ©efd)ichte  ber  ©ntftehung  unb  gntmidtung 

bes  Seutfd)en  ßanbarbeiteroerbanbes. 

Sa  mit  ben  freien  ©emerffchaften  bie  fo3iatbemofratifche 
‘ifiartei  in  enger  3ufaoiaiengehörigfeit  fteht,  müffen  bie  25emühungen 
biefer  2ßartei  um  bie  Drganifierung  ber  ßanbarbeiter  bei  ber  Sar* 
ftettung  ber  ©efd)id)te  bes  Seutfchen  ßanbarbeiteroerbanbes  mit 
herange3ogen  merben. 

Sie  2Seratungen,  mie  man  bie  ßanbarbeiter  für  bie  fosiai* 
bemofratifche  ?f3artei  geminnen  fönne,  reichen  meit  3urücf.  bereits 
im  Sahre  1873  mürbe  auf  bem  Parteitage  3U  ©ifenad)  barüber  oer* 
hanbett.  2In  eine  ptanmöfeige  Drganifierung  ber  ßanbarbeiter  in 
ber  Partei  mar  jebocf  fotange  nicht  3U  benfen,  als  bie  Drganifierung 
ber  inbuftrieüen  2trbeiter  im  Porbergrunb  ftnnb.  2tuch  mußten 
bie  Perfu(f)e  möhrenb  ber  3eit  bes  Sosiatiftengefe^cs  naturgemäß 
ruhen.  Sobalb  biefes  aber  gefallen  mar,  fegte  auch  bie  Partei  ihre 
«eftrebungen  3ur  5)eran3iehung  ber  tänbtid)en  2trbeiter  fort  in  ber 
flaren  grfenntnis,  baß  erft  bann  an  eine  Permirttid)ung  ber  fo3iat* 
bemofratifchen  25eftrebungen  3U  benfen  fei,  menn  bie  große  2Raffe 
ber  länblid)en  2lrbeiter  für  bie  Partei  gemonnen  fei,  benn  „bie 
©eminnung  ber  merftätigen  ßanbbebauer* 
maffe  ift  ber  ein3ige  2Beg  3ur©roberung  ber  po* 
l i t i f d)  e n 321  a d)  t."^)  ©erabe  bie  fänblid)en  2Irbeiter  fegten 
ihren  2tusbehnungsbeftrebungen  ben  ftärfften  25Mberftanb  entgegen 
unb  bilben  ja  3um  Teil  aud)  h^wte  nod)  bas  PoIImerf,  an  bem  bie 


‘)  5tcrcil.  Scvicfit  bes  Jcnlralücrbanbcs  ber  Jvorit*,  !i’aub=  unb  'Jltcinbcrcjs* 
arbeiter  Seutldilanbs.  1913.  3.  19. 

2)  ö;b.  roDib.  Tie  Iaiibu)irtid)aitUd)e  't^robuftionsenlroideUmii  unb  bie 
'Jlujfiabeu  ber  lojialbemotraliichen  9InrarpolitiF.  3o,v  'IJJonatshefte  1903,  .'öcit  1. 
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«emül)ungcii  ber  fo3iaIbemotratifd)en  ipartei  aerfc^ellcn.  3e  mehr 
fid)  bie  Partei  mit  biefer  grage  bejd}äftigte,  befto  mel)r  erfannte  fie 
bie  ungel)euren  ©c^mierigfeitcn,  bie  fid)  i^r  babei  in  ben  9Beq 
fteUten.  3o3cir  l)Qtte  man  im  Qaljre  1891  auf  bem  Parteitag  31t 
(Erfurt  bie  programmatifdje  SteUung  ber  l]3artei  3U  ben  lanbmirt= 
jd)aftlid)en  2lrbeitern  bal)in  feftgelegt,  ba^  bie  red)tlid)e  (Bleid)= 

ftellung  ber  lanbmirtfd)aftlid)en  Slrbeiter  unb  Dienftboten  mit  ben 
geroerblid)en  2Irbeitern  unb  bie  3Sefeitigung  ber  ©efinbeorbnunqen 
3u  uerlangen  feien,  aber  bamit  mar  bie  2lgitation  für  bie  fo3iaU 
bemofratifd)e  Partei  auf  bem  ßanbe  noc^  nid)t  erleid)tert  60= 

lange  bie  lanbroirtfd)aftlid)en  21rbeiter  bas  «ebürfnis  nad)’  einer 

Organifation  aus  fid)  heraus  nid)t  fühlten,  unb  folange  fie  felbft 

ben  Äontraftbrud)  unb  ben  Streif  für  etmas  Sermerflidies  hielten 
fonnte  man  mit  biefem  Ifßrogramm  (Erfolge  nicht  er3ielen  3ur 
p r a f 1 1 f d)  e n Durchführung  ber  Sßerbearbeit  tarn  man  auf  bem= 
felben  ^^orteitage  nur  3U  bem  (Entfc^Iufe,  bofe  für  bie  Iänblid)en 
ilrbeiter  Flugblätter  gebrucft  roerben  foüteni),  aber  aud)  biefer 
|d)Iu^  mürbe  baburd)  eingefd)ränft,  ba§  ber  ^arteioorftanb  er= 
flarte,  bte  gemeinfameJBefchaffung  berartiger  Flugblätter  burd)  ben 
^artemoritanb  habe  )ich  als  unmöglich  fierausgeftellt,  ba  bie  £aqe 
ber  ^anbarbeiter  in  ben  ein3elnen  (Begenben  Deutfd)lanbs  3u  oer* 
fchteben  fei  unb  auf  biefe  5ßerfd)iebenheit  in  ben  Flugblättern  fRücf- 
fid)t  genommen  roerben  muffe.  Deshalb  müßten  Flugblätter  oon 
ben  ^anbes=  unb  ^roDin3inI=^omitees  h^rausgegeben  merben  Die 
^Parteileitung  fönne  nur  finaii3iell  helfen. 

^us  biefen Jlusführungen  ergibt  fid)  bie  iiilflofigteit,  mit  ber  bie 

!m ßanbarbeiterfrage  gegenüberftanb. 
JlKan  fjien  bie  Sßertlofigfeit  ber  Bemühungen  in  biefer  !Rid)tunq 
nn3ufehen,  unb  baher  oerfuchte  bie  Parteileitung  bie  ihr  läftiqen 
j^ragen  an  bie  ihr  untergeorbneten  Organe  ab3ugeben.  Damit  mar 
Lie  Durchfuhr^g  bes  Befd)luffes  311m  minbeften  oerfd)leppt,  3u= 
mal  oon  bem  Parteioorftanb  3lid)tlinien  für  bie  2Irt  ber  Flugblätter 
nicht  ausgegeben  maren,  fonbern  bie  Slbfaffung  ben  ein3elnen  Or= 
gamfationen  uberlaffen  mar.  Diefer  Bianqel' an  Biiütlinien  mr 
oerousgabe  oon  ffierbeflugblättern  mad)te  fi^  aud)  halb  bemerfbar, 
fo  ba^  bie  Partei  bie  Slufftellung  eines  fo3ialbemofratifd)en  21qrar* 
Programms  für  erforberlichi  hielt,  ^u  biefem  ^mecfe  mürbe  auf  bem 
Parteitage  3U  Franffurt  im  Fahre  1894  ein  21grarausfd)uB  einge= 

Ut3t-),  ber  ein  21grarprogramm  nusarbeiten  unb  bem  näd)ften 
Parteitage  oorlegen  foUte. 

Damit  mar  bie  Schmierigteit  ber  Frage  nid)t  befeitiqt,  fonbern 
un  ©egenteil  erft  je^t,  auf  mas  für  ein  ben  fo3iaU 
bemotrati^en  Fbeen  gefährliches  ©ebiet  man  ficf)  gemagt  hatte 
Bei  ben  Beratungen  bes  21usfd)uffes  ergab  fid),  ba&  man  mit  ben 
aügemeinen  |03iaIbemofratifd)en  Fbeen  ben  Panbarbeiterii  nicht  bei= 


M protofoll  t>cs  'l'ovlciUiiics  1831,  3.  42. 

-)  'i'rolofoll  öcs  ioüalbcuiütratiidien  'Partcitajie*  1894,  5.  134. 
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kommen  konnte.  Die  große  QRehrjahl  betfelben  jeigt  bas  Beftrcbcn, 
fid)  burch  ^auf  einiger  Biorgen  2Icfer  felbftänbig  3U  machen,  unb  ber- 
jenige,  ber  einen  eigenen  Befih  hat  unb  bobenftänbig  ift,  fann  ben 
ßotfungen  bes  fo3ialbemotratifd)cn  Parteiprogramms  nicht  mehr  3u= 
gängig  fein,  ba  er  oon  ihnen  feinen  Borteil,  fonbern  nur  Bachteil 
bur§ ' fchliehlicheu  Berluft  feines  Befi^ee  unb  feiner  Selbftänbigfeit 
ermartet.  2luf  ©runb  biefer  Ueberlegung  mar  man  fich  im  2Ius= 
fd)uh  barüber  flar,  bafe  mit  bem  alten  fo3iaIiftifd)en  Pro= 
gramm  bie  Bauern,  bie  bereits  ©runb  unb  Boben  ihr  ©igentum 
nannten,  aber  aud)  bie  ftrebfamen  ßanbarbeiter,  bie  fid)  folchen  er= 
merben  moUten,  nicht  3U  geminnen  maren,  unb  man  ftellte  baher 
ein  Programm  auf,  bas  ben  ©runbanfehauungen  ber  Partei  oöUig 
3umiberlief,  mie  aus  folgenber  auf  bem  Parteitage  3U  Breslau  1895 
angenommenen  Befolution  heroorgeht^):  „Der  oon  ber  2tgrar' 

fommiffion  oorgelegte  ©ntmurf  eines  Bgrarprogramms  ift  3U  oer= 
roerfen,  benn  biefes  Programm  ftellt  bpr  Bauernfehaft  bie  Hebung 
ihrer  ßage,  alfo  bie  Stärfung  ©res  Prioateigentums,  in  2Iusfid)t“; 
ber  3meite  Deil  bes  Ba^fa^es  „unb  trägt  baburd)  bei  3ur  Belebung 
ihres  ©igentumfanatismus"  mürbe  nicht  angenommen. 

Der  Berfu©  ber  fo3ialbemofratif©en  Partei,  ein  2Igrarpro= 
gramm  3U  erhalten,  auf  bem  fi©  bie  2Igitation  unter  ber  länblichcn 
Beoölferung  aufbauen  lieh,  2lnnahmc  biefer  Befolution 

gef©eitert.  So  fehr  bie  Partei  ben  inneren  Froang  fühlt,  ©re  Aus- 
breitung auf  bas  ßanb  mit  aUer  ^raft  3U  förbern,  menn  fie  über- 
haupt größere  ©rfofge  ersielen  mill,  f©eitern  alle  biefe  Beftrebungen 
an  bem  32ßiberfpruch  3mif©en  bem  fo3ialbemofratif©en  Parteipro- 
gramm unb  ben  Fntereffen  ber  länbli©en  Beoölferung.  Au©  in  ber 
Folge3eit  ift  bie  Portei  ni©t  in  ber  ßage,  biefen  ffiiberfpru©  3U 
(Öfen,  menn  au©  immer  neue  Anfä^e  bo3U  gema©t  merben;  biefe 
finb  jebo©  faum  als  ernf©aft  aufsufaffen.  So  mürbe  3.  B.  auf 
bem  Blannheimer  P^arteitag  1906  folgenber  Antrag  geftellt-);  „Der 
Parteioorftanb  mirb  beauftragt,  eine  F^itung  für  bie  ßanbarbeiter 
heraus3ugeben  unb  alle  Bionat  gratis  3U  oertcilen."  Das  Fntereffe 
an  ber  Frage  mar  fo  gering,  bah  Antrag  ni©t  einmal  genügenb 
unterftüht  mürbe  unb  baher  gar  ni©t  erft  3ur  Abftimmung  gelangte, 
©s  ergibt  fi©  baraus,  bah  bie  grohe  Blehrheit  ber  Parteitagsoertreter, 
bie  natürli©  aus  ben  ftäbtif©en  Greifen  ftammen,  ber  ßanbarbeiter- 
frage  oöllig  glei©gültig  gegenübertritt.  Diefe  Fntereffcnlofigkcit 
greift  aud)  auf  ben  Parteioorftanb  über,  mie  aus  bem  Bcri©t  bcs- 
felben  auf  bem  Parteitage  3U  ©ffen  1907  hßt'oot’gctjt,  in  bem  es 
heihF):  „Die  ßanbarbeiterfrage  ift  mohl  fehr  roi©tig,  aber  bo© 
nicht  fo  brennenb,  bah  iöre  ©rörterung  f©on  auf  bem  fommenben 
Parteitag  notmenbig  märe.  9Bir  glaubten  beshalb,  biefen  Punft 
oorläufig  3urücfftcllen  3U  fönnen." 

0 'l^rotofoll  bc3  ioäialbcmofratiichen  parlcitocics  1895,  3.  104. 

0 protololl  bc5  fosialbcmofralifchcn  porteitacics  1906,  ;)lntrag  40. 
profofoll  bc5  jojicilbemofrntifdien  partcitcigcs  1907,  S.  16. 
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©in  QU§erorbentIic^  treffenbcs  Urteil  über  bie  2trbeitcn  ber 
fosiolbcmotratifc^en  Partei  in  ber  2Igrarfrage  gibt  2tuguft  (Jrbmann 
in  einem  2trtifel  „Die  moralifebe  unb  politijc^e  35ebeutung  bes 
i^alles  i)ilbebranb"^):  „33or  allem  foUte  man  i)ilbebranb  Danf 
miffen,  ba^  er  mieber  einmal  auf  bie  öebeutung  ber  21grarfrage 
bingemiefen,  bie  befanntlicb  oor  langer  3ßit  oon  ber 
Partei  mit  großen  2Borten  in  2Ingriff  genommen, 
bann  aberauf  m m e r m i e b e r f e b c n beijeite  ge^ 
[teilt  roorbeni  ft.  (Bar  fein  ^meifel,  bafetoirin 
biefer  grage  nod)  oöllig  im  Dun  fein  tappen,  unb 
man  foUte  baber  jeben  ernftlid>en  SSerfurf)  begrüben,  hier  einiges 
Siebt  3U  Derbreiten." 

58ei  biefer  Sachlage  mar  oorerft  bie  Söfung  ber  ^rage  ber 
Organifation  ber  Sanbarbeiter  burd)  bie  fo3ialbemofratifcbe  ^Partei 
niebt  3U  ermarten;  jebod)  batten  ficb  in3toif%en  bie  freien  ®eroerf= 
febaften  ber  ^rage  angenommen  unb  fie  auch  3ur  Durebfübrung  ge= 
brad)t. 

3n  ben  freien  ©eroerffebaften  finben  mir  Sanbarbeiter  bereits 
feit  bem  3abre  1890  organifiert.  33om  29.  3uni  bis  2.  Suli  biefes 
Sabres  tagte  in  i^annooer  ber  erfte  „^ongre^  aUer  nid)tgeraerblicben 
Slrbeiter  Deutfd)lanbs“.  Die  nid)tgeroerblicben  2lrbeiter  batten  ficb 
bereits  einige  3eit  oorber  in  ein3elnen  Orten  3ufammengefcbloffen 
unb  Ortsgruppen  gegrünbet,  beren  ftärffte  ficb  in  Marburg  mit  runb 
2000  3JUtgliebern  befanb.  Diefe  Ortsgruppen  foUten  nunmebr  auf 
bem  tongreb  3U  einem  einbeitlicben  Serbanbe  3ufammengefcbloffen 
merben,  mo3u  29  Delegierte  als  Vertreter  aus  28  Orten  erfebienen 
maren.  3m  Saufe  ber  23crbanblungen  betonte  einer  ber  Delegierten 
„i)eitfcb=Uet3en",  bab  bie  51Jlebr3abl  feiner  2Bäbler  in  ber  Sanbroirt= 
febaft  befeböftigt  fei  unb  bat,  auch  bie  Sanbarbeiter  in  ben  SSerbanb 
mitauf3unebmen.  Dies  mürbe  auch  befcbloffen  unb  fo  fam  es  3ur 
©rünbung  bes  „33erbanbes  ber  ^abrif=,  Sanb=  unb  gemerblicben 
i)ilfsarbeiter  Deutfcblanbs“^). 

Damit  mar  eine  Organifation  auf  gemerffcbaftlicber  ©runblage 
gefebaffen,  ber  fid)  aud)  bie  Sanbarbeiter  anfd)tieben  follten.  2lUer= 
bings  mub  angenommen  merben,  bafe  es  ficb  bei  ben  Sanbarbeitern, 
an  bie  3uerft  gebad;t  mürbe,  bauptföcblicb  um  folcbe  banbeit,  bie  nur 
gemiffe  3abres3eiten  in  ber  Sanbmirtfebaft  ober  in  lanbmirtfcbaft= 
lieben  ^Jlcbeninbuftrien  befeböftigt  finb,  möbrenb  fie  einen  leil  bes 
Sabres  in  ben  ftöbtifeben  gemerblicben  betrieben  Slrbeit  fud)en 
mußten.  IBenigftens  3eigt  bie  ©ntmidlung  bes  Serbanbes  in  SSe3ug 
auf  bie  Sanbarbeiter  unb  bie  3abl  ber  erfolgenben  Uebertritte  in  bie 
fpöter  gegrünbete  ©emerffebaft,  bie  nur  Sanbarbeiter  umfaßt,  bab  es 
fid)  nur  um  folcbe  2lrbeiter  banbeln  fann.  2lud)  erfebeint  es  Don 
Dornberein  als  nid)t  möglid),  in  berfelben  ©emerffebaft  2(rbeiter  oer= 


W 3)tonatsl)cfte,  Sobrganq  1912,  '5b.  2,  5.  730. 

b Proletarier  1908,  3.  63. 
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einigen  3U  moUen,  benen  ein  unbebingtes  Streifreebt,  mie  ben  in= 
buftrieUen  Slrbeitern,  3uftebt  unb  folcbe  2Irbeiter,  bie  ein  Streifreebt 
nicht  ober  nur  in  befebrönftem  3Jlabe  befipen.  Der  3iifammenbalt 
ieber  ©emerffebaft  mirb  nur  bann  gemabrt  merben  fönnen,  menn 
alle  in  ibr  oertretenen  5Jlitglieber  gleiche  fHecbte  unb  aueb  glcicb^ 
Pflichten  haben.  Die  ©ntmicflung  bes  Perbanbes  ber  „gabrif*, 
Sanb*  unb  gemerblicben  i)ilfsarbeiter  Deutfebtanbs"  3eigt  bie  ®e* 
reebtigung  biefer  2luffaffung. 

9ßöbrenb  3uerft  nur  ein  geringer  Beitrag  oon  fömtlicben  Plit* 
gliebern  erhoben  mürbe,  nämlich  10  Pfennige  möd)entlid),  mürben 
bie  Beiträge  in  bem  gabrifarbeiteroerbanbe  allmöblid),  menn  auch 
lanqfam,  gefteigert.  So  mürben  auf  bem  4.  Perbanbstag  15  Pfg. 
unb  noch  im  Sabre  1907  40  Pfennige  pro  2Bod)e  erhoben.  Pei 
einem  niebrigen  Beiträge  oon  10  Pfennigen  mar  es  ben  Sanb» 
arbeitern  möglich,  ficb  bem  Perbanbe  an3ufd)licfeen,  fomeit  fie  bies 
nicht  aus  ben  oben  genannten  ©rünben,  bafe  fie  nicht  biefelben  Por* 
teile  batten,  mie  bie  inbuftrieUen  Arbeiter,  oon  oornberein  ab- 
lehnten.  2lls  jeboeb  ber  Peitrag  höher  mürbe,  fonnte  man  oon  ben 
tanbrnirtfcbaftli^en  Arbeitern,  bie  nur  einen  geringen  Parlobn  er- 
halten, nicht  mehr  ermarten,  bafe  fie  fid)  öem  Perbanbe  anfd)loffen, 
unb  es  mufete  notmenbigermeife  bie  ©ntmicflung  babin  geben,  bab 
nur  nod)  bie  in  inbuftrieUen  Pebenbetrieben  ber  Sanbmirtfebaft 
befeböftigten  Arbeiter  bem  Perbanbe  beitraten.  Snfolgebeffen  unb 
infolge  bes  ftarfen  Pnmaebfens  ber  3abl  öer  gabrifarbeiter  in  bem 
Perbanbe  traten  bie  Sanbarbeiter  immer  mehr  hinter  ben  ^abrif- 
arbeitern  3urücf.  gür  bie  Agitation  fommen  fie  halb  gar  nicht  mehr 
in  Petraebt,  ba  man  es  Dom  finan3ieUcn  Stanbpunft  für  richtiger 
holt,  erft  einmal  bie  leicht  3U  merbenben  f^abrifarbeiter  bem  Per- 
banbe 3U3ufübren.  Pur  bin  unb  mieber  befeböftigt  man  ficb  Öes 
Pamens  megen  mit  einer  bie  Sanbarbeiter  intereffierenben  Srage. 
So  mürbe  auf  bem  7.  Perbanbstage  folgenber  Pefeblufe  gefaxt:  „Der 
Perbanbstag  erbebt  flammenben  Proteft  gegen  ben  bem  preufeifeben 
Sanbtag  3ugegangenen  ©efe^entmurf  3ur  Peftrafung  bes  Äontraft- 
bruebs  ber  Sanbarbeiter.  Der  Perbanbstag  erflört,  bafe  ein  ©efeb= 
merben  biefes  (Entmurfs  einer  oöUigen  Perfflaoung  unferer  ohne- 
hin minberbereebtigten  lönblicben  Prbeitsbrüber  unb  -febmeftern 
gleicbfommen  mürbe.  Slngeficbts  biefes  neuen  (Entreebtungs-  unb 
ÜnterbrücfungsDerfucbes  feitens  ber  Agrarier  gegen  unfere  lönblicben 
^oUegen,  erflört  ber  Perbanbstag  bie  Pefeitigung  ber  ©efinbeorb- 
nung  unb  aUer  Pusnabmegefebe  gegen  lönbtid)e  Arbeiter  unb 
Arbeiterinnen  unb  ©emöbrung  bes  taolitionsred)ts  für  unbebingt 
erforberli^".!)  Sn  Sorm  fold)er  ©ntfcbliefeungen  beruht  bie  ein- 
3ige  Dötigfeit  bes  Perbanbes  für  bie  Sanbarbeiter,  oon  Agitation 
unter  benfelben  mirb  oöUig  abgefeben,  ba  ficb  bie  Angelegenheit  als 
Diel  3u  febmierig  ermeift  unb  bie  Angeftellten  bes  Perbanbes,  bie 

0 Horrefponbcnjblatt  ber  Cbcneroltommiffion  bet  (5eu)ertid)often  reutfet^ 
laubs,  14.  Sobrgang,  3.  566. 
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naturlid)  aus  inbuftriellen  2lrbeiterfrcifen  l)erDorgel)en,  roobl  mif 
oen  ftöbtifc^en  93erf)ä[tniffen  ocrtraut  finb,  jeboc^  nid)t  in  ber  fiaqe 
finb,  auf  bem  ßanbc  für  if)ren  Ißerbanb  3U  arbeiten. 

r .t..  33erbanbe  felbft  fiet)t  man  bies  aümöl)Iicf)  ein  unb 

fud)tjmittel  unb  2Bege,  eine  «efferung  l)erbei3ufübren.  So  hatte 
ber  @au  «ranbenburg  bes  93erbanbes  auf  feinem  (Soutaqe  1906 
nne  5RefoIution  angenommen,  bie  bie  33ifbung  einer  befonberen 
toeftton  für  bie  ßanbarbeiter  forbert.  (Es  mürbe  hierbei  beroorqe= 
hoben,  ba^  für  bie  ßanbarbeiter  bisher  recht  menig  gefchchen  fei 
bah  ber  Ißerbanb  nicht  in  genügenber  2Beife  fich  hier  betötiat  habe' 
unb  bah  bies  auch  für  bie  ^^olge  nur  möglich  gemacht  mirb,  falls 
mon  tm  Serbanbe  ben  befonberen  23erl)ättniffen  ber  ßanbarbeiter 
^echnung  tragt,  .^lerau  fei  in  erfter  ßinie  bie  «itbung  einer  befon= 

”'?^‘9.unb  bie  «emeffung  ber  ^Beiträge  für  DJtänner 
unb  ^yrciuen  auf  eine  ihren  ^rbeitsoerbienften  entfprechcnbe  isöhe 
unter  gieuhseitiger  f^eftfe^ung  entfprecheiiber  (Begenleiftungen  'Sas 
^erbanbsorgan  fei  fo  aus3ugeftalten,  bah  es  fortab  auch  ber  2tuf= 
flarung  ber  ßanbarbeiter  genüge^). 

5n  anberen  Greifen  bes  Serbanbes  fommt  man  3U  qteicher 
^eit  3u  ber  Ueber3eugung,  bah  es  nicht  möglich  ift,  in  einem  23er^ 
banbe,  ber  bie  inbuftriellen  2lrbeiter  umfaht,  gleich3eitig  ßanb= 
arbeiter  3U  orgamfieren,  fonbern  man  hält  es  für  richtiger,  bie  ßanb- 
arbeiter  oon  bem  beftehenben  33erbnnbe  ab3Utrennen  unb  einen 
eigenen  Sßerbanb  3U  grünben.  Diefe  beiben  2tnfichten  fommen  auf 

LTfln  r ^ 3ur  (Bettung  unb  merben  am 

beften  burch  bie  beiben  oorgefchlagenen  fRefolutionen  gefenn3eichnet. 

J)ie  beiben  iRefolutionen  lauten: 

iai^finere  unb  planmähigere  2tgitation  3um 
^^mecf  ber  Orgamfntion  unter  ben  ßanbarbeitern  3U  ermöq= 

Don  tollegen,  bie  mit  ben  mirt 
fchaftlichen,  fo3ialen  unb  rechtlichen  »erhältniffen  ber  ßanb- 
arbeiter  oertraut  finb.  Sie  münbliche  2Tgitation  biefer  tot= 

entfprcchenb  fchrifttiche : burcii 
i^lugblatter  unb  Schaffung  einer  felbftänbigen  5Seilage  für  ben 

^Beilage  hat  bie  tritif  ber  mirtfchaftlichen 

rechtli^en  33eri)ältniffe  ber 
ßcmbarbeit^  3U  bringen,  gleich3eitig  aber  auch  ifjnen  ein  fRat* 
geber  unb  2Begmeifer  3U  fein. 

toUegen  haben  auher  ber  Dor3unehmen= 
ben  ^gitationsarbeit  für  bie  Sammlung  oon  5IRaterial,  bas  3ur 
Beurteilung  ber  ßage  ber  ßanbarbeiter  notmenbig  ift,  Sorge 

gehören  3.  5B.  Statiftifen  über  bie  ßohiiDer= 
üblichen  2Trbeits3eiten,  (ErhebLgen 
ber  grauen=  unb  tinberarbeit,  Sammlung  oon  tontratten, 


lo..b5,  lk‘'Swn9''ft!'  3=".  17™"»"""“'“"  r.ulid,. 
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oon  'Berichten  über  (Berichtsoerhanblungen  unb  gefällte  Ur= 
teile,  oon  ORaterial  über  bie  „SBohnungen"  unb  Untertunfts= 
räume,  fomie  oon  3Rateriat  über  Behanblung, 

5ür  bie  ßanborbeiter  mirb  ein  2Bochen beitrag  oon  20  BT9- 
feftgefeht.  Dafür  mirb  ben  ßanbarbeitern  IRechtsfchuh,  tränten* 
unterftühung,  Sterbegetb  unb  Um3ugsgelb  gemährt  unb  ber 
„Proletarier"  geliefert. 

Ser  Berbanbstag  gibt  ber  (Ermartung  2lusbruct,  bah  mit 
Bücfficht  auf  bie  hoh^  Söichtigtcit  unb  Bebeutung,  melche  bie 
ßöfung  ber  ßanbarbeiterfrage  nicht  nur  für  biefe,  fonbern  für 
bie  ©efamtarbeiterbemegung  hat,  bie  (Beneraltommiffion  biefem 
Unternehmen  bie  meitgehenbfte  finan3ielle  unb  moralifchc  Unter* 
ftühung  gemährt." 

2.  „Ser  Berbanbstag  ift  nach  eingehenber  (Erörterung  ber 
ßanbarbeiterfrage  unb  geftütjl  auf  feine  bisherigen  Erfahrungen 
3U  ber  Ueber3eugung  gelangt,  bah  Organifation  ber  ßanb* 
arbeiter  im  Rahmen  eines  5nbuftrie*Berbanbes  ober  in 
2lnglieberung  an  benfelben  praftifch  nicht  burchführbnr  ift. 
Sn  bie  fteigenbe  Bebeutung  ber  ßanbarbeiterfrage 
für  bie  gan3e  moberne  2lrbeiterbemegung  aber  gebieterifd) 
3U  ihrer  gemerffchaftlichen  ßöfung  bröngt,  fo  hält  es 
ber  Berbanbstag  für  richtiger,  menn  bie  freien  beutfchen  (Be* 
merffchnften  in  ihrer  (Befamtheit  bie  Snitiatioe  auf  biefem  (Be* 
biet  ergreifen,  um  ben  notmenbigen  3ufammenfchluh  bes  länb* 
liehen  Proletariats  jur  ^lufbefferung  feiner  menfcl)enunroürbigen 
Efiften3*  unb  Slrbeitsbebingungcn,  fomie  feiner  Befreiung  aus 
ber  faft  mittelalterlichen  (Befinbeftlaoerei  3U  ermöglichen. 

2lus  biefer  Ertenntnis  heraus  empfiehlt  ber  Berbanbstag  bie 
(Brünbung  einer  felbftänbigen  ßanbarbeiterorganifation  unb 
ftelit  es  ber  ©eneralfommiffion  ber  (Bemertfchaften  anheim,  bie 
bo3u  erforberlichen  Borarbeiten  balbigft  in  bie  2Bege  3U 
leiten"^). 

Sie  erfte  Refolution  mürbe  mit  45  Stimmen  angenommen, 
mährenb  auf  bie  3meite  nur  23  Stimmen  entfielen.  Samit  mar 
bie  (Brünbung  einer  felbftänbigen  ßanbarbeiterorganifation  mieber 
hinausgefchoben,  unb  im  gabritarbeiteroerbanbe  blieb  alles  beim 
alten,  menn  auch  5olge3eit  bie  Stimmen  fich  mehrten,  bah 

man  energifche  Sdjritte  unternehmen  müffe. 

Runmehr  nimmt  auch  bie  ©eneralfommiffion  ber  ©emerf* 
fchaften  Seutfchlanbs  3U  ber  ^rage  einer  ßanbarbeiterorganifation  > 
mieberum  SteUung,  nachbem  fie  fich  bereits  im  Sahre  1901  mit  ber 
grage  befd)äftigt  hoUe-):  3toar  fei  ber  fEnäfifarbeiteroerbanb  für 
bie  Organifation  ber  ßanbarbeiter  3uftänbig,  hoch  prattifche  Erfolge, 
bie  bei  ben  beftehenben  2lusnahmegefehen  gegen  bie  ßanbarbeiter 

')  Borrciponbcnjblatt  bcc  «icuciallommiifion  ber  (Ociucrfidiaitcn  reutidi* 
lanbs,  ^abvciand  190(5,  'JJr.  33. 

^ Prolofoll  ber  41crl)anbluncien  ber  erften  ((leneraluerfammlunci  bes  reulidien 
Öaubarbettfrvierbanbes  S.  9. 
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fc^iücr  3U  ersielcn  feien,  mären  ii)m  bieijer  nic^t  befd)ieben.  21u^er= 
i)Qlb  bes  ^at^nfarbeiteroerbanbes  bcrrfd)e,  fomeit  in  ber  treffe 
Stimmen  laut  geroorben  finb,  bie  SDleinung  oor,  ba&  eine  Organik 
falion  ber  ßanbarbeiter  nur  möglid)  fei  auf  oöllig  felbftänbiger 
(Brunblage.  Der  gabrifarbeiteroerbanb  3ruar  einen  anberen 
®efd)Iufe  gefaxt,  jeborf)  bebeute  biefer  feine  ßöfung  ber  fdE)ioierigen 
grage  ber  ßanbarbeiterorganifation,  unb  bie  uorläufig  erlebigtc 
Disfuffion  ber  ^rage  bürfte  3ur  gegebenen  3eit  ruieberfebreni). 

Durd)  bie  nict)t  3ur  9lui)e  fommenben  Sormürfe  gegen  ben 
gabrifarbeiteroerbanb,  bafe  er  ben  ßanbarbeitern  gegenüber  feine 
^^flic^ten  nid)t  erfülle,  fc^eint  bod)  an  ein3elnen  Stellen  eine  oer= 
meljrte  2lgitation  I)erbeigefül)rt  morben  3U  fein.  So  foUen  fic^  bem 
23erbanbe  in  Oppenheim  unb  Umgegenb  in  5RI)einl)effen  3irfa  100 
2Bin3er  angefd)Ioffen  l)aben,  bie,  als  il)re  ßo^nforberungen  ni^t 
bemilligt  mürben,  im  3!Rcri  1907  in  einen  Streit  eintraten^). 

bereits  im  näd)ften  3af)re  1908  taucht  bie  2Bieberaufnat)me 
ber  25ert)anblungen  über  bie  ßanbarbeiterfrage  unb  bie  (Brünbung 
eines  eigenen  Ißerbanbes  auf.  5ßeoor  auf  biefe  23erf)anblungen,  bie 
3ur  ©rünbung  eines  eigenen  23erbanbes  führen,  näl)er  eingegangen 
mirb,  feien  bie  oom  ^abriforbeiteroerbanbe  inbe3ug  auf  bie  ßanb= 
arbeiter  er3ielten  Srfolge  miebergegeben. 

33is  3um  3a^re  1907  fjatte  ber  Söl^rifarbeiteroerbanb  tro^ 
feines  langen  ^efte^ens  nod)  feine  Statiftif  barüber  gefül)rt,  mieoiel 
ßanbarbeiter  il)m  angefdjloffen  maren.  (Jrft  in  biefem  3a^re  mürbe 
eine  foldje,  fomeit  es  möglid)  mar,  ber3uftellen  oerfud)t.  Der  93er= 
banb  3äf)lte  bamals  133  412  Uliitglieber,  oon  benen  80  627,  alfo 
etma  60  %,  bie  überfanbten  Fragebogen  ausfüllten.  23on  biefen 
80  627  maren  1189  männlid)e  unb  61  meiblic^e  ßanbarbeiter  unb 
100  männlid)e  2Balbarbeiter;  mitl)in  3ufammen  1 350  HJiitglieber, 
bie  als  länblid)e  2lrbeiter  an3ufel)en  finb.  57immt  man  an,  ba&  bas 
33erl)altni6  3mifcl)en  inbuftrieUen  unb  länblid)en  Slrbeitern  bei  ben 
5Jiitgliebern,  bie  bie  Fragebogen  nii^t  ausfüllten,  bos  gleid)e  ift,  fo 
ergibt  fid)  ein  ©efamtmitglieberbeftanb  oon  2 160  ßanbarbeitern»). 
3n  biefer  3al)l  finb  3meifellos  eine  grofee  2ln3al)t  folt^er  2lrbeiter 
entl)^ten,  bie  nur  3U  gemiffen  ouf  bem  ßanbe  arbeiten,  ba 

bie  Statiftif  gerabe  mäl)renb  ber  Srnte3eit  aufgenommen  mürbe. 
©5  ergibt  fic^  bies  oud)  aus  ber  geringen  3a^l  ber  Uebertritte,  bie 
fpater  aus  bem  Fa&nfarbeiteroerbanbe  in  ben  neugegrünbeten  93er= 
banb  ber  ßanbarbeiter  erfolgten  (auf  ber  erften  ©eneraloerfamm* 
lung  bes  Deutfc^en  ßanbarbeiteroerbanbes  erflärte  ber  58erbanbs= 
Dorfi^enbe,  bafe  bis  3um  Faf)re  1912  Uebertritte  aus  anberen  S3er= 
banben  in  ben  ßanbarbeiteroerbanb  etma  800  erfolgt  feien;  oom 

lanbs  17  ©cficralfommifiion  ber  C^etDcrffcbortcii  reutidi= 

!!  ^ M iänbiid)c  Dicnftboten=Orqantiation  3.  24. 

»)  'Proletarier  1908,  3 63. 
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Fat>*‘itarbeiterDerbanb  feien  nennensmerte  Uebertritte  überhaupt 

^ 2Jlan  tann  mitt)in  mit  fRed)t  bel)aupten,  öafe  ber  Fabnfar^i» 
teroerbanb  bis  3um  Fa^re  1907  mä^renb  ber  16  Fa^re  feines  «e* 
ftehens  ©rfolge  unter  ben  ßanbarbeitern  uberl)aupt 
' hat,  unb  bamit  l)ätte  für  gemerffd)aftlid)  intercffierte  2trbeiter  bie 
I Frage,  ob  ein  eigener  Ißerbonb  für  bie  ßanbarbeiter  3U  grunben  fei 
i über  biefelben  aud)  meiter^in  bem  Fabrifarbeiteroerbanbe  ange= 
fchloffen  bleiben  füllen,  o^ne  meiteres  geloft  fein  muffen. 

■ genben  merben  mir  fet)en,  bafe  bie  OJteinungen  baruber  tro^bem 

febr  geteilt  finb. 

Dem  ©emerffc^aftsfongreB  bes  Faires  1908  foUte  nod)  bem 
‘ 'BefdiluB  ber  ©emerffd^oftSDorftönbe  empfohlen  merben,  eine  fclb- 
! ftönbige  Organifation  ber  ßanb=  unb  5öalbarbeiter  3U  Q^u^^n. 
Sobalb  biefer  ®efd)luB  befannt  mürbe,  begannen  bie  im  Fabru* 
arbeiteroerbanbe  berrf^enben,  oben  näl)cr  gefenn3eid)ne^n 
tungen  fid)  einanber  3U  befämpfen.  Obmobl  oon  öer 
treterin  ber  9Ud)tung,  bie  feine  felbftänbige  Organifation  munf^te, 
ber  ©enoffin  3iefe,  felbft  3ugegeben  mürbe,  bofe  in  ^ 

bie  ©ntmicflung  bes  Ißerbanbes  inbe3ug  auf  bie  ßanbarbeiter  ftag- 
nierte  b.  h.,  bafe  ber  im  Fal)re  1906  angenommenen  fRefolution 
feine  Daten  folgten,  fträubte  fid)  biefer  ^:eil  bes  Fabrifarbeiteroer* 
banbes  energifd)  gegen  eine  21blöfung  ber  ßanbarbeiter,  ba  er  auf 
bem  Stanbpunft  ftanb,  bafe  bie  ßanbarbeit^bemepng  nur  ein  ^e^ 
fler  ber  Fnbuftriearbeiterberoegung  fei-).  2Benn  ber  35orftanb  bes 
Fabrifarbeiteroerbanbes  ben  «efd)luB  bes  ßeip^ger  »erbanbs^ 
tages  (oergl.  oben  S.  16)  jur  Durd)füt)rung  gebracht  mürben 

aud)  ©rfolge  er3ielt  morben  fein. 

21uf  ber  anbern  Seite  ftanb  mieber  bie  9lid)tung,  bie  unbe= 
hirmt  für  eine  21blöfung  ber  ßanbarbeiter  oon  bem  Fabrifarbeiter* 
oerbanbe  eintrat  mit  ber  «egrünbung,  bafe  bie  5ßerj)ältniffe  3mifien 
ben  beiben  Waffen  oon  SIrbeitern  3U  oerfc^teben  feien,  um  beiber 
Fntereffen  in  einer  ©emerffc^aft  3«  oereinen. 
infolge  ber  Datenlofigfeit  in  ben  beiben  lebten  ^l)i^en  ^beutenb 
angemaebfen  mar  unb  aud)  bie  Unterftüfeung  ber  ©emerfld)aftsoor^ 
ftänbe  unb  ber  ©eneralfommiffion  hinter  fid)  hatte,  mar  mit  3»cm- 
licher  ^eftimmtheit  mit  ber  Slblöfung  ber  ßanbarbeiter  3U  rechnen. 
91ad)  einem  ^reffefampf,  ber  etma  Vs  Fahr  lang  bauerte^)  unb  in 
bem  bie  gan3e  ©rfolglofigfeit  ber  Bemühungen  bes  Fabrifarbeiter^ 
oerbanbes  um  bie  ßanbarbeiter  ans  ßicht  fam,  mürbe  ouf  bem 
9.  Berbanbstage  bes  Fabrifarbeiteroerbanbes  ber  ©runbung  eines 
elbftänbigen  ßanbarbeiteroerbanbes  mit  Einnahme  folgenber  ute= 
olution  3ugeftimmU): 


1)  'Prototoll  ber  Slcrhanblungcn  ber  erften  ©eneraloeriammlung  3.  8. 

2)  'Proletarier  1908,  3.  19. 

2)  iPcrgl.  ^Proletarier  1908. 

'Proielarier  1908,  3.  159. 
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„Der  9.  ^ßerbanbstag  bcs  93erbanbes  ber  gabrif=,  ßanb» 
ÜT?  unb  =arbeiterinnen  erffärt  fic^  mit  bem  !8e= 

V Äonferens  öer  ^^ntraloerbänbe  oom  DcAember  1907 
^runbung  einer  felbftänbigen  Organifation  für  ßanb=  unb 
^albarbeitcr)  unter  ber  23orausfet}ung  einuerftanben,  bafe  biefe 
Orgamfation  mct)t  auf  bie  ber  (Bemerbeorbnung  unterftehcnben 
Ianbu)irtfd)aftlict>en  D'lebenbetriebe  ausgebe^nt  mirb  " 

Pnn?,  «efd)Iuffe  mar  bie  aßöglic^feit  für  einen  eigenen 

ßanbarbeiteruerbanb  gegeben,  anbererfeits  roaren  biefem  SerLnbe 
aber  aud)  gteu^  enge  ®ren3en  gesogen,  inbem  gerabe  bie  2Irbeiter 
bie  am  ei}ejten  bie  ^often  für  bie  Organifation  tragen  fönnen  unb 
bte  am  feidjteften  für  eine  ©eroerffc^aft  3U  geminnen  finb  bie  in 
ben  inbuftneUen  kleben  betrieben  ber  ßanbmirtfd)aft  befi^äftigten 

öer  OKitarbeit  am  33^banbe  auLe= 

® fprtdjt  öie  ftänbigs  IRioa. 

balTlmZg^ftb’el^  Scmdnfame  3iel 

“‘''O'"  Sefd)lu6  bem  neu  au  qrünbcnbeu 
cJben  »iefe”  im  3abre 

fonh  "eucn  Sanbarbciteroerbonbes 

n„'lf  “"J  22.  5cbtuat  1909  im  ®erocrfifcf)aft5l)aufe  su  Setlin 

!i  !'  % T"'"!  fo6  öie  neue  OrgauiSn  bie  ben 

amen  „Berbanb  ber  i3anb=,  2BoIb=  unb  ffieinbergsorbeiier  Deuifdi- 

u '’;'“;  ■ aeutraloerbonb  für  bn  ® galtt 

etaflSlt  mirb™  ’ ®““'  ^'^irte  unb  Ortegruppen 

„.i,  ^^rbanb  mürben  au&erorbentlid)  niebriae  «eitröop 

erhoben,  ba  man  mit  fRecfjt  ber  2Tnfid)t  mar,  ba&  bie  ß^anbarbeiter 
Springen  JBareinfommen  für  bie  Organifation  nicht  m 
hoben  maren,  menn  bomit  nennenemerte  'Ausgaben  oerfnüpft  mären 
^eJBeitrage  mürben  in  3 Waffen  eingeteilt  unS  Sn  ber^er^ 
f^iebenen  ßobnoerhaltniffen  ber  tänblichen  21rbeiter  anqepaüt  mer- 
ben,  jeboch  fonnte  jeber  97eueintretenbe  fi*  bie  klaffe  in  ber  er 

FS » S 

fpre.ften")f""  Ijerauegegebenen  DrgZ  feTbff 

in  Öen  ber  länbliche  2frbeiter  abfditieüt  ift 

rfchiebenen  ßanbesteilen  pon  mannigfattigfter  ©eftalt.  ^n 


lanb.,  H ber  (fxtnerfid)afteu  reutfeb. 

h Ter  ^anbarbeitcr  5tr.  1,  ^uli  190!). 
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ber  fHegel  finb  für  ben  2trbeitgeber  alle  fKcchte,  für  ben  2lrbeiter  alle 
Pflichten  oorgefehen.  Dem  2trbeitgeber  ftehen  3Ur  ©rsmingung 
feiner  angema^ten  IRechte  ^^olisei  unb  ©erichte  3ur  23erfügung,  bem 
Slrbeiter  broht  5)unger,  ©lenb  unb  firmere  ^eftrafung,  menn  er 
fid)  erlaubt,  über  bie  Sluslegung  bes  Slrbeitsoertrages  anberer 
9Reinung  3U  fein  als  fein  Dienftherr.  2Bas  in  einem  folchen  2lrbeits= 
oertrag,  bem  fogenannten  ^ontratt  feftgefe^t  ift,  bebeutet  alfo  für 
ben  “^Irbeitgeber,  ben  Dienftherrn,  'Vorteile  angemeffener  '2lrt,  mäh* 
renb  bem  2lrbeiter  färglidjer  ßohn,  lange  Slrbeitsseit  bei  fd)merer 
2lrbeit,  fd)led)te  2Bohnung  unb  faft  gar  feine  9Röglid)feit  3um  oor= 
Seitigen  Serlaffen  eines  fd;lechlen  Dienftes  bleiben. 

3ft  aber  ber  länblid)e  2lrbeiter  ober  bie  2trbeiterin  bem  3Ser= 
baiibe  angefd)loffen,  bann  holen  fie  fich  o o r 21  b f d)  l u | eines 
Kontraftes  fRat  unb  öilfe  beim  33ertrauens  = 
mann  bes  23erbanbes.  Die  ©jiftens  bes  23erbanbes  bemirft 
allein  fdjon,  ba^  ber  Dienftherr  fid)  bemühen  mirb,  ben  2lrbeitsöer= 
trag  nid)r  mehr  fo  einfeitig  unb  lebiglich  3um  2tad)teil  bes  2lrbeiters 
absufchließen.  Denn  ber  23erbanb  ift  ftorf,  meil  er  olle  ßanbarbeiter 
umfaffen  mirb  unb  ber  Dienftherr  meife,  ba^  man  ihm  fcharf  auf 
bie  ^fiiiger  fiel)t. 

©ntftehen  Streitigfeiteii  beim  2lbfd)luh  bes  2lrbeitsoertrages 
ober  im  Dienftoerhältnis,  oielleid)t  meil  ber  ßohn  nid)t  oertrags» 
niüf3ig  ausbesahlt,  bie  oerfprochene  9Ril(h,  bas  Äorn,  Kartoffeln  ober 
ßanb  nid)t  doU  gemährt  mirb,  ober  meil  bie  Sehanblung  eine  un^ 
erträgliche  gemorben  ift,  bann  muh  öas  ©erid)t  angerufen  merben. 
Dies  ift  für  ben  lünblid)en  2lrbeiter  faft  unmöglich,  ©r  fennt  fich 
in  ben  (Beferen,  bie  3U  feiner  Unterbrüdung  gefthaffen  finb,  nicht 
aus  unb  l)ot  aud)  por  allem  fein  ©elb,  um  einen  ^echtsanmalt  mit 
ber  ^rosehführung  3U  betrauen.  Der  ßanbarbeiter  mirb  hoher 
mcift  Unrecht  leiben  müffen,  mie  an  sahllofen  Urteilen  nachsu^ 
mcifen  ift. 

^ft  ber  ßanborbeiter  feit  brei  2Ronaten  3Ritglieb  bes  2Jer= 
banbes,  bann  mirb  ihm  3ur  SSerfolgung  feiner  fRechtsanfprüi^e  un= 
emgeitlid)er  fRed)tsfd)uh  gemährt.  Dies  gefd)ieht  aud),  menn  er  fein 
2iecht  gegen  eine  23erfid)eruugsfaffe  (Unfalls  6noalibens  Kranfen= 
fojfe)  perfolgen  miU. 

©erät  er  infolge  feiner  Dätigfeit  für  ben  93erbanb  in  6trei= 
tigteiten,  bann  mirb  fofort  fRed)tsfchuh  gemährt,  ohne  bah  es  ber 
3urüdlegung  feiner  ^Barteseit  bebarf. 

'Begegnet  bem  länblid)en  2trbeiter  bas  gröhte  Unglücf,  bas 
ihn  treffen  fann,  mirft  ihn  Kranfheit  nieber,  bann  mar  er  feither 
mit  feiner  f^omilie  ber  bitterften  !Rot  anheimgefallen,  ©s  entging 
ihm  ber  Dagelohn,  es  fehlte  in  ben  meiften  fällen  auch  an  aus= 
reichenber  är3tlid)er  i)ilfe,  benn  im  meitaus  gröhten  Deile  Deutfch= 
lanbs  fehlt  bis  heute  jeglid)e  Kranfenfürforge  für  bie  länblid)en 
2lrbeiter.  9ßohl  befteht  bie  2Ibficht,  ßanbarbeiter  unb  ©efinbe  in  bie 
.Kianfenoerfiit)erungspflid)t  einsubesiehen.  Die  ^Regierung  hat  bem 
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imabläffigen  Drängen  bcr  Slrbeitcroertrcter  nid)t  länger  miber* 
fteben  fönnen  unb  bat  @efe^  ausgearbeitet.  Diefes  ift  aber 
nod)  jo  mangelhaft,  ba§  ben  ßanbarbeitern  unb  bem  ©efinbe  nicl)t 
febr  bamit  gebient  ift,  roenn  ni(^t  gans  bebeutenbe  IBerbejferungen 
baran  oorgenommen  rnerben. 

i)ier  tritt  ber  SSerbanb  für  feine  9Jtitglieber  ein  unb  befahlt 
ein  tägliches  Äranfengelb  an  alle,  bie  feit  einem  3ol)rc 
bem  Ißerbnnbe  angeboren  unb  12  ÜKonatsbeiträge  ge3ablt  haben. 

Dos  Ärantengelb  beträgt: 

in  ber  1.  Stoffe  0,30  M pro  lag  ober  2,10  J(  pro  2Botbe 

in  ber  2.  Äloffe  0,60  M pro  lag  ober  4,20  M pro  2Bocbe 

in  ber  3.  klaffe  0,80  M pro  lag  ober  5,60  Ji  pro  SBocbe 

unb  tuirb  auf  bie  Dauer  oon  4 SBocben  geleiftet. 

Der  SSerbanb  forgt  auch  beim  Jobe  eines  Sötitgliebes  für  beffen 
i^interbliebene.  9lacb  sroeijähriger  Sötitgliebfcbaft  mirb  ein  ©terbe- 
gelb  an  bie  SBitmen,  bie  Kinber  ober  an  benjenigen  ausbe3ablt, 
melcber  bas  Begräbnis  beforgt. 
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Das  ©terbegelb  beträgt 

in  ber  1.  Äla 

in  ber  2.  Äla 

• in  ber  3.  Äla 

?lud)  für  ben  galt  ift  geforgt,  bafe  eine  Slrbeiter  ober 
3lrbeiterin  infolge  Dätigfeit  für  ben  SSerbanb  entlaffen  mirb. 
einem  folcben  ^alle  mirb  eine  Unterftüfeung  bis  3um  SSetrage 
30  M be3ablt. 

3u  all  biefen  Sßorteilen  fommt  noih  bie  u n e n t g e 1 1 = 
liebe  ßieferung  ber  23erbanbs3eitung.  „Der 

ßanbarbeiter"  erfdjeint  oorläufig  einmal  im  50lonat.  £r  ift 
beftrebt,  ben  5!Kitgliebern  aufflärenben  ßefeftoff  3U  bieten,  ihr 
^ntereffe  3U  meefen  an  allen  fragen,  melibe  bie  öerbältniffe  ber 
Slrbeiter  in  Selb  unb  ffialb  berühren.  ®r  bebonbelt  neben  ben 
eigentlichen  Organifationsfragen  bie  Ißorgänge  in  ber  (Befehgebung, 
foroeit  fie  ben  ßanbarbeiter  angehen;  er  befchreibt  bie  oerf(hieben= 
artigen  ßebensoerhältniffe  ber  2lrbeiter  unb  übt  fd)arfe  ^ritit, 

menn  ihm  Säüe  oon  Ungerechtigteiten  gegen  länblid)e  2lrbeiter  3ur 
Kenntnis  fommen.  „Der  ßanbarbeiter"  mirb  aber  auch  ia  jeber 
stummer  ßefeftoff  bringen,  roelcher  3ur  Unterhaltung,  3ur  33e= 
reicherung  bes  aügemeinen  Sßiffens  bient  unb  mirb  beshalb  febem 
30?itglieb  ein  ftets  millfommener  S^eunb  unb  ehr* 
lieber  ^Berater  fein. 

Damit  ift  noch  aicht  alles  erfchöpft,  mas  oom  33erbanbe  ge= 
boten  mirb.  Durch  SSefprechungen,  33erfammlungen  unb  auftlä* 
renbe  Ißorträge  foll  in  jebem  SSUitglieb  bas  ©efühl  bes  ^nfarnmen* 
mirfens,  gegenfeitige  Sreunbfehaft  unb  ^'amerabfchaftlichteit  gemedt 
unb  geftärft  rnerben.  Der  länbliche  2trbeiter  foll  fich  ÜJtenfch  fühlen 
unter  5)tenfchen,  bas  grofee  ®anb,  melches  alle  2lrbeiter  ber  ffielt 
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unb  ..  ift  oon  oornbcrcin  olo  rnobr  nnterftcUt, 

Ä Ä et Ä r Ä oÄrii  m mS  U 

SSriHH 

«rmen ' unb"^^ambu'rg;^' Da^  ^U^Uationsgebiet 

iinh  hie  ^rooin^  "iBommern.  Das  2lgitationsgebiet  5IRittelbeutfch' 
Zbt  98  rtogrnpTn  2567  iUiitgliober;  3«  biefen,  agltat.one. 
gebiet  gehören  bie  iProoins  ®ad)fcn,  bas  SönigrciJ  Sod^fen,  *0““"' 
ühmeig?  Ißeimar,  Äoburg=®otha,  ^Keiningen,  ^Itenburg,  ' 

(^rhmoriibura=91ubolftabt  unb  ©onbershaufen  fomie  ^eufe  altere 
unb  jüngere  ßinie.  Das  Slgitationsgebiet  kapern  in  86  Orts^uppen 
1819  TOglieber;  biefes  2lgitationsgebiet  umfciht  «apern  ^ 

Cheines  Das  2Igitationsgebiet  ©übmeftbeutfchlanbs  in  70  Orts- 

gruppen  1603  »ftglieber;  hieran  ^ 

IlfoTcotbringen,  «beinpfaia,  Sfeffen  unb  S^bempr^ma.  Sme  n^ 
aenauere  SluffteUung  über  bie  93erteilung  ber  rL-T 

ben  ein3elnen%rooin3en,  bie  tlaffe  ber  Beiträge  unb  bie  «efchaf* 
tigungsart  gibt  bie  als  Einlage  1 beigefugte  labeile. 


Sm  ßaufe  bes  Wahres  1911  mürbe  bie 
gebiete  oermehrt  unb  smar  finben  mir  am  6d)luffe  be.  S h 

folgenbe  „®aue": 


@au 

ff 

ff 

» 


I beftehenb  aus  bem  ‘3igitatioi^^9ebiet  bes  ®erbanb^orfta^^^ 

II  ßUedüenburg,  ‘Sommern, 

I,,  ” " " ” ßlUttcIbeutfchlanb, 


Q5apcrn  rechts  bes 
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@au  V bcjte^enb  aus  bcm  ^Igitationsgebict  0übrocftbeutfcbIanb, 
« w y y 9lorbnjcttbeutfd)lQnb, 


ft 


Vll 


VIll 


0d)lcficn, 

S'Iorbojtbcuticblanb, 
V » n ^ofcn. 

Die  SRitgliebergaf)!  in  ben  einseinen  (Bauen  ift: 


(Bau  I in 
. II  . 
V III  . 
. IV  „ 
. V . 
. VI  „ 
. VII  . 
» VIII  „ 
. IX  . 


34  Ortsgruppen  1237  OlUtglieber 

81 

3467 

129 

3477 

y 

104 

2255 

y 

96 

2394 

ff 

59 

1949 

ff 

8 

291 

y 

14 

501 

f/ 

5 

125 

ff 

Das  ergibt  als  (Befamtrnitgliebersabl  am  ©c^luffe  bes  Saures 
1911  15  696  OKitglicber.  Heber  bie  meitere  SSerteilung  oergleicbe 
SInlage  2. 

gür  bie  folgenben  ^a^re  mirb  eine  gefamte  Slufftellung  über 
bie  33erteilung  ber  aJiitglieber  in  ben  einseinen  (Bauen  nicht  mehr 
gegeben,  nui  im  ^rototoU  ber  erften  (Beneraloerfammlung,  auf 
roelcher  ber  Dtame  bes  SSerbanbes  in  „Deutfeher  Sanbarbeiteroer* 
banb"  geönbert  mürbe,  finbet  fid)  ’)  eine  3ufammenfteUung 
über  bie  SKitgliebersabl  am  Schluffe  bes  brüten  Vierteljahres  1912. 
Die  OKitgliebersahl  beträgt  17  237.  Die  DabeUe  felbft  fiehe  Anlage  3. 

2Im  Schluffe  bes  Wahres  1912  betrug  bie  3ahl  ber  Stitglieber 
18  157,  barunter  742  roeibliche,  am  Schluffe  bes  Wahres  1913 
20  267,  barunter  884  meibliche.  lieber  ben  3^^n)a(^s  in  ben  ein= 
seinen  Vierteljahren  gibt  folgenbe  labeUe  Vuffchluh: 


1 

im  1912 

im  3öl)rp  1913 

männl. 

roetbl. 

3uf. 

männl. 

roeibl. 

3uf. 

1.  35ierteljahr 

15  421 

491 

15  912 

17  622 

784 

18  406 

2. 

16  249 

i 534 

16  783 

17  904 

798 

18  702 

3. 

16  571 

668 

17  239 

18  112 

822 

18  934 

4. 

17  415 

742 

18  157 

19  383 

884 

20  267 

'Uütglieberaahl  burch* 
fchnittlich  pro  3“hr 

16414 

609 

17  023 

18  255 

822 

19  077 

Die  3qI)I  ber  Ortsgruppen  betrug  am  Schluffe  bes  Sahres 
1913  555. 


')  5.  11. 
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3n  ben  folgenben  fahren,  ben  ^riegsjcihren,  s^igt  fid),  roie  es 
natürlich  ifh  ^in  Dlüdgang  in  ber  UJlitglieberberoegung.  So  finben 
mir  am  Sd)luffe  bes  Sahres  1914i)  nur  noch  12  275  5Uitglieber, 
barunter  1007  meibliche.  2Im  Schluffe  bes  Wahres  1915  8 150 
331itglieber,  barunter  1 241  meibliche.  2lm  Sd)luffe  ber  einseinen 
Vierteljahre  bes  Wahres  1915  betrugen  bie  Vlitgliebersahlen  10  722, 
8 814,  8 205,  8 150.  Ortsgruppen  beftehen  am  Schluffe  biefes 
Jahres  nur  nod)  362. 

f^ür  bie  beiben  ^riegsjahre  feien  nod)  faefonbers  bie  3flhl^n 
ber  sum  i)eeresbienft  eingesogenen  unb  beim  Verbanb  als  fold)e  ge= 
melbeten  SDlitglieber  ermähnt:  Vis  snm  Sd)luffe  bes  Jahres  1914 
4 667,  bis  snm  Schluffe  bes  Jahres  1915  8 512.  Der  Jahresbericht 
bes  Deutfehen  Canbarbeiteroerbanbes  für  bas  Jahr  1914-)  fagt  su 
bem  Vücfgang  ber  5Ritglieber  in  biefein  Jahre  folgenbes:  Unter 
Verürffichtigung  ber  neuen  Aufnahmen  unter  bem  Jahre  1915 
müffen  ungefähr  4 bis  5 000  Viitglieber  neben  ben  sum  i)eeres= 
bienft  eingesogenen  als  Verluft  gebucht  merben,  unb  ber  Verid)t 
für  bas  Jahr  1915'):  Da  1 704  Kollegen  1915  als  neue  VUtglieber 
nufgenommen  mürben,  ergibt  fich  ein  Verluft  aufeer  ben  ermittelten 
(Einberufungen  oon  1 884  VUtgliebern. 

2lls  im  Slriege  gefallen  finb  bis  snm  Schluffe  bes  Jahres 
1915  381  Vlitglieber  gemelbet. 

Die  ©innahmen  bes  Verbanbes  beftehen  erftens  aus  ben  Vei= 
trägen  unb  ©intrittsgelbern  ber  Vlitglieber  unb  snteitens  aus  ben 
3ufd)üffen  ber  (Beneralfommiffion  ber  @emertfd)aften  Deutfchlanbs. 
Da  ber  ßanbarbeiteroerbanb  auf  Anregung  ber  (Beneralfommiffion 
gegrünbet  mar,  unb  man  fid)  barin  einig  mar,  bah  fämtlid)e  be= 
ftehenben  freien  @emerffd)aften  ein  Jntereffe  an  feiner  (Brünbung 
hatten,  mar  -es  natürlicl),  bah  bie  (Beneralfommiffion  einen  3n= 
fd)uh  SU  ben  2lusgaben  bes  neuen  Verbanbes  leiftete.  Vlan  nahm 
Don  Dornherein  an,  bah  einem  Verbanbe,  ber  ein  fo  fd)mieriges 
2lrbeitsfelb  bearbeiten  foUte,  nid)t  möglich  fein  mürbe,  mit  ben  Vei= 
trägen  ber  URitglieber  aussufommen,  menn  er  ©rfolge  ersielen 
follte. 

Die  3nfd)üffe  ber  (Beneralfommiffion  ber  (Bemerffchaften 
Deutfchlanbs  bemegen  fid)  smifchen  40  000  unb  60  000  Ji  jährlich- 
©in  Deil  biefer  3nfd)üffe  fcheint  oon  ber  fosialbemofratifd)en 
Varteiorganifation  gegeben  su  merben.  So  finbet  fid)  in  bem 
Jahresberid)t  ber  ©eneralfommiffion  über  bas  Jahr  1913  auher 
bem  2Iusgabepoften  oon  Ji  60  000  für  ben  ßanbarbeiteroer= 
banb  ein  ©innahmepoften  für  ben  gleid)en  Verbanb  oon  cU.  30  000. 
Da  biefer  Voften  oon  ben  (Bemerffd)aften  nicht  ftammen  fann,  er= 
fd)eint  bie  Vermutung,  bah  bie  fosialbemofratifche  Vurtei  ber  (Belb- 
geber  ift,  nid)t  unbegrünbeü).  Obmohl  ber  Verbanb  in  faft  jebem 


’)  ®er  ßanbarbeiter  3uli  1915. 
-)  ®er  üonbQrbeiter  3uli  1915. 
•’)  'Ser  i?anbarbeiter  OTai  1916. 
0 Sie  '3htnbfchau  1914  91r.  11. 
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0ol)re5berid)t  als  eine  ber  roicl)t{gften  ^tufgaben  l)infteüt,  oon 
tiefen  3wfti)üffen  ber  (Beneralfommiffion  frei3umad)en,  ift  it)m  bies 
bis  3um  Öabre  1916  nid)t  gelungen,  es  ift  aurf)  bisher  niefjt  einmal 
ein  ^erabgel)en  in  ber  ^öt)e  ber  3ufct)üffe  bemertbar. 

Die  meiteren  (Einnabmen,  b.  b-  öie  an  ^eitrögen  unb  (5in= 
triltsgelbern  betrugen  im  Sabre  1909  7 727,60  M unb  ftiegen 
bereits  im  Sabre  1910  auf  36  123  M.  6s  ift  babei  3U  berücffid)ti= 
gen,  ba^  bas  Sabr  1909  nur  eine  Dätigfeit  uon  fieben  50ftonaten 
umfaßte. 

Die  ©efamteinnabmen  im  Sabre  1910  festen  fid)  aus  foI= 


genben  Summen  3ufammen: 

6intrittsgeiber  ä 20  ^fg 1 721,20  Ji 

!Konatsbeilräg€  1 Sliaffe  ä 30  ^fg 10  369,80  „ 

'Uionoisbeitröge  II.  Älaffe  ä 60  '^fg 10  135,20  „ 

^Jtonntsbeiträge  III.  Klaffe  ä 80  ’^fg 13  896,80  „ 

^uffbufe  ber  (Sencralfommiffion 40  UOÜ, — ,, 

'Abonnements  39,^ — „ 

5öerfd)tebenes  2 209,49  „ 


3ufammcn  78  371,48  Jl 

Sm  Sabre  1911  fteigen  bie  Sinnabmen  aus  Beiträgen  unb 
Gintrittsgelbern  auf  62  131,70  di.  Die  ©efamteinnabmen  be= 
trugen  68  741,84  di  unb  fe^en  fid)  folgenberma^en  3ufammen: 


©intrittsgelber  ä 20  ifßfg 2 157,40  di 

3Konatsbeiträgc  I.  Klaffe  ä 30  ^fg 17  748,90  „ 

5Ronatsbeiträge  II.  Klaffe  ä 60  ^"fg.  ...  19  867,80  „ 

5Jionatsbeiträge  III.  Klaffe  ä 80  ißfg.  ...  22  357,60  „ 

9ted)tsfcbuö  365,95  ,, 

33erfd)iebenes  6 244,19  „ 


3ufammen  68  741,84  M 

Sm  Sabr  1912  betragen  bie  ©innabmen  M 84  468,  baoon 
<H  82  947  55eitragseinnabmen  unb  dl  1521  fonftige  ©innabmen 
unb  im  Sabre  1913  di  104  107,  baoon  di  100  945  iBeilragsein= 
rabmen  unb  dl  3 112  fonftige  ©innabmen. 

Sm  Sabre  1914  betragen  bie  ©efamteinnabmen  aus  'Bei- 
trägen unb  ©intrittsgelbern  im  1.  i)albjabre  di  56  511,  im  2.  i)a(b= 
jabre  di  42  818,  3ufammen  M 98  929.  ©s  fei  bi^r3U  ermähnt,  baß 
in  bem  größten  Xeil  Dlorbbeutfcblanbs  im  öaufe  bes  Sabres  1914 
befonbere  ©aubeiträge  oon  10  ifSfg.  erhoben  mürben,  um  ben 
Berbanb  3U  ftärfen. 

Sm  Sabre  1915  betragen  bie  ©innabmen  dl  64  044,77,  ba= 
oon  ©innabmen  aus  Beiträgen  M 57  770,85.  ©aubeiträge  mürben 
oereinnabmt  di  1 815,65,  baoon  im  ©au  5Jtagbeburg  di  1 408,65 
unb  im  ©au  ScbIesmig=E)oIftein  ett  307,20. 

lieber  bie  ©ntmidlung  im  Anfang  bes  Sabres  1916  liegen 
nod)  feine  Beröffcntlid)ungen  oor. 
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'Beoor  auf  bie  eigentlicben  ßeiftungen  bes  Berbanbes  einge* 
gangen  mirb,  feien  in  folgenbem  nod)  Auffteüungen  über  bie  Aus* 
gaben  bes  Berbnnbes  in  ben  ein3elnen  Sabren  gegeben.  Sn  ben 
Ausgabefummen  befinben  fid)  n i d)  t bie  3ufcbüffe  ber  ©eneral* 
fommiffion,  bie  anfd)einenb  gan3  für  perfönlid)e  Ausgaben  unb 
für  bie  Agitation  aufgemenbet  mürben.  Die  in  ben  folgenben  Auf* 
fteüungen  für  tiefe  Ausgaben  enthaltenen  Boften  finb  aifo  ent* 
fpretbenb  3U  ergän3en. 

gür  bas  Sabr  1909  liegen  genaue  Angaben  über  bie  Aus* 
gaben  nicht  oor,  fo  bafe  mit  bem  Sabre  1910  begonnen  merben  muh- 


Sn  tiefem  Sabre  betragen  bie  Ausgaben'): 

Agitation  19  398,23  di 

3eitung,  Druef,  Bapier  4 666,25  „ 

„ Berfanb  2 121,77  „ 

„ Berfebiebenes  367,71  „ 

Kranfenunterftühung  1 322,96  „ 

Blaftreqelungsunterftüüunq  657,25  „ 

Stcrbegelb  40, — „ 

Bed)tsfchuh  1 397,97  „ 

Bro3ente  an  bie  Ortsfaffen  6 219,33  „ 

Drucffacben  4 5.86,30  „ 

Borto  2 817,11  „ 

‘Bürobausbalt,  SDIiete,  Blobel  ufm 6 731,76  „ 

'Berfönlid)e  llntoften  18  416  80  „ 

Kongreffe  unb  Si^ungen  630,90  „ 

©erid)tstoften  in  Bereinsgefegfacben  ....  458,35  „ 

Sobnbemegungen  im  Berufe 409,87  „ 

Öobntämpfe  anberer  ©emerlfd)aften  ....  490,85  „ 

Berfd)iebenes  1 237,16  „ 

3ufammen  72  000,57  dl 

Bilan'ä  am  0cbluffe  bes  1910. 

Beftanb  am  6d)luffe  bes  Sabres  1909  ...  7 985,51  di 

©innabmen  1910  78  371,48  „ 

3ufammen  86  356,99  M 

Ausgaben  1910  72  000,57  „ 

Bleibt  Beftanb  am  ©d)Iuffe  bes  Sabres  1910  . . 14  356,42  di 

Ausgaben  im  Sabre  191 1"). 

'Agitation  17  705,16  dl 

Kranfenunterftühung  7 367,76  „ 

DJlohregelungsunterftühung  1 806,26  „ 

Sterbegelb  245, — „ 

Uebertrag  27  124,18  dl 


')  Salncsbcricbt  3.  18. 

‘)  £.  2(!.  2* 
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Uebertrafl  27  124,18  Jl 


ilo^nbetoegungen  1 185,23  Jl 

!Red)t6fd)Uö  2 864,23  „ 

Straffoc^en 188,95  „ 

2In  bie  Ortsfaffen  20  ^rojcnt  ber  Ginnabmen  . 10  934,31  „ 

6äd)Iicbe  SSerroaltungetoften : 

a)  ^orto  4 191,37  „ 

b)  ^ibliotbef  835,07  „ 

c)  33em)altung5material 4 433,68  „ 

d)  ^^ürobauebfltl  • 4 922,50  „ 

Si^ungen  unb  ^ongreffe  762,94  „ 

3ettung,  Drurf  unb  ®erfanb  8 083,32  „ 

„ 5ßerfd)iebene5  469,20  „ 

Sonftige  21u5gaben 1 014,07  „ 


3ufammcn  67  009,05  cU 

23  i I a n 31). 

'-Beftanb  am  Sd)Iuffe  bes  Sabres  1910  ....  14  356,42  cK 

©innabmen  im  Sabre  1911  68  741,84  „ 


3ufammen  83  098,26  ck 
'Ausgaben  im  Sabre  1911  67  009,05  „ 


23leibt  iBeftanb  am  Sc^fuffe  bes  Sabres  1911  . 16  089,21  Jl 


2Iusgaben  191  2 1 3-) : 


.ÖauiJt* 

Ört5= 

3u* 

Orts* 

3u» 

kaife 

kaffe 

fammen 

kaffe 

kaffe 

fammen 

Ärankcnunter» 

! 

Jt 

M 

M 

M 1 

, f 

oK 

ftübung . . . 

11675 

345 

i 12029 

19534 

839 

20373 

©terbegelb  . 
9iotunter* 

1069 

! 

1 1 069 

1023 

72 

1 ! 

1095 

ftübung . . . 
ßobnberoe» 

— 

972 

972 

1027 

1027 

gunqen  . . . 

1360 

— 

1360 

1716 

! — 1 

1716 

'^ecbtsfcbub  . 

©emagregel* 

tenunter- 

5880 

» 

5880 

7040 

1 

7040 

ftübung . . . 
35erbanbs=» 

2105 

1 

2105 

1 

942 

f j 

1 

- ' 

942 

\ 

geitung  . . . 

10970 

— 

10970 

12516 

\ 12516 

Bibliotheken  . 

1060 

785 

1845 

1746 

! 1 537 

! 3283 

llebertrag  . . 

34119 

2102 

36221 

44517 

3475 

47  992 

*)  3.  27. 

-)  Sal)rc5bevidit  1912  13  3.  37. 
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2Iusgaben; 


— 

.Aaupt* 

Orts* 

3u* 

.5aupt* 

Orts* 

3u* 

kaffe 

kaffe 

fammen 

kaffe 

kaffe 

fammen 

JC 

K 

M 

M 

A 

Ucbertrag  . . 

34119 

2102 

36221 

44517 

3475 

47  992 

fHgitation  . . 

15256 

2209 

18165 

25035 

3873 

28908 

Brofcbüren  u. 
5)ruckfd)riften 

6205 

613 

6818 

9142 

817 

9959 

^ongreffe  unb 
©ibungen  . . 

7420 

1771 

9191 

1364 

912 

2276 

Beiträge  an 
Kartelle  unb 
©ekretariate  . 

658 

668 

943 

943 

©traffacben  . 

— 

— 

— 

379 

— 

379 

Bermaltungs* 
koftcn  . . . 

1270 

3360 

4630 

— 

3952 

3952 

©onftige'iJlus* 
gaben  . . . 

1621 

1209 

2830 

1877 

1923 

3800 

(Sefamtausgabe 

65891 

12631 

78522 

82314 

15894 

98209 

^affenabf(^Iufe  : 

33cjtanb  am  0cbluffe  b.  3-  19Ü  |)auptkajfe  16089 

„ „ „ 1911  „ ben  Ortskaffen  5653  guf.  21742 

©efamtcinnabme  im  1912  84468 

, „ „ 1913  104107  3uf.l8S575 

3ufammen 210373 

©cfamtausgabcn  im  3ol)re  1912  78522 

„ „ „ 1913  98209  3uf.  176731 

33leibt  Seftanb  am  0d)luffe  bes  1913  33586 

Sanon  in  ber  gauptfaffe  23708  Ji  unb  in  ben  Ortsfaffen  9878  Ji. 

Sie  21usgaben  für  bie  folgenben  Sabre  finb  bem  „ßanb* 
arbeiter"  entnommen  unb  enthalten  baber  nur  2lus3Üge.  6s  mürbe 
im  Sabre  1914  ausgegeben  an  ^rantenunterftü^ung  25  244  Jl  unb 
0terbegeIb  2 350  .H,  an  Unterftü^ung  für  Äriegerfamilien  aus  ben 
Drtsfaffen  13  083  M,  für  ßobnbemegungen  unb  ©treifs  2 383  Jl, 
für  mecbtsfcbuö  7 848  .U,  für  bie  Leitung  10  816  Ji  unb  für  bie 
2lgitation  28  616  Jl.  Sie  2tusgabe  für  Streits  betrifft  bauptföcblid) 
ben  2öin3erftreit  in  ber  ^fal3. 

Sm  Sabre  1915  oerteilen  ficb  bie  Slusgaben  folgenbermafeen: 
^rantenunterftüfeung  15  946  Jl,  ©terbegelb  2 140  Jl,  iRecbtsf^u^ 
2 468,67  .U,  3eitung  4 928,82  Jl,  an  bie  Ortsfaffe  für  21gitation 
12  226,57  Jl,  für  föcblid)e  2tusgaben  15  523  Jl,  für  perfönlicbe  2tus= 
gaben  5 526,82  Jl. 

Sie  ßeiftungen  bes  iöerbanbes  befteben  bauptföcbli«^  aus  ben 
baren  ©elbleiftungen,  mie  trantenunterftü^ung,  ©terbegelb  ufm., 
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bcm  JRec^tsfc^u^  unb  als  tüic^tigftes  ben  ßol}nbca)egungcn.  Die  Selb* 
Iciftungcn  finb  aus  obigen  2lusgabeberi(^ten  5U  entnehmen,  fo  ba^ 
fic^  ein  meiteres  ßinge^en  barauf  an  biefer  ©teile  erübrigt.  Da= 
gegen  finb  über  ben  5He(l)t5fct)U^  genaue  2lngaben  erforberlid),  ba 
gerabe  biefe  ßeiftungen  oon  bem  SSerbanb  ftets  in  ben  93orbergrunb 
gerüeft  roerben.  Der  fRet^tsfe^u^  mirb  nur  in  fold)en  ©treitigfeiten 
geroäl)rt,  bie  im  Slrbeitsoerböltnis  entftet)en,  aljo  bei  Klagen  roegen 
3urüdbe^altenen  2lrbeitslol)ne6,  Deputats,  oenneigerter  Äoft  ober 
fd)lect)ter  5Bol)nung  (menn  biefe  einen  leil  bes  2lrbeitsIo^nes  bar= 
ftellt),  3urü(fbet)oltener  3^ugniffe,  Dienftbüdjer  ufm.;  ferner  bei  9Ri^= 
banblungen  burct)  ben  Arbeitgeber,  unberechtigter  ©ntlaffung,  bei 
©trofen,  bie  megen  Dienftoergetjen  oerI)öngt  merben  unb  ähnlichem, 
bann  aber  aud)  in  Unfalls  3noaliben=  unb  ^rantenoerficherungs^ 
fachen^). 

3n  ben  Sohren  1909/10  mürbe  oom  SSerbanbe  ^Rechtsfchu^  aus 
bem  (Bebiet  bes  bürgerlichen  ^Rechts  in  177  göUen  gemährt  unb 
3mar  mürben  in  79  fällen  nur  5Ratfchläge  erteilt  unb  ^lagefchriften 
angefertigt,  44  gälte  mürben  ohne  Anrufung  bes  (Berichts  erUbigt 
unb  3mar  21  mit  (Srfolg  unb  23  ohne  ©rfolg.  Sn  54  gälten  mußten 
bie  ©erichte  angerufen  merben.  5Bon  biefen  ^ro3effen  hatten  38  6r= 
folg  unb  16  feinen  (Erfolg,  ©traffachen  mürben  33  bearbeitet,  oon 
benen  in  8 gälten  nur  9lat  erteilt  mürbe,  mährenb  bie  übrigen  oor 
©ericht  oertreten  mürben.  (Es  enbeten  oon  biefen  25  mit  einem 
greifpruch  13,  in  12  gälten  erfolgte  33erurteilung.  Sn  meiteren  59 
gälten  aus  ollen  ©ebieten  bes  5Red)ts  mürbe  Ausfunft  erteilt.  Aus 
bem  ©ebiete  ber  Unfalls  Snoaliben=  unb  ^ranfenoerficherung  mur* 
ben  48  gälte  behanbelt“). 

Heber  ben  IRechtsfchuh  im  Sahre  1911  gibt  uns  folgenbe  Ueber* 
fid)t  genau  Ausfunft"): 

©efamt3ohl  ber  gälte. 

SSoller  !Rechtsfd)ut3  mürbe  gemährt  in 245  gälten. 

Austunft  unb  5Rat  mürbe  erteilt  in 426  gälten. 

©efamt3ahl  ber  gälte  (669  ^erfonen) 671  gälte. 

Die  ein3elnen  IRechtsfälle. 

©s  betrafen  bas  ©ebiet  bes  3iai^pro3effes 390  gälte 

„ „ „ „ „ ©trafpro3cffes  ....  88  „ 

©s  betrafen  bas  ©ebiet  ber  Unfalloerficherung  ....  62  „ 

„ „ „ „ „ Snoalibenoerficherung  . . 44  „ 

„ „ „ „ „ ^rantenoerfidherung  . . 22  „ 

„ „ anbere  ©ebiete  (Armenmefen,  gürforge= 

er3iehung,  ©teuer,  Alimente  ufm.)  57  „ 


390  gäUe 
88  „ 

62  „ 

44  „ 

22 


h SahiC5bcrid)t  1910  3.  15,  l(i. 
•-)  33crid)t  1910  3.  16/17. 
s)  «criebt  1911,  3.  24. 
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Ausgang  ber  fRechtsfätle. 

9Rit  ©rfolg  Ohne  ©rfolg 

3]on  ben  390  gälten,  bie  ©treitigfeiten 


aus  bem  Arbeitsoerhöltnis  betreffen 

(3ioilpro3ehorbnung), 

mürben  3U 

133 

39 

©nbe  geführt  . . 

• ♦ • • • 

oon  88  ©traffachen 

« • « • • 

20 

14 

oon  128  gälten  aus 

ber  Arbeiter* 

oerficherung  . . 

• • • • • 

9 

12 

Unbefannt  blieb  ber 

Ausgang  in 

18  gälten. 

©rfolg  ber  ^ro3effe  unb  33  e r g l e i ch  e o e r h a n b = 

I u n g e n. 

Sn  105  erfolgreich  burchgeführten  gälten  mürbe  für 
bie  tlagenben  3D7itgtieber  er3ielt  ber  3Setrag  oon  . . 4 660,41  dl 

Aufeerbem  in  20  gälten  Deputat,  als:  Kartoffeln,  ©e= 
treibe,  geuerung,  Kleibung  ufm.,  3S3iebcreinftellung 
in  Arbeit,  SBeitergemährung  ber  2Bohnung  ufm. 

Die  Ausfolgung  oon  3ßU9oiffen,  Arbeitsbefd)einigungen, 
Snoalibentorten  in  13  gälten. 

Sn  ©traffachen  eine  ©trafermäfeigung  ober  grei= 
fprechung  in  10  gälten. 

Sn  Arbeiteroerficherungsfachen  eine  3(lente  ober  Kronten= 

gelb  in  6 gälten. 

Die  Durchführung  ber  5Rechtsfälle. 

Klagen  maren  anhängig  bei  ©erichten 140 

3ahl  ber  gälte,  in  benen  ohne  gerichtliche  Klage  ©r= 

folg  er3ielt  mürbe  63 

?Rechtsanmälte  mürben  3ur  Klageführung  in  Anfprud)  ge* 

nommen  69 

Arbeiterfetrctariate  3ur  Klageführung  in  Anfjpruch  genommen  14 

3ahl  ber  35riefe,  Klagefchriften  unb  ©d)riftfähe,  bie  oon  ber 
5Rechtsfchuhabteilung  bei  ©rlebigung  ber  671  gälte  ge* 
fchrieben  mürben  1 971 

Au^er  ben  671  erlebigten  gälten  finb  in  33chanblung  unb  bis 

je^t  unerlebigt  228 

gälte,  bie  bereits  annähernb  600  33riefe  unb  ©chriftfä^e 
erforberten. 

Sn  ben  Sohren  1912/13  oerteilen  fich  bie  gälte  bes  !Rechts* 
fchu^es  folgenbermafeen^): 


h 1912/13  3.  56/57. 
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3 a l)  l b e r anhängig  g e m o r b c n e n 5R  e t 5 f ä 11  e. 

')lm  'ilustautt 

2Iuf  bem  ©ebiet  bes  ^^Irbeitsoertragee  254  ^ällc  663  ^öUe  917 

« H - 0trafproaeife5  64  „ 47  111 

« n M ber  UnfaUoerfid^erung  57  , 84  „ 141 

>/  » V „ 3noQliben*  unb 

Öinterbliebenuer* 

fidicrung  ...  60  „ 26  ^ 86 

* „ , „ ^rankcnücr* 

fid)erung  . . .29  „ 12  , 41 

„ anberen  ©ebieteii  (^Biirg  erlief  es  31ecl)t, 

51rmenroe[en,  5ürforgeeräief)ung  unb 

a«beres) \ . 70  „ — „ 70 

1366 

2lusgang  ber  iRecbtefälle. 

33on  ben  Olectjtsfällcn  in  51  r b e i t s ft  r e i t i q * . . 

k e i t cn  rourben  bis  31.  Sejember  1913  ^noig  Ciinceirfolq 


äu  (fnbe  gefül)rt 246  182 

„ „ 0traffaci)en 8 23 

„ „ Unfallfad)en 20  19 

„ „ 3nöalibenfa^en _ 15 

„ „ ÄrankenDerfid)erungsfad)en 12  — 


3n  56  3öüen  non  Unfall=  unb  3nDalibenDerfid)crungsjQci)en 
mu^te  megen  21usfid)t6lofigtcit  eine  3urücfnnl)me  bes  S^eturfes  ober 
ber  Dteoifion  erfolgen. 

Ö'rfolg  ber  geführten  ^roseffe  unb  23ergteid)s-' 

oerbanblungen- 

3n  ben  bis  ©nbe  bes  Sabres  1913  mit  (Erfolg  burebgefübrten 
fällen  mürbe  für  bie  flagenben  SOlitgliebcr  in  barem  (Selbe  ber 
■iBetrag  oon  6562,12  oü  erftritten  ober  im  Ißergleicbsroege  ohne  Silage 
berausgebolt.  21ufeerbem  mürbe  in  8 fällen  bie  iierausgabe  oon 
Deputat  in  oerfebiebener  gönn  erhielt,  in  7 göllen  bie  Slusfolgung 
oon  3eugniffen  ober  ^iebfebeinen.  Sn  ben  erfolgreichen  gäüeh  in 
ber  llnfaUoerficberung  banbelle  es  fid)  ftets  um  bie  (Erlangung  einer 
iRente  ober  bie  erfolgreiche  21bmeifung  eine  IRentenberabfe^ung,  in 
ben  ^ronfenoerficherungsfällen  um  bie  Erlangung  oon  trantengelb, 
bie  5ße3ablung  oon  größeren  21r3trecbnungen  in  bringenben  göUen. 
Sn  ben  8 erfolgreichen  fällen  in  Straffachen  banbeit  es  ftch  um 
yreifprechung  oon  Äontraftbruchftrafen  ober  um  Strafermäßigung. 

Die  Durchführung  ber  ^Recbtsfälle. 

ißon  ben  erfolgreid)  burebgefübrten  2lrbeitsftreitigfeiten  maren 
132  bei  @erid)t  anhängig  gemefen,  mäbrcnb  114  burd)  23erbanb- 
lungen  mit  bem  21rbeitgeber  3um  (Erfolg  geführt  merben  tonnten. 
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Sn  allen  bei  ©ericht  geführten  ^ro3effen  mar  ein  IRechtsanmalt  als 
Vertreter  tätig.  3nr  (Erlebigung  ber  in  ber  ©erichtsperiobe  an= 
hängig  gemorbenen  IRechtsfäUe  unb  Slustünfte  maren  5 260  'Briefe 
unb  Schriftfäße  burd)  bie  91echtsfchußabteilung  3u  fchreiben.  Da3U 
tommt  natürlich  nod)  bas  umfangreiche  Schreibmert  unferes  !Recht6= 
anmalts  Dr.  S.  ^Rofenfelb  bei  Vertretung  ber  Klagen. 

2ßegen  oölliger  21usfid)tslofigfeit  ber  5Rechtsoerfotgung  mürben 
149  Stuft ägc  auf  'Jaedttsfehuß  cbgelehnt.  Sn  52  gäÜen  gab  bas 
DJtitglicb  im  £aufc  ber  Veihanblunger.  feine  Slntmort  mehr,  obmohl 
mehrfach  gemahnt  mürbe,  fo  baß  bie  meiteren  Bemühungen  oon 
bei  5ie(htsfd)ußabteuung  eiugcftellt  meiben  mußten. 

©in  großer  Deil  ber  im  Saßre  1913  anhängig  gemorbenen 
oäLIe  tonnten  bis  3um  Sahresfcßluß  nicht  erlebigt  merben.  So  finb 
in  ber  3^it  aom  Sanuar  bis  SDlitte  9Jlai  1914  nid)t  meniger  als  120 
3älle,  bie  meiftens  1913  fd)on  anhängig  maren,  3um  Slbfcßluß  ge= 
bracht  morben. 

gür  bie  folgenben  Saßre  maren  genaue  Slufftellungen  über 
bie  Dätigteit  bes  Berbanbes  nicht  3U  erhalten.  Weitere  Slngaben 
erscheinen  aueß  entbehrlich,  ba  bie  bargefteüten  4 Saßre  einen  ge= 
nügenben  ©inblicf  in  bie  lätigfeit  bes  Berbanbes  auf  biefem  ©ebiet 
gemäßren. 

SBäßrenb  bie  bisher  angeführten  ßeiftungen  fold)e  finb,  bie  fid) 
aus  ben  Saßungen  ergeben,  auf  meld)e  bie  ßeiter  bes  Berbanbes 
baßer  feßr  geringen  ©influß  haben,  liegt  bei  ben  m i ch  t i g ft  e n 
üeiftungen  einer  ©emerffeßaft,  ben  ßoßnbemegungen,  bas 
Verhältnis  gerabe  umgefehrt;  Die  ßeiter  bes  Berbanbes  haben  es 
gan3  in  ißrer  ©emalt,  ben  Slusbrucß  einer  ßoßnbemegung  ßerbei= 
3ufüßren  ober  3U  Derßinbern,  abgefeßen  oon  ©in3elfäüen,  mo  bie 
SJtitglieber  ber  Drganifation  über  ben  Äopf  bes  Borftanbes  ßinmeg 
ßanbeln.  Da  3ur  Beurteilung  ber  ßeiftungen  einer  ßanbarbeiter= 
gemerffchaft  bie  ßoßnbemegungen  bas  mießtigfte  SJtaterial  barftellen, 
inüffen  biefelben  etmas  eingeßenber  miebergegeben  merben,  befon- 
bers  um  aud)  bie  21rt  ber  Bemegungen  3U  erfennen.  ©s  feien  baßer 
bie  in  ben  Saßresberießten  aufgefüßrten  ßoßnbemegungen,  aueß  bie 
fleinftcn,  angeführt. 

Sm  Saßre  1910  feßeinen  nur  menige  ßoßnbemegungen  ftatt= 
gefunben  3u  ßaben,  ba  im  Saßresberießte  nur  ein  ©auleiter  barüber 
SJtitteilung  maeßt.  Diefer  feßreibß): 

„Das  Berichtsjahr  brachte  im  Be3irf  5 ßoßnbemegungen  unb 
eine  Bemegung  megen  fcßlecßter  Beßanblung  bureß  ben  Snfpeftor. 
Bon  ben  fünf  ßoßnbemegungen  finb  oier  31t  unferen  ©unften  aus= 
gefallen,  mäßrenb  eine  — in  ßutter  am  Berge  — gar  nießt  richtig 
in  bie  ©rfeßeinung  trat,  ba  bie  ©efcßloffenheit  ber  Kollegen  nid)t 
genügenb  oorßanben  mar.  Sd)  riet  besßalb  baoon  ab,  mas  aud) 
befolgt  mürbe,  ©tmas  Bemegung  mar  aber  boeß  unter  bie  Kollegen 


ccite  14/15. 
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getoinmen  unb  ba  bicroon  ber  ^nfpettor  2Binb  befommen  batte»  )o 
irurbcn  pro  Sag  10  '3f9-  3ugelegt.  2Hfo  geiotfferma^en  auch  ein 
(Jrfolg  ber  Organifation.  Sie  3atage  tam  24  Kollegen  zugute. 

gür  bie  Kollegen  (SBalbarbeiter)  in  ßönigsnsalbei,  ®r3geb., 
roelcbe  im  Slnfang  bee  gebruar  1910  in  einer  23er|amm(ung  eine 
i^obnbemegung  befd)Ioffen  batten,  rid)tete  id)  eine  Gingabe  an  bie 
©tabtoermaltung  in  2Innaberg,  in  bereit  i^orften  bie  Kollegen  tätig 
loaren.  Sae  IRefultat  mar,  bab  bie  ßöbne  erhöbt  mürben,  moburt^ 
jeber  College  einen  möcbentlicben  9[RebrDerbienit  oon  1,50  Ji  bis 
2,—  Ji  bat.  'Beteiligt  maren  16  Kollegen. 

2In  ber  üobnbemegung  in  Slltbalbensleben,  bie  am  28.  Sep= 
tember  1910  begann,  maren  21  Bottegen  beteiligt.  Sie  liefen  — 
bas  gefebab  aUerbings  ohne  mein  SBiffen  — burd)  3mei  Beauftragte 
eine  ßobnforberung  an  bas  tloftergut  ftellen.  Siefe  beiben  mürben 
entlaffen  unb  barauf  erfolgte  bie  Bemilligung  ber  gorberungen. 
Ser  itiebroerbienft  beträgt  bei  jebem  ber  Kollegen  pro  2Bod)e  1,25  Ji 
bis  1,50  ck. 

Sie  ßobnbemegung  in  i)alberftabt  begann  am  22.  Ottober  1910 
mit  einer  Berfammlung,  in  ber  befd)loffen  mürbe,  2 Ji  3alage  pro 
SSßodje  unb  Besablung  ber  Ueberftunben  mit  30  ^fg.  fomie  fRege= 
lung  ber  ^Irbeitsjeit  3U  forbern  unb  3mar  für  ben  neuen  Äontratt, 
ber  am  10.  ^looember  (SJiartini)  in  ^raft  treten  foUte.  3n  einem 
Schreiben  mürben  bie  ®rünbe  bargelegt,  meld)e  bie  Kollegen  — es 
banbeit  fi(^  in  biefetn  i^alle  um  bie  58  ^ferbetneebte  bes  ^lofter= 
gutes  unb  bes  2Brebefd)en  ©Utes  — , bie  übrigen  Kollegen  maren 
erft  oerein3elt  organifiert,  uernnlafeten,  bie  ^orberungen  für  ben 
näcbftjäbrigen  Eomrah  auf3ufteUcn  unb  batten  ficb  fämtlicbe  Eol= 
legen  unterfebrieben.  Seitens  ber  beiben  ©üter  erfolgte  Slblel)- 
riung  unb  besbalb  erneuerte  tein  ein3iger  J^ollege  ben  ^ontralt,  fon= 
bern  am  10.  S^ooember  mittags  ftellte  ein  jeber  bem  ©utsbefi^cr 
bie  ^ferbe  3ur  Berfügung  unb  am  Bacbmittag  besfelben  maren  alle 
Kollegen  in  ber  anberaumten  Berfammlung.  Bin  3meilen  Sage 
fdion'erflärten  fid)  beibe  ©utsbefiger  3ur  Berbanblung  mit  einer 
Äommiffion  bereit  unb  nad)  3K-  Sagen  „Bubepaufe“  bemilligten 
fie  1 Ji  Zulage  pro  2Bod)e  für  jeben  ÄoUegen  unb  gaben  bie  3«= 
jage,  bafe  bas  fogenannte  Grntegelb  (für  Ueberftunben)  erhöbt  merben 
foUe.  BUt  biefen  ^ag^ftänbniffen  maren  bie  Kollegen  für  biefes 
5Bal  3ufrieben  unb  mürbe  burcl)  Berfammtungsbefd)lub  bie  Brbeit 
mieber  aufgenommen.  5Bäl)renb  ber  Bemegung  batten  bie  Befi^er 
bie  Sagelöbner  oeranlaffen  moUen,  unter  3afage  oon  3,75  Ji  Sage= 
lohn  bie  Bfcrbe  3U  übernehmen;  es  erfolgte  ober  glatte  Bblebnung, 
besbalb  mürben  mehrere  entlaffen;  barauf  fd)loffen  fid)  bie  3Bebr= 
3abl  ber  Sagelöbner  unb  Ocbfenfned)te  ber  Bemegung  an,  fo  baf3 
iatfäd)lid)  am  Schluffe  ber  Bemegung  nur  menige  Brbeiter  auf  ben 
5)öfen  maren.  Surth  bas  Borgeben  fcbloffen  fid)  44  5Hann,  bie  nod) 
nid)t  BUtglieber  maren,  ber  Drganifation  an. 

Blfo  aud)  biefe  Bemegung  mar  erfolgreid).  Bber  nod)  eins 
ift  mefentlicb:  Seit  biefer  Bemegung  ift  auf  beiben  ©ütern  bie  Be= 
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baiiblung  eine  bebeutenb  beffere  gemorben.  Blan  bat  2ld)tung  oor 
ber  Brbeiterfcbaft  betommen. 

3n  Sablenmarsleben  begann  bie  Bemegung  am  27.  Se3ember 
1910  mit  einer  Berfammlung,  in  ber  eine  ßobnerböbung  oon  2 Ji 
pro  9öod)e  für  ben  neuen  Äontratt,  ber  am  1.  3anuar  1911  in 
Äraft  treten  foUte,  geforbert  mürbe.  Bin  5.  Sanuar  1911  mürbe 
Don  beiben  ©ütern,  SBiersborf  u.  Go.  unb  Brennede  eine  Sohn- 
erböbung  oon  1 Ji  pro  a3Sod)e  bemilligt.  Sie  «Kollegen  erflärten  fid) 
bamit  einoerftanben.  Sie  öobn3ulage  betrifft  43  Blitglieber  unb 
ungefähr  12 — 15  Bid)tmitglieber. 

Sie  Bemegung  in  Sablenmarsleben  anfangs  September  1910 
3ugunften  befferer  Bebanblung  burd)  ben  3nfpettor  Biartmartb  bei 
«Biersborf  u.  Go.  entftanb  oor  Ginbringen  ber  Organifation.  Sroö= 
bem  mürbe  ber  ©auleiter  angerufen  unb  habe  id)  oermittelt.  Siefe 
Bemegung  mar  mobl  auch  ein  ©runb  mit,  mesbalb  3Jlarfmartb  am 
1.  Sanuar  1910  feine  Stellung  oerliefe. 

Bilgemein  ift  nod)  3U  bemerfeu,  bafe  ber  Berbanb  in  Blt= 
balbensleben  unb  aud)  in  ^alberftabt  oerfuebte,  mit  ben  ©utsbe= 
hhern  perfönlid)  3U  oerbanbeln.  3n  beiben  fällen  lehnten  jeboeb 
bie  ©utsbefi^er  ben  Unterbänbler  ab." 

5Beitere  ßobnbemegungen  merben  im  3abre  1910  nid)t  ge= 
melbet,  bagegen  häufen  fie  ficb  ini  Sabre  1911  bereits  bebeutenb  unb 
finben  faft  in  aUen  ©auen  ftatt.  Buch  für  biefes  Sabr  feien  bie 
Beridbte  ber  ein3elnen  ©auleiter  aus  bem  Sabresberid)t  mieber= 
gegeben’): 

Sm  ©au  2,  Bledlenburg  unb  Sommern,  ift  über  eine  ßobn= 
bemegung  mit  anfd)liebenbem  tur3en  Streit  in  Staoenbagen  3U  be= 
richten.  Gs  banbeit  ficb  öort  um  B r b e i t e r in  einer  S cb  n e i b e = 
m ü b I e , bie  auch  oorübergebenb  in  ber  ßanbmirtfd)nft  befd)äftigt 
finb.  Sebod)  finb  bie  ßobnoerbältniffe  fo  niebrig,  ba^  bie  Brbeiter 
fid)  3uerft  unferer  Drganifation  angef^loffen  haben.  Sn3mifcben 
haben  mir  biefe  Brbeiter  ihrer  3uftänbigen  Organifation  Übermiefen. 
Sm  Sabre  1911  mürbe  hier  eine  Cobnbemegung  burd)gefübrt,  unb 
3mar  mit  bem  Grfolg,  bafe  für  etma  100  ^oUegen  eine  Sobnerböbung 
uon  runb  5 000  Ji  er3ielt  mürbe.  Bufeerbem  haben  bie  Brbeiter 
bei  ben  Bderbürgern  ßobnforberungen  geftellt  unb  teilmeife  Grfolge 
et3ielt,  ebenfo  Brbeiter,  bie  auf  ^ornfpeicbern  befd)äftigt  finb. 

College  i)iUe,  ber  im  Sau  3,  Btittelbeutfcblanb,  in  ben  oorber- 
gebenben  Sabren  fd)on  am  meiften  mit  ßobnfämpfen  3u  rechnen 
batte,  berid)tet  über  bie  ßobnbemegungen  im  Sabre  19H  «lie  folgt: 

ßobnbemegungen  fanben  im  Berichtsjahre  fünf  ftatt  unb  3mar 
bie  erfte  im  5Bär3^in  Bieberbobeieben.  Beteiligt  maren  hieran 
94  Biann,  baoon  64  organifiert,  moDon  mieber  runb  30  bem  gabrit= 
arbeiteroerbanbe  angebörten  unb  bie  übrigen  unferer  Organifation. 
Grreid)t  mürbe  eine  Grböbung  bes  Öobnes  pro  Blann  unb  2Bod)e 
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um  1 Ji,  unb  3rDQr  für  ^ned)tc  uon  15  auf  16  cK,  für  Xagelöüner 
Don  13  auf  14  ck.  ^ur  in  einem  'Betrieb,  bei  ber  ^irma  3itmner= 
mnnn,  tuo  oon  9 2Irbeitern  nur  2 orgnnifiert  toaren,  formte  bie 
^orberung  nid)t  burdtgefe^t  tucrben,  ba  bie  !Durd)fet}ung  nn  ber 
5urd)t  ber  Unorganifierten  fd)eiterte.  ©in  bcutlid)er  Bettreis,  ttrel= 
d)en  2ßert  bie  Organifotion  f)at. 

Die  jttreite  Sobnbettregung  fanb  im  2tpril  1911  auf  bem 
'Hittergute  Bölsig,  S.=21.,  ftatt.  i)ier  ttrarcn  beteiligt  15  Kollegen. 
Der  ßoI)n  betrug  bisher  im  ©omrner  12  Jl,  im  2Binter  10,50  ck. 
©rreid)t  mürbe  eine  ©rhobung  bes  ßohnes  pro  Bfann  unb  2ßod)e 
um  1,50  ck.  21lfo  aud)  hier  ein  ganj  netter  ©rfolg. 

5m  9kai  1911  traten  bie  2trbeiterinnen  ber  brei  @üter  in 
5Rahnig=5Be^mar  in  eine  Bemegung  ein  jugunften  ber  Bertür3ung 
ber  2lrbeitS3eit,  bie  töglid)  oon  früh  5 bis  abenbs  7 Uhr  mährte. 
Die  gorberung  lautete  auf  ^erabfe^ung  ber  2lrbeits3eit  oon  6 bis 
6 Uhr  bei  bem  gleid)en  ßohn  mie  bisher.  Der  (Bauleiter  reid)te  bie 
gorberung  fd)riftlid)  bei  ben  brei  (Butsbefi^ern  ein  unb  fud)te  um 
llnterhanblung  nad).  Die  2lntmort  lautete,  ba^  fie  bereit  feien  3U 
unterhanbeln,  hoch  nur  mit  „ihren"  2lrbeitern.  ©ine  aus  brei 
f^rauen  beftehenbe  Kommiffion  unterhanbette  nun,  unb  bas  Befultat 
mar  bie  Berfür3ung  ber  2trbeits3eit  pro  lag  um  eine  Stunbe.  Da 
fid)  bie  Berfammlung  für  biefes  5ahr  bamit  einoerftanben  erflärte, 
mar  bie  Bemegung  beenbet  unb  immerhin  ein  guter  f5ortfd)ritt 
erreicht.  Beteiligt  moren  hieran  40  grauen. 

Die  oierte  Bemegung  mürbe  eingeleiter  3ur  Berbefferung  bes 
2lrbeitsöertrnges,  mit  ber  natürlich  eine  liohnforberung  oerbunben 
mar,  in  2lltenmebbingen  unb  betraf  runb  100  Kollegen.  Der  neue 
Brbeitsoertrag  foüte  Blartini  1911  in  Kraft  treten.  25  Arbeitgeber 
famen  in  grage,  unb  am  24.  Auguft  reichte  ich  l’ßi  jebem  ber  fämt- 
lid)en  25  ©utsbefi^cr  unfere  gorberungen  im  Aufträge  ber  Kol= 
legen  ein.  Antmort  erhielt  id)  oon  feinem.  3w>iöd)ft  machte  fid)  aber 
bei  ben  Arbeitgebern  bie  2lnfid)t  geltenb,  bie  gorberung  3U  be- 
milligen.  ©inige  Scharfmacher  aber  festen  es  burch,  es  erft  mal  3u 
uerfuchen,  bie  Arbeiter  ein3ufchüd)tern,  um  fo  um  bie  ßohnerhöhung 
herum3ufomrnen.  Obmohl  mir  ben  Kollegen  fofurt  bie  Saftif  ber 
Unternehmer  flar  machten  unb  fie  fid)  nid)t  burci)  biefen  Jrief  oer= 
blüffen  laffen  follten,  fielen  hoch  eine  gaii3e  An3ahl  her  Kollegen 
barauf  hinein.  Die  Unternehmer  erflörten  auf  ben  i)öfen  nämlid); 
„Sßer  ben  alten  Kontraft  nicht  unterfchreibt,  mirb  entloffen."  ©s 
mar  ein  einfältiger  Bluff,  aber  mie  gefagt,  trohbem  mir  alles  taten, 
es  fiel  ein  Jeil  ber  Kollegen  barauf  hinein  unb  unterfchrieb  ben 
alten  Kontraft.  Damit  mar  fo  3iemlich  bas  Schicffal  ber  Bemegung 
befiegelt  unb  es  gelang  nur  in  ein3elnen  gällen,  eine  ©rhöhung  bes 
ßohnes  burd)3ufeöen.  ßebiglich  bie  Aengftlid)feit  ber  Kollegen  oer= 
hinberte  hi^r  einen  ooUen  ©rfolg.  2öenn  aud)  3U3ugeben  ift,  bah 
nicht  nur  bie  ©utsbefi^er,  fonbern  auch  bie  Boli3ei  alles  tat,  um 
einen  ©rfolg  3U  oerhinbern,  fo  ift  bie  unnatürliche  Aengftlichfeir 
cines  leils  ber  Kollegen  bod)  nicht  3U  entfchulbigen.  .hätten  alle 
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Kollegen  feft  geftanben  unb  einmütig  bie  Unterfchrift  bes  alten  Kon= 
traftes  nbgelehnt,  fo  mar  ber  ©rfolg  gefiebert,  ©inige  Kollegen, 
gegen  «bie  fid)  bie  Bache  ber  ©ruiibbefi^er  befonbers  richtete,  blieben 
als  ©emahregelte  auf  bem  BlaÖ^  unb  entftanben  baburd)  ber  Or= 
ganifation  hohe  Koften.  hoffen  mir,  bah  öie  Kollegen  bie  nötige 
ßehre  3iehen  unb  bas  näd)fte  Bfal  ihre  Kräfte  beffer  3ufammen= 
halten. 

Die  fünfte  Bemegung  betraf  bie  gorftorbeiter  ber  gorftbe3irfe 
yjfarfful)l  unb  grauenfee  in  S.=5ß.=©.  unb  tarnen  ungefähr  90  Kol= 
legen  in  grage.  ©s  mürbe  ein  neuer  Jarifentmurf  ausgearbeitet 
unb  in  ben  in  grage  fommenben  Orten  befihäftigten  fid)  bie  Kol= 
legen  unter  Beifein  bes  ©nuleiters  in  Berfammlungen,  bie  ©nbe 
Auguft  ftattfnnben,  bamit.  Der  ©auleiter  mürbe  beauftragt,  in 
einer  Petition  bie  gorberungen  ber  Kollegen  nieber3ulegen  unb  an 
bie  meimarifche,  Begierung  3U  fenben.  Das  gefd)ah  am  11.  Sep= 
tember  1911.  Am  20.  Booember  1911  traf  bie  Antmort  bes 
Biinifteriums  ein,  in  ber  eine  ßohnerhöhung  3ugefogt  mürbe.  Der 
ßohntarif  ift  nun  erfd)ienen  unb  menn  er  auch  uid)t  in  allen  Bunf= 
ten  unferen  gorberungen  entfprid)t,  fo  ift  immerhin  3U  fagen,  bah 
bie  ©rhöhung  pro  Bfann  unb  9öoche  im  DBarffuhler  Beoicr  runb 
1,50  ck  unb  im  grauenfeer  Beoier  runb  2 ck  beträgt.  Auch  hi^i" 
3eigt  fid),  bah  ber  ^ufonimenfchluh  ber  Kollegen  etmas  oermag. 
2lllerbings  ift  3U  münfcl)en,  bah  oucl)  hi^r  bie  Kollegen  in  ber  3Behr= 
3ahl  etmas  mehr  auf  bem  Boften  finb,  menn  es  h^ihh  bie  gntereffen 
oertreten,  unb  nicht  alles  ein3elnen  Kollegen  überlaffen. 

2Bie  bie  Berl)ältniffe  allgemein  liegen  unb  auch  irt  Anbetracht 
ber  Sd)mierigteiten,  mit  benen  bie  ßanb=  unb  gorftarbciterfd)oft  3U 
red)nen  hot,  geht  aus  allebem  aber  bod)  heroor,  bah  ^s  fehr  mohl 
möglid)  ift,  bie  ßohn=  unb  Arbeitsoerhältniffe  3U  oerbeffern.  Das 
gan3e  ©eheimnis  liegt  im  3ofoinmenfd)luh. 

lieber  bie  ßohnbemegungen  im  ©au  4,  Bopern,  rechts  bes 
Bbeines,  berichtet  Kollege  Keibitfd): 

5m  gorftamt  Iraunftein  mürbe  eine  ßohnerhöhung  oon  täg= 
lid)  20  Bf9-  erreicht,  gür  bie  Arbeiter  im  görfterbe3irf  Bettcn= 
bod),  bie  babei  nicht  berücffichtigt  mürben,  erfolgte  baraufhin  eine 
©ingabe,  bie  ben  gemünfd)ten  ©rfolg  hotte.  — 5m  5uni  mürben  mit 
©rfolg  Blahnahmen  unternommen,  bah  ber  fchon  3U  Oftern  fertig^ 
geftellte  Afforb  enblid)  ausbe3ahlt  merbe.  — 5m  September  mürben 
Borbereitungen  3U  einer  neuen  Berntforbierung  getroffen.  Die  ©in= 
gobe  im  Booember  hotte  ben  ©rfolg,  bah  für  ben  geftmeter  unb 
Ster  10  Bt9-  uiehr  be3ahlt  mürbe.  — gür  bie  ftäbtifchen  2öalb= 
arbeiter  in  Draunftein  mürbe  ©nbe  bes  5ahres  oerlangt,  bah  bie 
ßöhne  benen  im  Stantsforft  angepaht  merben,  ferner  Urlaub  ge= 
mährt  mirb,  ebenfo  ein  Arbeiternusfd)uh  gemählt  merben  fann  unb 
bie  groben  2Bert3euge  oon  ber  Stabt  geftellt  merben.  ße^tere  gor= 
berung  fanb  gleid)  ^uftimmung,  mährenb  über  bie  anberen  Bunfte 
Berhanblungen  nod)  fd)meben. 


38 


5n  ben  gorftämtcrn  5Jlarquarbftein=Oft  unb  =23Beft  gelang  cs, 
ben  XageIol}n  ebenfalls  um  20  ^fg.  ju  erl)öl)en.  2turf)  I)icr  mu^tc 
roieberf)o(t  nad)ge^oIfen  mcrben,  bis  alle  ^esirfe  unb  2trbeiter  bie 
2Iufbefferung  erhielten,  beteiligt  baran  finb  4 Ortsgruppen. 

5ßie  in  oorftebenben  brei  gorftömtern  ift  auch  in  Siegsborf 
bas  fogenannte  5)ol3meifterfpftem  abgefcf)afft  roorben.  3n  Siegs- 
borf  batten  mir  aber  1911  einen  fdjroeren  6tanb.  Oer  bortige  i5orft= 
meifter  batte  mit  ©infübrung  bes  fogenannten  (Seneralatforbs  ben 
2Irbeitern  mehr  oerfpro^en,  als  er  3U  batten  Dermod)te.  Oie  5Reft= 
3nblungcn  fielen  ungenügenb  aus  unb  es  tarn  3U  erbeblicben  Oiffe* 
ren3en.  2BieberboIt  mufete  ber  (Bauleiter  im  f^orftamt  uorftellig 
roerben,  unb  im  21pril  nahm  er  aucf)  an  ber  neuen  SSeratforbierung 
teil.  5^euc  fcbted)te  Ourd)forftungen  erbitterten  bie  2Irbeiter  nod) 
mehr.  Unüberlegte,  bebauerticbe  tßorfommniffe  fcitens  ein3elner 
2trbeiter  uerantabten  ben  ^orftmeifter,  mit  ©ntlaffungen  unb  Strafe 
anbrobungen  uor3ugeben;  Uneinigfeit  in  ber  (Bruppe  rife  ein  unb 
bie  ^emegung  führte  3U  einem  bireften  (Erfolge  nid)t. 

3m  fEorftamt  gaü,  toornn  3roei  ©ruppen  beteiligt  finb,  er= 
folgte  im  Februar  eine  Eingabe  auf  Gobnerböbung,  bie  ben  (Erfotg 
batte,  ba^  ber  Oagetobn  oon  3,80  M auf  4,20  Jl  erhöbt  mürbe. 

3n  IReit  im  tSBinfl  haben  mir  es  mit  §ol3mciftern  3U  tun,  bie 
ber  Organifation  mit  ftarfem  tißiberftanb  begegnen.  Stuf  einen  im 
2Rär3  gefanbten  33ertragsentmurf  folgte  bie  Stntmort,  ba^  unter  ben 
y)ot3meiftern  im  Sorftamt  5Reit  im  SBinft  feine  23eranlaffung  beftebe, 
fid)  mit  bem  (Entmurf  3U  befaffen,  „ba  bie  ^efebmerben  fcitens  ber 
Strbeiter  mangclboft  feien".  Oro^  biefer  fonberbaren  Sluffaffung 
erhöhten  fie  ben  Oagetobn  um  10  tpfg.  Geiber  mar  ein  Oeil  ber 
Strbeiter  nicht  organifiert,  fo  bah  bie  ^orberung  auf  4 Ji  Oagelobn 
unb  $KegeIung  ber  überlangen  Strbeits3eit  nid)t  burdbgcfübrt  merben 
fonnte.  infolge  bes  SBiberftanbes  ber  E)ol3meifter  machte  ber  @au= 
leiter  ben  SSerfud),  bah  bie  Strbeiter  unter  2tusfd)altung  ber  E)ol3= 
meifter  Stfforbe  befommen.  3n  ber  Stantsforftocrmaltung  in  9)lün= 
eben,  bie  grunbföhlich  für  foldje  Stenberungen  eingenommen  ift, 
intereffierte  man  fid)  für  biefen  S^tan,  bod)  febeiterte  oorerft  nod)  bie 
Slusfübrung  an  bem  Sßiberftanb  bes  f^orftmeifters,  ber  ber  irrigen 
SReinung  ift,  bah  ohne  bie  E)ol3meifter  bie  f^öllung  unb  Bringung 
bes  E)ol3cs  nid)t  glatt  oonftatten  ginge. 

3n  ben  3mei  Slubpolbinger  fEorftämtern  erfolgte  burd)  3utun 
ber  Organifation  bie  Srböbung  bes  IageloI)nes  um  20  S^fg.  — Um 
bie  SIus3abtung  oon  Sleftlöbnen  311  befcbleunigen,  beburfte  es  erft 
eines  Strtifets  in  ber  S^reffe. 

3n  legernfee  unb  Slreutl)  erfolgten  ebenfalls  Gobnerböbungen 
für  bie  ^ulturarbeiter  unb  =arbeiterinnen.  Stuf  bie  Stfforbtöbne 
mirft  bie  gute  Organifation  in  bem  ©ebiete  günftig  ein. 

ÜReid)enbnlt  ift  ein  Söetterminfel.  S(erfchiebene  Stniäffe  brach= 
ten  ben  ©auteiter  mit  ^orftamt  unb  ^Regierung  in  SJerbinbung.  Oie 
„(Ebriftlichen",  \)ier  nod)  in  ber  SRebrbeit,  reihen  ab  unb  311  in  ber 
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Oeffentlid)feit  grohe  Sprüche,  um  meiterc  Sebminbfuebt  ihrer  Or- 
ganifation bort  bintan3ubalten,  aber  fonft  ftedt  nichts  babinter. 
Unferer  ftitlen  Strbeit  gelang  es,  einige  SSerbefferungen  b^rbei3u= 
führen. 

Oie  gorftarbeiter  in  St.  ©eorgen  unb  Utting,  3um  gorftamt 
Oieffen  gehörig,  bauten  auf  ber  1910  gefdjaffenen  ©runblage  meiter 
unb  es  mürbe  eine  abermalige  ©rböbung  ber  ©runbtöbne  er3iett. 

3n  ben  fEorftämtern  Starnberg  unb  fEorftenrieb  mar  in  ben 
33erfammlungen  unter  'Beifein  bes  ©auleiters  bie  Gobnfrage  mieber^ 
holt  ©egenftanb  ber  Erörterung.  Es  mürben  bie  Xagelöbne  um 
20  Bfg-  unb  bie  Stfforbföhe  erhöbt. 

3n  Blunegg  fam  es  3U  einer  eintägigen  Strbeitsnieberlegung 
bei  ben  ^orffurbeitern  bes  Baron  i)irfcb.  Berbonblungen  mit  bem 
'Baron  brachten  eine  Erhöhung  bes  Oagetobnes  um  20  Bfg-,  öic  für 
einige  ffiochen  nachge3ablt  mürbe.  Stuch  buUf  eine  (Eingabe  ben 
Erfolg,  bah  bie  Gobnaus3ablung  nicht  mehr  im  SBirtsbaus  ftatt= 
finbet.  Oer  Baron  gab  übrigens  bie  Erflärung  ab,  bah  fünftig 
Göbne  be3able,  aud)  Stfforblöbne,  mie  fie  im  angren3enben  ©au- 
tinger  gorft  üblid)  feien,  mas  bie  Bottegen  befriebigte. 

3n  !Rabenftein  trat  ber  ©auleiter  fchriftlid)  unb  pcrfönlich  mit 
bem  ^orftamt  be3üglich  bes  3ßunfd)es  ber  Strbeiter,  eine  Sd)uh= 
bütte  auf  einem  Berge  3U  errichten,  in  Unterbanblung.  Oie  ©e= 
nebmigung  erfolgte.  Stud)  bie  Beftrebungen,  ben  Oagelobn  auf  3 M 
unb  bie  Stfforblöbne  3U  erhöben,  butten  guten  Erfolg. 

3n  ben  gorftämtern  Oeggenborf  unb  Schmar3ach,  rao3u  fieben 
©ruppen  3äblcn,  erfolgte  ebenfalls  eine  Erhöhung  bes  Oagelobnes 
um  20  Bfg-r  nnchbem  bie  3uftänbigen  Bebörben  in  geeigneter  SBeife 
auf  bie  niebrigen  Göbne  aufmerffnm  gemacht  mürben.  Oas  Bor= 
bringen  unferer  Organifation  im  „Baperifchen  SBalb"  butte  übrigens 
3ur  5olge,  bah  in  einer  'Jleibe  gorftärntern  bie  Göbne  gebefferi 
mürben. 

3m  Nürnberger  Neid)smalb  mit  feinen  16  gorftämtern 
haben  mir  erft  in  5 f^orftämtern  Eingang  gefunben.  3n  Nürnberg^ 
Süb  (Gichtbof)  reichte  ber  ©auteiter  am  1.  3uni  eine  Eingabe  ein 
um  Gobnerböbung,  bie  Erfolg  butte,  guft  3U  gleicher  3^tt  mürben 
bann  auch  öie  Göbne  erhöbt  in  Nürnberg=Oft  (fEorftbof),  in  E)erolbs= 
berg,  E)errnbütte  unb  anberen  ?forftämtern,  bah  öei  ber  nad)  ber 
neuen  'Strbeitsorbnung  eintretenben  für3cren  Strbeits3cit  nidit  mehr 
nach  lag,  fonbern  nad)  Stunbe  bc3ablt  mirb,  mas  einen  SRinber^ 
oerbienft  bis  3U  täglich  60  Bf9-  bebeutet.  Oer  ©auleiter  mürbe 
bieferbalb  in  ber  Negierung  oorftellig  unb  es  mürbe  ihm  eine 
Negelung  in  Slusfid)t  gefteltt. 

Stud)  aus  Oberfranfen  famen  biesbe3üglid)e  Klagen,  unb  be= 
barf  biefe  'Stngelegenbcit  1912  einer  befonberen  Beachtung.  — 3n 
Oberfranfen  mürbe  eine  'Bemegung  eingeleitet  mit  einer  ^onferen3, 
bie  am  5.  9Rär3  in  Bapreutb  "ftattfanb.  Es  mürbe  bort  ber  Be= 
fd)luh  gefaht,  an  bie  Negierung  oon  Oberfranfen,  Kammer  ber 
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^orftcn,  ein  ©efud)  cin3ureid)en  um  2lufbefferung  ber  Xngelöbne 
unb  33ornabme  uon  SItforbierungen  in  allen  gorftämtern;  um  5Re= 
gelung  ber  erften  §ilfe  bei  Unglürfsfällen  unb  entfprec^enbe  2tn= 
red)nung  ber  2Bege3eit.  Das  ©efud)  t)atte  3ur  Solge,  ba^  bie 
meifter  im  3u|ammenfanben  unb  im  'Beijein 

eines  Soi’ftratßs  aus  Bagreutb  befct)lojfen,  ben  Iage(ol)n  auf  2,72  Ji 
fe[t3ufet3en.  Bei  ber  erften  Berattorbierung  jeboc^  leifteten  bie  2tr= 
beiter  feine  Unterfd)rift.  Berfönlic^  in  ber  gorftfammer  in  Bap= 
reuti)  Dorftellig  gemorben,  erful)r  bann  ber  (Bauleiter,  ba^  für  eine 
Beibe  ^orftömter  im  Fichtelgebirge  ber  Iagelof)n  auf  2,80  cH  er- 
höbt mürbe.  Berber  betrug  er  2,40  Jl  unb  2,60  cK.  Buch  mürben 
im  Fi<i)lclgebirge  teilmeife  (Srböbungen  ber  Bfforbfähe  er3ielt. 

Fm  Obermaintal  finb  in  brei  Forftämtern  bie  Arbeiter  organi= 
fiert,  in  ^ulmbad),  Simmersborf  unb  .^)einersreutb.  Fn  allen 
breien  mürben  bie  alten  Berträge  gefünbigt  unb  neue  Bertrags= 
entmürfe  eingereicht.  Fn  Quirnbach  unb  5)einersreutb  mürbe  ®r= 
böbung  ber  2lfforb=  unb  lagelöbne  er3ielt;  in  Simmersborf,  mo 
nod)  ©tunbenlobn  ift,  für  biesmnl  nur  bie  (Srböbung  biefes  oon 
26  auf  27  Bf9- 

Fm  Forftamt  (Berolbsgrün=Borb  befd)loffen  im  Februar  bie 
Arbeiter,  ben  Bertrag  3U  fünbigen.  Oie  beauftragten  Bottmeifter 
oerfagten  jebod),  bis  auf  einen,  mas  3U  Oifferen3en  führte.  (Erfolg 
mar  bieferbalb  nur  eine  fleine  2lufbefferung  ber  Oagelöbne. 

Fm  groben  Forftamt  (Blasbütten,  mo  feit  Fahren  ber  fo= 
genannte  (Branbingeroerbanb,  eine  liberale  ©rünbung,  bominierte, 
fmb  bie  Söhne  febr  gering;  im  Sommer  2,40  cH,  im  SBinter  2,20  oH. 
Bad)bem  unfer  Berbanb  nad)  oieler  Blühe  (Eingang  fanb,  mürbe 
nud)  bie  Sobnfrage  erörtert  unb  ber  ©auleiter  bieferbalb  in  ber 
Forftfammer  in  Bagreutb  oorftellig.  Oer  lagelobn  mürbe  um 
'20  Bfg-  erhöbt.  Seiber  ift  bort  bie  grobe  Blaffe  ber  Arbeiter  nod) 
unfd)lüffig,  3um  Oeil  oerhebt  oon  ben  „(Ehriftlich^n“,  fo  bab  auf  bie 
Btforblöhne  nod)  nicht  eingemirft  merben  fann. 

Bon  ben  menigen  organifierten  Kollegen  im  Forftamt  Bamber= 
Oft  tommen  oiele  Klagen  megen  ungenügenber  Be3al)lung,  mas  bie 
©auleitung  3U  mieberholten  Singaben  an  bas  Forftamt  ueranlabte. 
Oer  ©rfolg  mar  ein  gati3  minimaler,  mas  auf  bie  Uneinigfeit  unter 
ben  Arbeitern  3urücf3uführen  ift. 

Fn  Sohr=3ßeft  bagegen,  mo  bie  Kollegen  mufterhaft  in  ber 
©ruppe  Bechtenbad)  organifiert  finb,  mürbe  bie  3meite  Efölfte  ber 
im  Fahre  1910  aufgefteUten  Sßünfche  ber  Arbeiter  erfüllt. 

(Eine  für  bie  5ßalbnrbeiter  in  Sipperts  an  ben  Stabtmagiftrat 
in  i>of  gerichtete  ©ingabe  batte  ben  ©rfolg,  bab  bie  ©rböbung  bes 
lagelobnes  befchloffen  mürbe.  Fnbes  mit  ber  2lus3ablung  mürben 
bie  Kollegen  immer  oertröftet  unb  im  BJai  tarn  es  3U  einer  3mei= 
tägigen  2lrbeitsnieberlegung.  2lm  brüten  Oage  traf  folgenbe  Bach= 
rieht  bei  ber  ©auleitung  ein:  „Oeile  mit,  bnb  ber  ^rieg  mit  ber  Sohn= 
aufbefferung  3U  ©nbe  ift.  ©inigfeit  macht  ftarf!" 
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2luch  bei  ben  Scinbarbeitern  tonnten  einige  ©rfolge  er3ielt 
merben.  Buf  bai)erifd)en  ©ütern  herrfchten  3um  Oeil  nod)  ^uftänbe, 
bie  jeber  Befd)reibung  fpotten.  ©erabe  auf  ben  gröbten  ©ütern 
merben  bie  fchlechteften  Söhne  ge3ahlt.  ©in3elne  Sohnbemegungen 
bemeifen,  bab  ^‘Odj  unb  nad)  mand)es  h^rousgeholt  merben  tann.  — 
Beim  ©utsbefiber  2Bieninger  in  Bilshofen  hotte  bie  1910  eingeleitete 
Sohiibemegung  3ur  Folge,  bab  1911  ber  Oagelohn  um  20  BT9- 
höht  mürbe.  Seiber  lieben  fid)  bie  meiblichen  Blitglieber  oon  ber 
©eiftliihfeit  mit  ©rfolg  bereben,  aus  bem  Berbanbe  aus3utreten; 
eine  2lu3ahl  männliche  Blitglieber  fehrten  bem  ©ute  ben  Büefen  unb 
bie  ©ruppe  mubte  aufgelöft  merben. 

Oie  Brbeitsocrhältniffe  ber  Unechte  auf  bem  ©ute  Staltad)  mit 
Borhöfen  oeranlabten  bie  ©auleitung,  oorftellig  3U  merben.  Oer 
©utsoermalter  oerfprach,  bie  2Bünfd)c  bem  Befi^er,  Beichsrat  Bitter 
0.  Blaffei,  3u  unterbreiten.  Unterm  1.  2luguft  teilte  bie  ©utsoer= 
maltung  mit,  bab  Öen  2Bünfd)en  ber  ^ned)te  infofern  Bechnung  ge^ 
trogeti  merbe,  als  bei  Sonntagsarbeit  auber  ben  Sßoehentöhnen  eine 
Zulage  oon  1 Ji  bei  halbtägiger  Brbeit  fomie  für  ©rünfutterein= 
bringen  50  Bf9-  hiu3utommt.  Be3Üglid)  ©emährung  oon  3mei 
Siter  Bier  täglich  ftatt  bes  fogenannten  Bad)bieres  tönne  eine 
fage  nid)t  gemacht  merben,  meil  bei  grober  ^i^e  ber  Ourft  bei  un= 
befchränfter  2lbgabe  oon  Bad)bier  beffer  gelöfd>t  merben  tönne  als 
mit  2 Siter  guten  Bieres. 

Fm  Fuli  mürben  bie  2Bünfd)e  ber  ©utsarbeiter  in  Ober= 
3eibmering,  ©ruppe  Oubing,  bem  Eomrner3ienrat  Äuftermann 
unterbreitet,  bie  in  ber  i)auptfad)e  Sohnerhöhung  betrafen.  Oiefer 
i)err  lieb  ontmorten,  bab  er  nid)t  gemillt  fei,  mit  Berbänben  in 
Unterhanblung  3U  treten.  Oie  Brbeiterlöbne  bes  ^ommer3ienrats 
betragen  2,50  Jl  im  Sommer  unb  2,10  Jl  im  BMnter.  ©r  mirb  fid) 
auch  nod)  bequemen  müffen,  bie  ©utsarbeiter  anftänbig  3U  entlohnen. 

Für  bie  lagelöhner  im  Schlobgut  Oubing  mürbe  eine  Ber= 
befferung  er3ielt,  bie  im  Betrage  oon  24  Bt9-  täglich  bei  Be3ug  non 
Sebensrnitteln  311m  Buebrud  fommt. 

Fn  ^egnib  traten  bie  Unechte  in  eine  Sohnbemegung  ein,  bie 
unbefriebigenb,  jebod)  nid)t  gan3  erfolglos  oerlief.  ©ine  2ln3al)l 
Unechte  lieben  fid)  oon  ihrem  i)errn  gegen  ben  Berbanb  aufheben. 
Fnfolge  ber  Bemegung  finb  im  ein3elnen  Berbefferungen  erfolgt. 

lieber  bie  getroffenen  Blabnnhmen  bei  Sohnbemegungen  im 
©au  5,  Sübmeftbeutfd)lanb,  berichtet  College  f)arber. 

Unter  ben  im  ©augebiet  ftattgefunbenen  Sohnbemegungen 
ift  in  erfter  Sinie  bie  ber  ftaatlichen  Forftarbeiter  in  SBürttemberg 
3U  ermähnen.  2lm  13.  Fanuar  mürben  oom  ©auleiter  bie  oon  ber 
2Balbarbeiterfonferen3  aufgefteUten  Forberungen  in  Form  einer 
©ingabe  bem  Sanbtag  unterbreitet,  nad)bem  fie  oorher  fchon  ber 
Begierung  3ugefteUt  mürben.  Oer  Sanbtag  hot  fich  mit  biefer  ©in= 
gäbe  aud)  eingehenb  befd)äftigt  unb  befd)loffen,  bie  oorgelrngenen 
3öünfd)e,  fomeit  fie  betreffen; 

• » 

• > 
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a)  bie  @eroäl)rung  einer  entfd)äbigung  für  2lbnu^ung  unb  6r= 
gönsung  bcr  SöUungsmerfäeuge, 

b)  bie  ©infübrung  14  tägiger  ßobn3al)Iung5perioben,  bei  21fforb= 
arbeiten  14  tägige  (Bemäbrung  oon  23orfd)üffen  in  i)öbc  bes 
üblichen  Jagelobnes  unb  bie  Scf)iuhabred)nung  bcr  21tforbe 
fpäteftens  4 2Bocf)en  nach  33oUenbung  ber  Arbeiten, 

c)  bie  33ennebrung  bcr  ©chuhselte  unb  beren  Transportierung, 
foroeit  bies  nicht  burch  bie  forftlichen  2trbeiter  ol)ne  6chmäic= 
rung  ihres  23erbienftes  gcfchcben  fann,  auf  Soften  ber  Sorft= 
Derrualtung, 

d)  bie  (Einhaltung  ber  feftgefehten  2lrbeitS3cit  unb  2trbeitspaufen 
fonjie  bie  oorherige  2Inhörung  ber  2Irbeiter  bei  fHegelung  bcr 
Raufen  für  bie  Sinnahine  ber  5)tahl3eiten, 

e)  bie  ©Raffung  einer  (Einrichtung,  bei  bcr  alle  ftaatlichen  5orft= 
arbeiter  einer  ^ranfenfaffe  angehören  müffen,  bie  neben  freier 
är3tlicher  SSehanblung  unb  2Ir3nei  auch  ^ranfengelb  gemährt, 

t)  bie  Schaffung  oon  2lrbeitsausfchüffen  für  bie  ftaatlichen  f5offt= 
arbeiter, 

g)  bie  Slusführung  ber  2)urchforftungs=  unb  ©chlagpflegearbeiten 
unb  bie  21nfertigung  ber  fogenannten  ^ägerbüfchel  gegen  93er= 
gütung  bes  lagelohncs,  ftatt  im  2lfforb, 

h)  bie  23ereithaltung  oon  23erbanbfäftchen  mit  93erbanbmaterial 
unb  2Iusbilbung  ein3clner  Slrbeiter  in  ber  2lnlegung  oon  21ot= 
Dcrbänben, 

ber  königlichen  ©taatsregierung  3ur  ^erücffichtigung  3U  übermeifen. 
Die  SBünfehe,  fomeit  fie  betreffen: 

i)  bie  (Erlaffung  neuer  SSorfchriften  über  ben  2Ibfchluh  ber  ^ol3= 
hauerafforbe, 

ber  ^Regierung  3ur  (Ermägung  3U  übermeifen,  unb  fomeit  fie  betreffen: 

k)  bie  (Errichtung  einer  2tlters=,  2ßitmen=  unb  Sßaifenoerforgung 
für  bie  ffialbarbeitcr  unb  beren  21ngehörige, 
ber  königlichen  ©taatsregierung  3ur  kenntnisnahme  3U  übermeifen. 

Die  fHegierung  hat  jeboch  nicht  alles  berürffichtigt,  mas  ihr  oom 
ßanbtag  3ur  2Serücffichtigung  Übermiefen  mürbe.  fRach  einer  Um= 
frage,  melche  mir  bei  unferen  SRitgliebern  machten,  ift  feft3ufteUen, 
bah  nur  bie  gorberung:  „Uebernahme  ber  koften  für  bas  E)ol3= 
aus3eichnen  unb  kontrollieren  fomic  ber  ©ntfehäbigung  ber  Ob= 
männer  unb  (Selbredjner"  burch  öic  Sorftoermaltung  in  allen  f5orft= 
be3irfen  3ur  Dur d)füh rung  gelangte.  5n  manchen  f^orftbe3irfen 
läht  aber  bie  Durchführung  ber  übrigen  'Befd)lüffe  bes  ßanbtages 
red)t  Diel  3U  münfehen  übrig.  9Bas  bie  Erhöhung  ber  Tng=  unb 
2ll'torblöhne  anbetrifft,  fo  ift  biefe  in  ben  ein3elnen  5orftbe3irfcn 
fehr  ungleich  geregelt  morben.  (Ein3etheiten  barüber  mürben  im 
„ßanbarbeiter“  befprochen.  2Bährenb  bis  jeht  bie  Taglöhne  teil= 
meife  oon  10  bis  40  ^fg.  unb  bie  2lftorblöhne  in  ben  meiften  5orft= 
bc3irfen  oon  5 bis  20  $fg.  pro  3Reter  erhöht  mürben,  ift  in  einigen 
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gorftbe3irfen  eine  (Erhöhung  überhaupt  nid)t  erfolgt,  fo  bafe  bie  bis 
feht  gemährten  Ißcrbefferungen  noch  nicht  als  abgefd)loffen  betrachtet 
merben  fönnen. 

2fleben  ben  ©taatsforftarbeitern  haben  aud}  eine  gro^e  2In3ahl 
SIrbeiter  in  @emeinbe=  unb  ^rioatmalbungcn  fleine  Ißerbefferungen 
er3ielt.  Da  meiftens  berartige  Salbungen  unter  ßcitung 
unb  2luffid)t  ber  ftaatlichen  ^Beamten  oermaltet  merben,  fo  mürben 
oielfad)  au^  hi^f  ßohnuerhältniffe  entfpred)enb  geänberi.  Teil= 
meife  finb  au^  unfere  kollegen  felbft  bireft  an  ihre  ©tabtoermal= 
tungen  herangetreten,  ©o  3um  ^eifpiel  in  Böblingen,  greubenftabl, 
21agolb  unb  Sad)enheim,  über  beffen  (Ergebntffe  ebenfalls  im  „ßanb= 
arbeiter“  ausführlich  berichtet  mürbe.  5m  allgemeinen  fönnen  mir 
Dorerft  mit  bem  ®r3ielten  3ufrieben  fein,  mar  es  hoch  bas  erftemal, 
bah  bie  Salbarbeiter  überhaupt  gemeinfchaftlich  gorberungen 
ftellten.  2Iufgabe  ber  gorftarbeiter  muh  fein,  bie  Organifation 
mehr  mie  bisher  burch  'Beitritt  3U  ftärfen,  bamit  bas  bis  jeht  noch 
nid)t  (Erreichte  ebenfalls  3ur  2Inerfennung  gebracht  merben  fann. 

i^ür  bie  ßanbarbeiter  hat  ber  Berbanb  ba  unb  bort  ebenfalls 
fleine  Berbefferungen  gebracht,  ohne  bah  ^5  nötig  mar,  bireft  barum 
Dorftcllig  3U  merben,  nur  burch  eine  2lnregung  bes  ©nuleiters  ober 
ber  kollegen  felbft. 

f5ür  bie  ©d)mei3er,  SRelfcr  unb  Biehfütterer  mürbe  in  einer 
Berfammlung  in  Stuttgart  ein  9Rinimallohntarif  aufgeftellt  unb  bie 
©chmei3er  unb  3Relfer  angehalten,  benfelben  beim  ^bfchluh  bes 
2lrbeitsoertrages  als  ©runblage  3U  benü^en. 

%üx  bie  beiben  folgenben  5ahre  fei  oon  ber  ©d)ilberung  ber 
ein3elnen  ßohnbemegungen  abgefehen,  ba  bie  2lrt  berfelben  auch  in 
biefem  5ahre  bie  gleiche  bleibt,  fo  bah  öie  Slufführung  aller  t^älle  un= 
nötig  ift,  fonbern  es  fei  nur  bie  im  Jahresbericht  oon  1912  13^)  ent- 
haltene Tabelle  über  bie  ßohnbemegungen  in  folgenbem  mieber= 
gegeben: 

1.  (Erfolge  im  (Bebieteoon  fJRittelbeutfchlanb. 


3ufammengeftellt  burd)  kollegen  .^ille,  SRagbeburg. 


3ahr 

Ort  unD  *l^cruf 

bcr  ^Beteiligten 

_|ig  ; «fiamt. 

5^-g!  6.i<DCm= 

' = d5l'  §“2 

S.  ^ 

3g,=  f.alCe-Se.' 

•^5  t leiligtcn 

,M  .M  0tb.  Stb. 

1909 

«iroiv'Rottiiicrslcbcu,  ßanbarbeiter  • . . 

32  1,50  48,—  — 

— 

1910 

.VvöniQSiiialbe,  Jvorjtarbeiler 

21  1,75  36,75  — 



1910 

ßuttcr  a.  i^arciiberg,  ßanbarbeiter  . . . 

24  — ,60j  14,40  — 

— 

r.  52 — 54. 


3^* 
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3a^r 

Ort  uuD  üöeruf 

ber  Scteiligtcn 

S 

o 

* s 
Sf  ® 

•O 

w 

O O) 

S-S. 

■ 0*0  X 

S ®iO 

»c'  tr 

JC 

O^efamts 
fumme 
b.Sot)ns 
erljös 
^ung  pro 
2Boct)e 
f.allc'Ses 
leiligtcn 

rM 

J.  o 

Ise 

3 o . 

2?  ^ 
:3  O 
^ o 

tir 

©tb. 

tt  tt  o 
O O 

S 

o -»r 

ns 

0tb. 

1910 

T'alilcim.'arsleben,  Üanbarbeiter  .... 

55 

1,— 

55,  - 

•>  » 

1910 

^llthalbcnslcbcn,  llaiibarbcitcr 

21 

1,50 

31,50 

IV- 

31 

1910 

$>Qlbcrftabt,  i'anbarbcitcr 

62 

1,- 

62;— 

' 2 

1910 

3Imenou,  3oritarbeitcr 

21 

3- 

63,— 

— 

— 

1911 

9MebcrnbobcIcbeji,  iJanbarbcUcr  .... 

94 

1,— 

94,— 

1911 

yanbarbcitcr 

15 

1,50 

22,50 



1911 

'iRa{5mii,  Üanbarbcitcr 

40 

6 

240 

1911 

'^lltcntDcbbiflcn,  fianöarbctlcr 

48 

1,— 

48,— 

1911 

ä)Jartiul)I,  fianbarbciter 

90 

1,75 

157.50 

— 

1912 

Öötbain,  i?anbarbeitcr 

43 

2,20 

99,— 

9 

405 

1912 

Töbcln,  Sianbarbeiter,  (Filter:  91ittcri^, 

!Dciiü^,  'lloRtonüg 

47 

1,50 

70,50 

1912 

©ro^=rttcfs(cbcn,  llanbarbcitcr  .... 

64 

1,50 

96,- 

— 

1913 

SBolfsbnqcn,  ^oi'ilarbcitcr  . . . . • . 

90 

4,- 

360,— 

1913 

3ohlcn,  ^aubarbeiter 

18 

1,25 

22,50 



1913 

Ojröba,  Qanbarbcilcr 

23 

1,80 

41,40 

6 

90 

1913 

Jlrcujburq  a.  3Hcrta,  iianbarbeilcr  . . . 

37 

2,20 

81,40 

6 

72 

1913 

'lUcberrcitBberci,  Canbarbetter 

16 

1,25 

20,— 

1913 

^Saqnsburq  

19 

1 — 

19,- 

9 

171 

1913 

(ianig,  ^mtbarbciler 

28 

1,75 

49,— 

1913 

5arqiiebt,  i'aiibarbeiter 

54 

2- 

108,— 

— 

— 

8uiantmcii 

962 

— 

1556,251 

1009 

2.  ® r f 0 I g e i n 58  o g e r n. 
3ufammengeftcUt  burc^  toUcgen  Äeibitfc^,  ORünc^en. 


1910 

iiobr,  ftaatl.  ^otflarbeitcr 

40 

1,20 

48,- 

_ 

1910 

'l^arteiiflein,  ilfioH.  ^oritarbeitcr  .... 

25 

1,20 

30,- 

TM 

1910 

©erolbsqrün,  fiaatl.  ^oritarbeiter  . . . 

35 

-.60 

'^1,- 

-■  - 

1910 

TOttenau,  [IqqH.  3ovilatbcitcv 

70 

1,20 

84,— 

1910 

ilohcnftraufi,  ftaatl.  ('yoritarbeiter  . . . 

50 

1,20 

60,— 



1910 

T'icficn,  ftaatl.  fyorftarbeitcr 

90 

1,20 

108,- 

— 

1910 

0tanibcrq,  ftaatl.  fyotftarbeiter  .... 

30 

1,20 

36,— 

— 

l^UO 

'Jxubpolbinq-Ofi,  ftaatl.  3'orftarbcitei'  . . 

50 

1,20 

60,- 



1910 

'iOlüncbmüiifter,  ftaatl.  fyorftarbeiter  . . . 

100 

1,20 

120,— 



1910 

'’ittmcqq,  '^triDat^Jvorftarbeiter  . . • . 

25 

1,20 

30,— 



1910 

yippcrtö,  'iUiüat=3orftmbcitcr 

15 

1,20 

18  — 

— 

— 

1910 

'Jhiinberq,  ftaatl.  fyorftarbeiter  (einmalige 
3trbeit) 

12 

3 Xagt 
p.Xag 
runb 

1,70 

3n  ben 
3 Tagen 
ruub 
60,- 

1911 

itilsliofen,  i?anbarbeiter 

32 

1,20 

26,40 

_ 

_ 

1911 

5talta^,  Üanbarbeiter 

10 

1,50 

15,— 





1911 

0utiiiiq,  1‘anbarbeiter 

12 

1,44 

17,28 





1911 

'.Jleqnttt,  Sanbarbeiter  

2) 

1- 

20,- 

— 

— 

1911 

Irauttflein  ftaatl.  fyorftarbciler  ... 

30 

1,20 

36,— 

— 

— 

) S'ie  unrid)tige  3umme  befinöet  ftd)  bereite  im  (5^e]'d)aftsberid)t  beo 

S'eutfrfjen  9anborbeiteroerbanbeo. 
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3o^r 

Ort  uni>  ‘^cruf 

ber  ^Beteiligten 

W 

ä3- 

V 
V*  fc* 

C 

e oi 

«4 

■ • C 

'^a-1 

'6^3='  c 
USO  S 
SJS- 

t Jf 

1 C&fiamts 
1 iumme 
i>ot)ns 
erljos 

1 {jungpro 
'2Bod)c 
f.ttUe5?es 
teiligten 

t Q^e 

s ^ • 

•—  ^ s 
•«  Si  o 

^ Ut 

6tb. 

tt  « ^ 

c e o 

3 ^ w 

»fiE 
*5  **0'*' 

•2s  0> 

^ ns 

6tb. 

1911 

'Dtarquartftein'Cft  unb  =ÜBeft,  ©nippen 
llnterioäffcn,  Oberronffen,  'Jlottau  nnb 
Staubad),  ftaatl.  Jyorftarbeiter  . 

140 

1,20 

168,- 

1911 

J^all,  üengqrifi  nnb  ätorberri©  ftaatlid}e 
Jyorftarbeiter  . . ...... 

100 

2,40 

240,— 

1911 

9tcit  im  ’JBintel,  ftaatl.  Aorftarbeiter  . . 

60 

-,60 

36.- 

— 

-- 

1911 

9tnt)polbing='IBeft,  ftaatl.  fyorftarbeiter  . 

60 

1,20 

72,- 

1911 

legernfe»,  ©ruppe  ittottoeb,  ftaatl.  }yorft= 
orbeitev 

30 

1,2J 

36,— 

1911 

Slieiitb,  ©r.  iRottad},  ftaatl,  f^orftarbeiter 

20 

1,20 

24,- 

— 

1911 

Dießen,  5t.  ©eorgen=Uttinq,  ftaatl.  Jvorft- 
arbeiter 

so 

— ,60 

54,- 

1911 

fyorflenrieb,  iyorftarbeiter 

45 

1,20 

54,— 



1911 

Starnberq,  ©autinq,  Jyorflarbeiler  . . . 

30 

1,20 

36,— 

— 



1911 

9tabenflein,  5orftarbeiter 

40 

1,20 

48,- 

— 

— 

1911 

Deqgcnborf,  fyorftarbeiter 

70 

1,20 

84,- 

1911 

ssd)toar5ad)  Aorftorbeiter 

60 

1,20 

72,- 

1911 

23e3ir!  'iUürnberg  (5  Aorflämterl  Aorft= 
arbeiter 

150 

1,20 

180,— 

1911 

.^reis  Oberfranfen,  Cbermaintal  unb 
Aiditelqebirge,  ftaatl.  Aorftarbeiter  . 

900 

1,80 

1600,— 

1911 

©lasbntten,  fiaatl.  Aorftarbeiter  .... 

120 

1,20 

144,- 

— 



1911 

yoI}r,  ftaatl  Aorftarbeiter 

40 

1,20 

48,- 

— 

1912 

31ltfraunbofen,  4-^riDat=2Balbarbciter  . . 

15 

1,50 

22,50 

— 

_ 

1912 

'Jlibling,  üanbarbeiter 

26 

— ,50 

13,- 

1912 

31ubing,  ilanbarbeiter  in  '4^ud)t)eim  . . 

20 

3 — 

60,— 

1912 

'i^örnbad),  i*onbarbeiter  

30 

-,30 

9.— 





1912 

Xnßing,  ßanbarbeiter 

15 

1,20 

18,- 

- 

- -■ 

1912 

iöernau,  ftaatl.  'JlZoortnIturarbeiter  . . . 

6 

1,20 

7,20 



■ 

1912 

Iraunflein,  ftäbt.  SBalbarbeiter  .... 

10 

— ,50 

5- 

__ 



1912 

9teit  i.  ®intel,  Aorftarbeiter 

60 

— 

4 

250 

1912 

5taatl.  Aorftarbeiter  in  S a i)  e r n , ohne 
Üanbtaqsbefdjluß,  mir  auf  birette 
•Jlnregung,  etroa 

o 

o 

CO 

1,20 

360,- 

1913 

3libliiig,  fianbarbeitcr 

25 

1 

25,— 

_ 

1913 

Xußiiig,  i'anbarbeiter 

2 

1,20 

2,40 



_ 

1913 

Sd}iierfee,  ftaatl.  f^orftorbeiter 

70 

1,80 

126,— 

1913 

Xegernfee,  ftaatl.  Aorftarbeiter 

30 

1,20 

36,- 

— 

. 

1913 

üreutl),  ftaatl.  Aorftarbeiter 

20 

1,20 

24,- 



1913 

Aorfteurieb,  ftaatl.  Aorftorbeiter  .... 

45 

-,60 

27- 

— 

1913 

Starnberg,  fiaatl.  Aorftarbeiter  .... 

30 

— ,60 

18- 

— 

— 

1913 

9?eit  i.  'äBinlet  b.  öoljmeifter,  ftaatlid}e 
Aorftarbeiter 

1 

60 

-,60 

36,- 

— 

120 

1910 

(Befamtrcfultat 

Staatl.  3Balbarbeiter 

1 

512 

627,— 

1910 

'Brioat=äBalborbeiter  . . . • 

40 

— 

— 

1911 

Staoll.  (Aorftarbeiter 

1985, 

2962,— 

— 

— 

3abr 

Ort  uiiD  55cruf 

ber  Seteiligten 

w C 

, 

^ I 

^ 4*  I 

— 

w 

C €» 

S O 1 

Ä'  w O 1 

O 4*  ^ 

OJÄ  ' 
1 'Ö  Ä-  S 1 
5«  3 

i .M 

jumme 

b. 

ertjös 
pro 
•Jl>od)e 
’ f.allc'Bcs 
teiligten 

M \ 

S 2’^ 

Ä a.  ® 

3 '5,  3 

:S  P 

£ M »i«  ' 

6tb. 

tt  « 4i 

"sB 

52  = 
S 3?« 

6tb. 

1911 

ijaiibavbcitcr 

64 

— 

79,- 

— 

— 

1912 

Staatl.  Aorflarbcilcr 

300 

— 

360,— 

— 

— 

1912 

‘'i<riDnt=ißalbarbcitcr 

25 

— 

27,50 

— 

— 

1912 

i'anbarbcitcr 

97 

107,20 

— 

— 

1913 

olaatl.  Aoritarbeiter 

195 

— 

231,— 

— 

— 

1913 

'i'riDat='lßalbarbcitcr 

60 

1 

1 

— 1 

— 

1913 

Üanbarbeiter 

27 

' 

! 27,40 

— 

— 

Juiammett  |329.5|  — | 4305,10 
‘3Tad)  'berufen  georbnet  ergibt  c§  folgenbe^  Silb 

.360 

1910| 

bi« 

3taati.  AoritarbcUcr 

2982 

— 

4180,—  i 
111,50 

— 

— 

'i'riuab'lBalbarbcilcr 

125 

— 

— 

360 

1913| 

l'anbarbcilcr 

3.  (Srfotge  in  ^ürtl 
Sufammcngcitcltt  burd)  Kollegen  5 

188  - 213,60  1 

:cmbcrg. 

a r b e r , Stuttgart. 

1910 

Staatl.  goritarbeitev 

450 

— 

540, 

— 

1 

1910 

®cmeiubc='JBali)arbciter 

70 

— 

84,- 

— 

! — 

19iO  j 

'ßrloat^'äBalbavbcitcr 

85 

— 

102,— 

— 

) 

1911 

3taatl.  Aoritarbeiter 

3400 

6120,— 

— 

1 

t " 

1911 

tScmeinbc-äßalbarbcitcr 

225 

— 

440,— 

— 

1 

1911 

'ßrinabSßalbarbeitcr 

36 

— 

54,— 

— 

1 

1911 

Üanbarbeiter 

34 

— 

72.- 

— 

— 

1912 

Staatl.  A'0i-1tüit»e9cr 

820 

— 

984,- 

— 

— 

1912 

©cmciubc='ißalbarbcitcr 

60 

— 

108,— 

— 

— 

1912 

Üanbarbeitcc • ■ . . . 

204 

— 

351,— 

' — 

1913 

i2anbarbciter 

(Scfamtrefultat 

18, 

% 

1 

32,- 

- 

1910| 

Staatl.  Aöritarbeiter 

4670 

— 

7644,  - 

— 

— 

©cmeinbc='ißalbarbcitct 

Ö55 

— 

632,— 

— 

— 

bi5  k 

1913( 

'ßrtDat=2Balbavbeitcr 

121 

— j 

156, — 

— 

— 

öanbarbeiter 

256, 

— 1 

455,— 

— 

— 

3uiammeii 

|u402 

i 

8887,— 

— 

— 

3ür  ÖQ5  1914  mar  mir  ein  ausfütirlidjer  23erid)t  nid)t 
mel)r  sugönglic^,  fo  bafe  5öiittcUungcn  über  ßol)nbemegungen  bem 
„ßanbarbeiter"  entnommen  merben  muffen.  ®ir  finben  in  bem 
elften  "leii  bes  3a^re5  1914  nur  eine  roirklid)c  ßol)nberoegung,  ben 
“^füläer  233inäerftreik,  ber  teilmeife  Erfolge  ergielt  unb  über  ben 
meiter  unten  ?)iäl)eres  berid)tet  mirb.  2Beitere  3Semübungen 
bes  58erbanbe5  um  ßol)nerl)öbungen,  bie  nac^  bem  1.  21uguft  1914 
liegen  unb  in  bie  5lrieg5geit  fallen,  können  ab  geroerkfd)aftlid)e  ßol)n= 
bemegungen  nid)t  nngefeben  merben  unb  fd)eiben  bal)er  für  bie  ®e* 
urteilung  aus. 
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b)  (Sefcüit^l^  öer  (Entftel)ung  unb  (Entmicflung 
bes  3^nl’^Q^Derbanbes  ber  gorft*,  ßanb=  unb 
2Beinbergsarbeiter  J)eutfd)lanbs. 

Obmot)l  bie  d)rift(id)en  @emertfd)aften  bebeutenb  fpöter  ge= 
grünbet  mürben  als  bie  fo3ialbemolratifct)en,  seigte  ficü  i^nen 
ron  2lnfang  an  ein  oiel  größeres  Sntereffe  für  bie  ßage  bet  ßanb= 
arbeiter  als  bei  ben  freien  @emerffd>aften  unb  ber  fo3ialbemofrati= 
fc^en  Partei.  SSerfolgt  man  bas  3«ntralblatt  ber  d)riftlii^en  @emerl= 
fc^aften,  fo  finbet  man  immer  mieber  21rtifel,  bie  fic^  mit  ber  ßage 
ber  ßanbarbeiter  befaffen  unb  2Bege  3ur  ^efferung  ber  33erl)ältniffe 
angegeben.  21ud)  bie  ^ongreffe  ber  d)riftlid)en  @emertfcl)aften 
2)eutfd)lanbs  befd)äftigten  fi(ü  frül)3eitig  mit  ber  ö^age  ber  Drgani* 
fierung  ber  ßanbarbeiter.  ©d)on  ber  4.  ^ongre^  1902  in  5Jlün(^en 
batte  als  einen  ber  i)auptpunfte  „Die  Organifation  ber  lanbmirt= 
fd>oftlict)en  21rbeiter"  auf  ber  Xagesorbnung.  Der  Äongrefe  nafem 
fd)liefelid)  folgenbe  5Refolution  an^): 


„1.  3ur  Srog^  ber  Orgonifation  ber  lönblidien  SIrbeiter  er= 
Hört  ber  Äongrefe  ber  cferiftlicben  ©emertfd^aften  Deutfcfelanbs  fol= 
genbes: 

Die  ftarte  21bmanberung  ber  lönblicfeen  21rbeiter  in  bie  3n= 
buftrieftöbte  unb  ifer  ®rfafe  burd)  auslönbifcfee  21rbeiter  ift  ein  un* 
gefunber  3uftanb,  ber  unfer  gefamtes  nationales  SBirtfdbaftsleben 
unb  befonbers  bie  Snbuftriearbeiterfefeaft  auf  bas  Sinpfinblic^fte 
fd)äbigt.  Die  Snbuftriearbeiter  merben  burd)  bas  Ueberangebot  oon 
21rbeitsfräften  ber  unorganifierten  fojialpolitifd)  unaufgellörten 
ßanbarbeiter  gefeinbert,  bauernb  gute  ßol)n=  unb  21rbeitsoerbält= 
niffc  ju  erreichen.  21ud)  mirb  burd)  ben  regellofen  3w3ug  a u s = 

I ä n b i f d)  e r 2lrbeiter  ber  gefamte  einfeeimifefee  2Irbeitsmarft  über= 
laftet  unb  auf  biefe  2Beife,  befonbers  in  3^üen  mirtfd)oftlid)en 
!Hiebergonges,  bas  i^eer  ber  21rbeitslofen  oergröfeert  unb  bie  mirt= 
fd)aftlid)e  ßage  ber  gefamten  21rbeiterfd)aft  Deutfd)lanbs  oer= 
fd)led)tert. 

2.  Die  Urfaefee  biefer  21bmanberung  ber  ßanbarbeiter  ift  l)aupt= 
fäd)lid)  3u  fuefeen  in  ber  grofeen  mirtfd)aftlid)en  21bl)ängigfeit  oon 
ben  lönblid)en  Unternebmern,  fomie  in  ben  geringen  ßöfenen  unb 
ben  fd)led)ten  2Bol)nungsDerl)ältniffen,  meld)e  feeute  oielfad)  nod) 
auf  bem  ßanbe  feerrfd)en.  Demgegenüber  bofft  ber  ßanbarbeiter  in 
ber  ^nbuftrie  immerbin  ein  befferes  ftortfommen,  gröfeere  grei= 
beiten  unb  fold)e  fulturelle  21nnebmlid)teiten  3u  finben,  meld)e  bie 
lönblicfee  21rbeit  naturgemöfe  niefet  bieten  fann. 

3.  Um  jenem  übermöfeigen  3uftrom  ber  ßanbarbeiter  3U 
fteuern,  erad)tet  baber  ber  Äongrefe  bie  0d)affung  einer  ^erufs= 
organifation  ber  ßanbarbeiter  als  bringenb  notmenbig,  bie  auf 

')  'lUülotüIl  über  bie  ikrbanblunc)cn  bes  4.  Stongreifes  ber  d)riftlid)cu 
(Seiuertfcbaftcn  rcut(dilanbs,  3.  108—109. 


48 


^riftlic^er  ©runMage  bie  mirtfdjaftlidje,  geiftige  unb  $ebunq 

bes  ßanbnrbeiterftanbes  erftrebt.  ^ur  (Ermöglid)ung  einer  foldien 
^erufsorgnmfation  forbert  ber  Äongre^  auf  bas  5flad)brü(flicbfte  bie 
B e f e 1 1 1 g u n g ber  t o a li  t i o n s o e r b o t e , bie  Ijeute  nocb 
ur  bie  fianbarbeiterfcf)aft  beftei)en.  Serfelbe  betrad)tet  es  als  ein 

roäl)ienb  ben  IanbtDirtfd>aftIid)en  Unternei)mern  ooII= 
ftanbi^ge  2Seu)egungsfreiJ)eit  unb  23ereinigungsfreif)eit  gemährt  mirb 
3ur  iscrtretung  it)rer  mirtfd)aftli(^en  Stanbesintereffen,  anbererfeits 
Dem  Lanbarbeiter  bur(^  brafonifd)e  Slrafbeftimmungen  oerboten 
mtrb,  in  ©emeinfamfeit  mit  feinen  ©tanbesgenoffen  bie  SSerbefferunq 
feiner  2[rbeits=  unb  ßohnDerl)äItniffe  and)  nur  3u  oerfudien.  ©s  ift 
eine  gorberung  ber  ©erecf)tigfeit,  ba&  bie  oerolteten  ©efehesbeftim=  . 

2tnbrobung  einer  @efänq= 
ni^5[trafe  bis  3u  einem  ^at)ve  oerbietet,  fidi  3U  nereinigen  unb  m ner= 

abreb^  um  beffere  fio^n-  unb  2Irbeitsnert)ältniffe  berbeisuführen 
in^ogliijft  halb  befeitigt  merben.  Der  )^ongrefe  beauftragt  Ln  ^us= 
« bes  ©efamtöerbanbes  ber  d}riftlicben  ©emerffchaften  Deutfd)= 
^etition  nebft  5Begrünbung  oor3ubereiten,  in  meicber  bas 
Äoalitionsrei^t  ber  ßanbarbeiter  geforbert  mirb,  unb  biefelbe  ber 
Jiegierung  unb  bem  beutfcben  ^Reichstage  oor3uIegen. 

4.  Um  fcf)on  unter  ben  heutigen  23erhältniffen  — unbefchabet 
Don  ber  grunbfatjlichen  ^orberung  ber  Stufhebung  ber  toalitions^ 
rerbote  — eine  allgemeine  Organifation  ber  ßanbarbeiter  oor3ube- 
reiten  unb  bie  berfelben  entgegenftehenben  fonftigen,  in  ben  eigen- 
tumlid)en  lanblichen  23erhältniffen  begrünbeten  ©ct>mieriqfeiten  3u 
befeitigen,  befonbers  um  bie  allgemeine  unb  fo3iaIe  Gilbung  ber 

notmenbig,  bafe  auf  bem  ßanbe  nad) 
oem  9Jiufter  ber  inbuftriellen  2trbeitert)ereine  ebenfalls  33ereine  für 
bie  iknbarbeiter  gefd)affen  merben.  2I(s  uornehrnfte  2lufqabe  fol= 
Cher  23ereine  finb  ins  2luge  3U  faffen: 

a)  bie  geiftige  unb  fittlid)e  i)ebung  bes  2lrbeiterftanbes  burdi  be= 
lehrenbe  Ißorträge  unb  ^örberung  ber  ©eiftesbilbung, 

b)  ben  ßanbarbeitern  bei  2lbfd)Iu6  oon  Äontratten  unb  Ueber= 
nähme  oon  2lfforbarbeiten  5Rechtsfd)u^  3U  gemähren  unb  qe= 

biefelben  an3uleiten,  nad)  5IRögIid;feit  ihre  mirt- 
ftfjnftlidjen  ^ntereffen  3U  mähren, 

c)  ©rünbung  oon  5BohIfahrtsfaffen  unb  ©inrid)tungen  3ur  23er- 
befferung  ber  ßebens=  unb  2BohnungsoerhäItniffe  (Äonfumoer- 
eine,  23au-  unb  ßanbermerbs=©enoffenfd)aften). 

2lusnahmeftellung  ber  ßanb- 
arbeiter hinfichttid)  ber  2trbeiterfd)uö=  unb  5ßerfidierungsqefeh= 
gebung  einen  ungerechtfertigten  5Rad)teiI  für  bie  ßanbarbeiter  ©s 
ift  beshalb  bahin  3U  ftreben,  baB  biefe  Ungleichheit  befeitigt  mirb. 

^Is  michtigfte  unb  notmenbigfte  fReform  ift  neben  ber  2lufhebunq  ber 
Äoalitionsoerbote  ,m  be3eid)nen: 
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Die  Äranfenoerficherungspflicht  muB  in  entfpred)cnber 
2öeife  auf  bie  lönblidjen  2trbeiter,  bas  ©efinbe  unb  bie  ^orft- 
mirtfchaft  ausgebehnt  unb  bie  ©onntagsarbeit  auf  bem  ßanbe 
mit  2lusnahme  ber  2lrbeiten  3ur  23iehmartung  unb  ben  fallen 
bringenber  9tot  oerboten  merben. 

Der  ÄongreB  forbert  bie  fo3ial  gefinnten  9Rönner  aller  ©tänbe, 
bie  irgenbmie  ba3U  in  ber  ßage  finb,  auf,  fid)  ber  gebrücften  ßage 
ber  ßanbarbeiterfchaft  au3unehmen  unb  an  ber  Durchführung  ber 
gebuchten  ^Reformen  mit3umirfen." 

Der  5.  ÄongreB  1904  3U  Äöln  befpricht  mieberum  ein3elne 
fragen  ber  länblichen  Slrbeiteroerhältniffe,  bie  fich  im  mefentlichen 
mit  ben  im  Sahre  1912  gefaBten  SSefchlüffen  beeten. 

23ei  biefem  groBen  ^ntereffe,  baB  öie  d)rift[id)en  @emerffd)af- 
ten  für  bie  Organifierung  ber  ßanbarbeiter  3eigen,  ift  es  natürlid), 
baB  bereits  im  Sahre  1904  bie  ßanbarbeiter  einer  beftehenben  d)rift- 
liehen,  ©cmerffchaft  angefd)loffen  mürben.  Der  ^entraloerbanb  ber 
©taats-,  ©emeinbe-,  23erfehrs-,  -^ilfs-  unb  fonftiger  Snbuftriearbeiter 
befaBte  fid)  auf  feiner  ©eneraloerfammlung  in  Äoblen3  1904  ein- 
gehenb  mit  ber  ßanbarbeiterfrage,  unb  bie  Distuffionen  barüber 
mürben  fortgefe^t  in  2lrtiteln  ber  „©emerffchaftsftimme"  unb  bes 
„i)ilfsarbeiters“.  1905  mürben  bie  erften  3al)lftellen  für  2Balb- 
orbeiter  im  baqerifdjen  2Balbe  im  2Infd)luB  an  obigen  öerbanb  ge- 
grünbet.  2lach  2lngobe  bes  3entralblattes  ber  d)riftlid)en  ©emerf- 
fd)afteni)  follen  3000  3Balbarbeiter  nach  unb  na^  biefer  Organifa- 
tion beigetreten  fein.  9tach  ben  oorliegenben  ^Berichten  fd)eint  fich 
ber  5Berbanb  groBe  SRühe  um  biefe  SBalbarbeiter  gegeben  3U  haben. 
©0  brachte  ber  23ertreter  ber  d)riftliihen  ©emerffchaften  im  baperi- 
fd)en  ßanbtag,  ber  ßanbtagsabgeorbnete  Osmalb,  bereits  im  3ahre 
1906  bie  2Bünfche  ber  2Balbarbeiter  im  ßanbtage  oor,  bie  auch  iui 
ßanbtage  allfeitig  mit  greube  aufgenommen  unb  befchloffen  mürben. 
Die  michtigften  biefer  ^efd)lüffe  finb:  1.  3um  ©d)uBe  ber  ©efunbheit 
ber  gorftarbeiter  finb  auf  aUen  ^ßlöBen,  bie  nicht  in  ber  9tähe  fefter 
©d)uBhütten  liegen,  transportable  ©d)uB3elte  bereit3uftellen,  2.  auf 
ben  2lrbeitsplä(3en  finb  genügenb  Serbanbsfäften  mit  brauchbarem 
93erbanbsmaterial  bereit3uftellen,  3.  für  2lnfd)affung,  Snftanbhal- 
tung  unb  ^Reparieren  bes  ^anbmerts3euges  ift  jebem  2lrbeiter  pro 
Xag  eine  23ergütung  oon  20  ?)3fg.  3U  gemähren,  4.  über  ©infteUung 
unb  ©ntlaffung  oon  2lrbeitern  mürben  beftimmte  ^formen  feftge- 
legt,  5.  bie  2lrbeits3eit  mürbe  auf  burchfchnittlid)  9 ©tunben  feftge- 
fe^t,  6.  bie  fRuhepaufen  mürben  geregelt,  7.  ^eftimmungen  über 
©inhaltung  ber  ©onn-  unb  O^eiertage  mürben  getroffen,  8.  bie 
ßöhne  mürben  nad)  Älaffen  geregelt,  unb  höher  als  im  Königreich 
^reuBen  feftgefeht,  9.  auch  öas  ^tforbmefen  erfuhr  eine  geeignete 
^Regelung  unb  10.  mürben  2lrbeitsausfchüffe  oorgefehen.  2luBer- 
bem  mürben  noch  einige  meitere,  für  bie  2lrbeiter  günftioe  2Seftim- 
mungen  getroffen. 


’)  9.  Csohrnonci.  'Jhnnmer  10. 


50 


3n3n3ifd)en  I)atte  ber  33erbanb  auc^  an  anberen  ©teilen 
2)eutfc^Ianbs  meitere  Ortsgruppen  gegrünbet,  fo  im  gürftentum 
!Reu^  j.  ß-,  aud)  in  3Saben,  (Elfa§=ßotl)ringen,  @ott)a  unb  ©ifenad). 

93on  ber  (Brünbung  non  Ortsgruppen  in  ^reu^en  ^atte  man 
anfangs  abgefel)en.  Srft  im  3al)re  1908  griff  man  auc^  auf  biefes 
©ebiet  über,  ©o  traten  bem  Serbanbe  im  ^ar3  runb  300  2Balb= 
arbeiter  bei,  in  ber  9täbe  non  ^aberborn  ungefähr  250,  im  ©o= 
linger  2Balbe  120,  im  Greife  ^Brilum  ungefähr  100. 

2Iud)  für  bie  ßanbarbeiter  fud)te  ber  Serbanb  fein  möglic^ftes 
3U  tun.  ©d)on  im  ?,uli  1906  ftellte  er  im  ^ab  21ibling  bei  einem 
©utsbefi^er  für  55  organifierte  Kollegen  gorberungen.  Oie  33er* 
l)anblungen  führten  3U  einem  Xarifnbfc^Iufe,  bei  bem  jeber  21rbeiter 
pro  2ag  eine  ßobnerl)öl)ung  oon  30  ^fg.  ersiette.  Oiefer  larif 
mürbe  1908  mit  mefentlidjen  33erbefferungen  erneuert.  3n  ber 
!«äbe  oon  fRegensburg  fd)loffen  fid)  1907  einige  100  ßanbarbeiter  bem 
33erbonbe  an,  unb  bie  ©utsbefi^er  foUen  baraufl)in  burd)fd)nittlid) 
20  ^fg.  an  täglid;em  ßol)n  ben  Slrbeitern  3ugelegt  jebod) 

lernten  fie  33erbanblungen  mit  ber  Organifntion  runbmeg  ab.  Oa= 
gegen  gelang  es  bem  33erbanbe  in  ßangenbrüd  in  ber"  Oberpfal3 
einen  Onrifoertrag  ab3ufc^lie^en. 

5m  5abre  1909  begann  ber  33erbanb  aud)  bie  3lgitation  unter 
ben  ßnnbarbeitern  in  ^reu^en  tnit  einer  33erfammlung  in  Dleuftabt 
f^reis  91eutomif(^l),  an  ber  über  200  ßanbarbeiter  teilgenommen 
haben  follen.  ©ute  älnföt^e  für  bie  Organifation  follen  bamals  audj 
in  ber  ^rooins  ^annooer  beftanben  haben. 

Unter  ben  3!Beinbergsarbeitern  mürben  ebenfalls  im  5ahre 
1908  bie  2lgitationen  aufgenommen  mit  bem  ©rgebnis,  bah  aud) 
bort  OJlitglieber  gemonnen  mürben,  ©s  mürben  halb  gorberungen 
eingereid)t,  bie  3um  großen  Jeil  bemilligt  mürben^). 

3Ius  allem  ergibt  fid),  bah  ber  diriftlidie  S3erbanb  ber  ©taats=, 
©emeinbes  33erfehrs=,  §ilfs=  unb  fonftiger  5nbuftrienrbeiter  für  bie 
ihiu  nngefd)loffenen  länblid)en  2lrbeiter  nid)t  untätig  gemefen  ift, 
fonbern  in  ber  fur3en  ^eit  feines  ^eftehens  red)t  erheblid)e  33orteile 
für  feine  5Ritglieber  auf  bem  ßanbe  er3ielt  hat.  ©s  brauchte  baher 
in  biefem  33erbanbe  aud)  nid)t  3U  ©treitigfeiten  über  bie  2lrt  ber 
2Igitation  3U  fommen,  mie  bies  in  ber  freien  ©emertfd)aft  alljähr* 
lieh  an  ber  Xagesorbnung  mar. 

37eben  biefer  Organifierung  ber  ßanb=  unb  35ßalbarbeiter  in 
bem  ,Sentrnloerbanbe  ber  ©taats=,  ©emeinbe=,  .f)ilfs=  unb  fonftigen 
5nbuftriearbeiter  Oeutfd)lanbs  gehen  bie  33erhanblungen  bes  @e= 
famtoerbanbes  ber  d)riftlid)en  @emerlfd)aften,  mie  mein  bie  ßanb= 
ai  beiter  ber  d)riftliih=nationnlen  2lrbeiterbemegung  geminnen  fönne, 
•oeiter. 

©0  fagt  ber  33ericht  bes  Slusfehuffes  bes  ©efamtoerbanbes  für 
bic  uom  1.  5anuar  1906  bis  31.  Oe3ember  1908  über  bie  ^frcige 

')  3cntialblatt  ber  dniitlichcii  Cbeiöcrtidiaiteii  reiiticiilaiibei,  0.  'MÜirdniu), 
Shunmer  10. 
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ber  Organifierung  ber  Oienftboten  unb  ßanbarbeiter  folgenbes^): 
Oie  Oienftboten=  unb  ßanbarbeiterfrage  hat  in  ber  33erichts3eit 
ebenfalls  mehrfad)  bie  chriftlid)en  ©emerffchaften  befchäftigt.  . . . 
Oie  ßanbarbeiterfrage  ift  nod)  nicht  3ur  ooUen  Klarheit  in  organifa= 
lorifcher  ^infid)t  gefommen.  ©el)r  grohe  ©chmierigteiten  finb  bei 
il)r  3U  überminben.  5ni  ©üben  unb  aud)  in  ein3elnen  ®e3irten 
9lorbbeutfd)lanbs  hat  es  ber  33erbanb  ber  ©taatss  ©emeinbe=,  33er= 
fel)rs=  ufm.  2lrbeiter  3U  bemerlensmerten  Slnföhen  unter  ben  ßanb= 
arbeitern  gebrad)t. 

3u  gleicher  fommen  auf  bem  2.  beulfd)en  2lrbeiterfongreh, 
beffen  5)auptbeftanbteil  bie  d)riftlid)en  ©emerffd)aften  bilben  (es 
gehören  auherbem  nod)  bo3U  bie  ©oangelifd)en  Slrbeiteroereine,  bie 
Kat£)olifd)en  2lrbeiteroereine,  ber  Oeutfch^nationale  i)anblungsgehiU 
f?n=33erbanb  unb  oerfchiebene  Heinere  nationale  Slrbeiteroereine), 
unb  beffen  33erhanblungen  baher  ebenfalls  hierher  gehören,  einige 
ßciiibaibeitcrfragen  3iir  33cl)nnDiung,  oefonbers  bie  fragen  ber 
©onntagsruhe-). 

2ln  biefer  ©teile  feien  gleid)  bie  5ßerhanblungen  bes  3.  beuH 
fdjen  Slrbeitertongreffes,  ber"  im  5ahre  1913  in  Berlin  ftattfanb, 
mitherange3ogen,  obmohl  3U  biefer  chriftlicher  ßanbarbeiter^ 

oerbanb  bereits  befteht  unb  infofern  ben  ©reigniffen  oorgegriffen 
mirb;  jebod)  fei  bas  ©rgebnis  biefer  33erhanblungen  3um  3eid)en 
ber  !Regfamfeit  aller  ©lieber  ber  d)riftlichen  ©emertf^aften  fd)on 
hier  angeführt,  lieber  bie  ßanbarbeiterfrage  mürbe  folgenber  ^e= 

fchluh  gefaht=*): 

„Oie  burd)  bie  2lbmanberung,  befonbers  ber  länblidien  2tr= 
beiter  unb  beren  Kinber  in  bie  ©rohftäbte  unb  in  Snbuftrieftäbte 
heroorgerufene  ©ntoölterung  bes  platten  ßanbes  ift  eine  groh«? 
©d)äbignng  unferes  33oltstums  unb  eine  nationale,  fo3icile  unb 
mirtfchaftliche  ©efahr  für  33olt  unb  33aterlnnb.  Oie  Urfadien  ber 
ßanbflud)t  finb  oielgeftaltig  unb  im  mefentlichen  in  ben  unbefriebi= 
genben  ßöhnen  unb  un3eitgemöhen  ßohnformen  unb  2lrbeits3eiten, 
bie  oielfach  3U  oerseichnen  finb,  3U  fuchen.  5Beitere  Urfnehen  finb  ber 
ungenügenbe  ©chuh  her  Slrbeiter,  insbefonbere  ber  2lrbeiterinnen, 
5ugenblid)en  unb  Kinber  gegen  ©efahr  für  ©efunbl)cit  unb  ©ittlid)= 
feit,  ©ehr  im  9lrgen  liegt  bas  SBohnmefen  unb  ein  beflngensmerter 
Uebelftanb  ift  bas  Jöofgänqermefen  bei  ungenügenben  9öohn= 
räumen  ber  lönblid)en  2!rbeiter.  Unbefriebigenb  ift  bie  fo3iale 
!Red)tslage  ber  lönbliihen  SIrbeiter,  insbefonbere  in  ben  ©utsbe3irfen 
ohne  ©emeinbecerfaffung;  unbefriebigenb  bie  33ertretung  bes  länb= 
lid)en  21rbeiterftanbes  in  ben  öffentlid)  red)tlid)en  Körperfd)aften 
ber  ßanbarbeiterfchoft.  33öllig  oeraltet  unb  bem  3eitgemähen 

0 ^Ivototoll  ber  'ilcrhanbluuaen  bes  7.  iloncircifcs  ber  dni!tlid)en  Cöeiuerb 

fd)aften  Oeutidilaubs,  .Uöln  1909,  0eite  24. 

•i)  »eridit  über  bie  Iterbanbluncien  bes  II.  beulidien  ^Irbeitcrtongrejies  311 

Serlin  1907,  Seite  109—10. 

3)  'üeridit  über  bie  ilerhanblungcii  bes  111.  beutjdie«  2(rbeitertongre||es, 
23erlin  1913,  Seite  31.5—16. 
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D^e^tsemptinben  bes  23olfes  md)!  entfprcd)enb  i[t  bas  oielgeftaltiae 

ßanbarbeiter=  unb  (Bcfinberec^t;  cbenfo  bcfcbtoertich 
i)t  bie  SKedjtsDerfaffung.  ^efonbers  öerftimmcnb  mirft  bcr  SO^anqel 
einer  einl)cithc^en  gefieberten  5ßereintgungsfreU}eit  für  bie  länblidien 
if^eiter  Sies  mirft  für  bie  2trbeiter  um  fo  bebrüdenber,  ais  niel= 
,^^/J^9ebern,  ja  fogar  oon  ftaatlid)en  SSermaltungsbeamten, 
Oie  3!Kitghebfc^aft  in  (^ri[tIid)=nationaIen  55ereinigungen  in  beleihte 

genber  ffieife,  ja  fogar  burd)  Sfrbeitsoorentbaftung,  erfdimert  unb 
unterbunoen  mirb. 

Dieben  ber  Sörberung  ber  inneren  ^olonifation  unb  umfaffen- 

länblicben  2BobIfaf)rt6pfIege,  3U  benen  öf  ent= 
hebe  OKitter  in  ausre^enbem  5mafee  aur  5ßerfügung  3U  fteüen  finb, 
ift  bie  i)ebung  ber  Serufsfreubigfeit,  bes  berechtigten  Stanbesbe= 
mufetfeins,  ber  roirtfcbaftlicben,  foaialen  unb  recbtlidjen  Sage  ber  in 
ber  ßanb=  unb  gorftmirtfebaft  unb  im  Weinbau  befdjöftiqten  2Ir= 
beiter,  ^aebarbeiter  unb  ^arbeiterinnen  notroenbiq,  um  ber  ßanb= 
fiucbt  entgegenaumirfen. 

©efe^gebung  forbert  ber  3.  beutfdje  2Irbeiterfonqreft 
fcbleunigft  bie  erforberticben  5Keformgefc^e  unb  oon  ber  23eriDat= 
tung  eine  für  bie  2trbeiter  moblmoüenbe  i)anbbabunq  ber  ©efeüe 
unb,  fomeit  ftaatlid)e  SSetriebsoerroaitungen  in  grage  fommen 
ftrenge  U^eaebtung  ber  33ereinigungsfreibcit  ihrer  2Trbeiter.  Die 
mnolic^en  2Irbeiter,  5od)nrbeiter  unb  2lrbeiterinnen  forbert  ber 

3Qblreicb  ben  d)riftIid)=nntionnIen  5ßerbänben  an= 
^fibließen,  um  baburd)  felbft  an  ber  i)ebung  ihrer  ßaqe  unb  ihres 
Stanbes  mitaumirfen.“ 

2tucb  nach  bem  ^abre  1908  geben  bie  'Öerbanblungen  bes  @e= 
fomtnerbanbes  ber  cbriftlicben  ©emerffebafften  über  bie  ^raqe  ber 
ürganifierung  ber  ßnnbarbeiter  uneingefebröntt  meiter.  2fHerbinqs 
^nnte  man  fid)  lange  ^eit  über  bie  ^orm  bes  21nfd)luffes  an  ben 
©efamtoerbanb  nid)t  einigen.  ®in  Jeil  bes  5üorftanbes  hielt  es  für 
ricphger,  bie  Organifation  ber  ßanbarbeiter  ben  fonfeffionellen  2Ir^ 
beit^eroerein^  3u  übertaffen,  ba  er  meinte,  bafe  es  biefen  bebeutenb 
leichter  fei,  jUlitglieber  3U  merben,  ats  einer  gemerffcbaftticben  Orqa= 
nifation  Qm  anberer  leil  bes  Sorftanbes  fteUte  fich  oon  21nfanq 
on  auf  ben  Stanbpunft,  bah  man  aur  ©rünbung  eines  qemerffchnft= 
lid)en  ßanbarbeiteroerbanbes  febreiten  müffe. 

or  r öer  ^rage  mürbe  baburdi  erleichtert,  bah  man 

^nfang  pi2  in  bem  ^entratoerbanb  ber  Staats--,  ©emeinbe=,  5Ber= 
fehrs^  5itfs-  unb  fonftiger  3nbuftriearbeiter  Deutfcblanbs  einau^ 
feben  begann,  bafe  ber  5ßerbnnb  ein  au  grofjes  21rbeitsfelb  umfaffe 
unb  es  baber  notroenbig  fei,  ihn  in  mehrere  einaelne  Organifationen 
au  teiten.  SSefonbers  mürbe  hierbei  an  bie  ßanb=  unb  3BoIbarbeiter 
gebucht,  ba  biefelben  bereits  eine  bebeutenbe  imitglieberaabt  fteüten 
unb  baber  bei  ber  groheji  baraus  entftebenben  2frbeit  mobl  einer 
ßeitung  beburften.  Die  ^läne  aur  2Iufteitung  follten  ber 
nad)ften  ©eneraloerfammtung  unterbreitet  merben. 
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Den  gleichen  Rieten  gingen  ebenfalls  au  biefer  3eit 
bie  ^Beftrebungen  ber  SBinaer  am  5U)ein  entgegen.  Sie  moUten  bie 
bort  beftebenben  ßofaloereine  ber  SBinaer  oereinigen  unb  an  bie 
d)riftlid)en  ©emerffebaften  nnfd)liehen.  ©s  fanb  baber  am  19.  5J?ai 
1912  in  58ingen  eine  23efpred)ung  ber  SSertreter  einiger  biefer  ^er= 
eine  ftatt  unb  man  erflärte  fid)  für  bie  ©rünbung  einer  3entral= 
organifation  unter  ^leranaiebung  ber  ßanb=  unb  Sßalbarbeiter.  ^ür 
bie  ©rlebigung  ber  Vorarbeiten  mürbe  ein  2lusfcbuh  eingefeht. 

Ilm  eine  .3^rfplitterung  ber  Kräfte  au  oermeiben,  fab  fi<h  bei 
biefer  Sachlage  ber  ©efamtoerbonb  ber  cbriftlichen  ©emerffchaften 
geamungen,  bie  Angelegenheit  ber  ©rünbung  einer  ßanbarbeiter= 
organifation  fofort  ohne  meitere  Veraögerung  felbft  in  bie  ^)anb 
au  nehmen.  Daher  lub  bas  ©eneralfelretariat  au  einer  ^onferena 
am  9.  ^uli  1912  nach  5Dt.=©labbacb  ein,  an  ber  au^er  bem  Vorftanb 
bes  ©efamtoerbanbes  Vertreter  ber  fonfeffionellen  Arbeiteroereins= 
oerbänbe  teilnabmen.  Auf  ber  Äonferena  ftanb  aur  ©rörterung, 
ob  1.  ber  ©efamtoerbanb  bie  Organifation  ber  ßanbarbeiter  ben 
fonfeffionellen  Vereinen  überlnffen  ober  felbft  in  bie  ^anb  nehmen 
follte,  2.  ob  alle  ßanb^  Ußeinbergs=  unb  2ßatbarbeiter  bem 
Afebaffenburger  Verbanbe  (3entraloerbanb  ber  Staats^,  @emeinbe=, 
VGrfebrs=,  5)ilfs=  unb  fonftige  3nbuftriearbeiter  Deutfd)lanbs)  auge= 
miefen  merben  follte  ober  3.  ob  ein  neuer  befonberer  Verbanb  ge- 
bilbet  merben  follte. 

Die  DJtebrbeit  ber  Anmefenben  ftellte  fid)  auf  ben  Stanbpunft, 
bn^  bie  Organifierung  ber  ßanbarbeiter  nur  in  einem  befonberen 
Verbanbe  burd)gefübrt  merben  fönnte  unb  bafe  biefem  Verbanbe 
föintlicbe  bisher  bem  Afebaffenburger  Verbanbe  angefcbloffenen 
9ßalb=,  ßanb=  unb  2ßeinbergsarbeiter  Übermiefen  merben  müßten. 
Sobalb  als  möglich  follte  aur  ©rünbung  bes  neuen  Verbanbes  ge= 
fdiritten  merben.  Vod)  nid)t  einigen  fonnte  man  fid)  auf  ber  <^on= 
ferena  über  ben  Vamen  bes  neuen  Verbanbes  unb  über  bie  2Babl 
eines  Vorfi^enben. 

3namifd)en  batte  ber  oon  ben  rbeinifd)en  Sßinaern  eingefe^te 
Ausfebuh  au  einer  Vertreteroerfammlung  am  4.  Auguft  1912  nad) 
Vingen  eingelaben,  in  ber  ber  ©eneralfefretör  bes  ©efamtoerbanbes 
ber  d)riftli(hen  ©emerffd)nften  Stegermalb  ben  Vortrag  übernom= 
men  hotte.  3bni  gelang  es,  im  2lnfd)luh  an  feinen  Vortrag  ben 
,,Deutfd)en  2Beinbergs=,  3Ba!b=  unb  ßanbarbeiterbunb"  au  grünben. 
Schon  oorber  hotten  Vertreter  ber  cbriftlicben  ©emerffd)aften  unb 
bcr  rbeinifeben  5Binaer  bie  Säumig  bes  neuen  Verbanbes  ausge= 
arbeitet,  fo  bah  öie  ©rünbung  bes  Verbanbes  als  oollaogen  nnge= 
feben  merben  tonnte. 

Vlit  biefer  Verbanbsbegrünbung  glaubte  man  bas  gefd)affen 
au  hoben,  mas  aur  Werbung  ber  ßanb=,  3Bnlb=  unb  2ßeinbergs= 
orbeiter  erforberlid)  mnr  unb  man  plante  bie  alsbalbige  .f)eraus-- 
gabe  einer  eigenen  -3eitung.  Als  Dermin  ber  erften  Vummer  mar 
ber  1.  Oftober  in  Ausfid)t  genommen.  Der  öes  Deutfd)en 
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2Beinbcrg5=,  3SaIb^  unb  Ünnbarbeiterbunbes  ift  geinä^  § 2 ber  be= 
fd)Ioffenen  Sa^ungen: 

„^örberung  bes  ©emcinfinnes,  i)ebung  bes  Stanbesbcmu^t^ 
fetns  unb  ber  3$erufstüd)tigfeit,  2Bat)rung  ber  mirtfd)aftUc:^en  unb 
fo3iaIen  Sntereffen  feiner  3)litglieber.  2)er  ^unb  fud)t  feinen 
3U  erreid)en  burd): 

a)  Verausgabe  einer  58unbes3eitung  unb  belel)renber  5lug= 
d)riften,  33eranftaltung  uon  SSorträgen  in  23erfammlungen,  ^on= 
eren3en  unb  Surfen  unter  befonberer  ißerüdfi^tigung  ber  beruf= 
liefen  gortbilbung; 

b)  ^larftellung  ber  tnirtfd)aftlid;en  unb  fo3iaIen  23erl)ältniffe 
mittels  ©rbebungen,  Ueberrnittlung  non  (Eingaben  unb  2tnträgen  an 
bie  @efet3gebung,  iBel)örben  unb  anbere  in  f^rage  fommenben 
©teilen ; 

c)  'Beratung  beim  Slbf^lu^  uon  Sienft=  unb  2Irbeitsoerträgen, 
Bereinbarung  allgemein  gültiger  Bertragsgrunbfö^e,  i^örberung 
günftiger  ÖoI)nmetI)oben  unb  21bftetlung  oon  9Jli^ftänben; 

d)  i^örberung  ber  Iönblid)en  2ßoI)lfal)rt,  insbefonbere  ber  '2ln- 
fieblung,  bes  @efunbbeits=  unb  52BoI)nung5n)efen5,  ber  Vausmirt= 
fd)aft  unb  !^teinniel)3ud)t; 

e)  (Errid)tung  oon  ^rbeitsoermittlungsftellen  unb  DJtitmirtung 
bei  beren  Berronltung; 

f)  ©rteilung  unentgeltlid)er  Bedjtsausfunft  in  allen  rt)irtfd)aft= 

Ildjen  unb  ben  Dienft=  unb  2lrbeitsoertrag  berül)renben  2Ingelegen= 
beiten;  ©eroöbrung  uon  uncntgeltli^em  fRed)tsfd)u^  in  ben  aus  ber 
gefe^Iidjen  2IrbeiterDerfid)erung  entftebenben  ©treitfragen ; 23er= 

tretung  uor  ben  Oberüerfid)erungsämtern  unb  bem  5Keid)Söerfid)e= 
rungsamt  in  Berlin: 

g)  9)?itmirfung  bei  ben  2Bnl)len  ber  2lrbeiternertreter  in  bie 
Borftänbe,  2fusfd)üffe,  2temter  unb  anbere  $ßal)lförperfcbaften,  bie 
auf  ©runb  ber  fo3ialen  ©efe^gebung,  insbefonbere  ber  2\eid)soer= 
fidjerungsorbnung,  errid)tet  finb; 

li)  ©eroäbrung  oon  Unterftü^ung  bei  ©terbeföUen,  Äranfb^il 
unb  DJInferegelungen." 

Heber  ben  (Ebamlter  ber  Organifation  fügt  § 3:  Der  'Bunb 
fu^t  auf  bem  Boben  ber  beftebenben  ©taats  = unb 
© e f e 1 1 f d)  a f t s 0 r b n u n g.  3m  übrigen  löfet  er  feinen  9Hit= 
gliebern  'Beroegungsfreibeit  im  poIitifd)en  ßeben.  ©r  adjtet  in 
feiner  Brofis  bie  religiös=fittlid)e  Ueber3eugung  feiner  9Kitglieber. 
Beligiöfc  unb  parteipoIitifd)e  2Iufgnben  ft  eilt 
fid)berBunbnid)t. 

Uebernll  in  Deutfdjlnnb,  mo  bie  d)riftlid)en  ©eroerffd)nften 
bereits  ©influb  bitten,  mürbe  fleißig  für  ben  neuen  Berbanb  ge= 
morben  unb  alle  '2IngefteIIten  fömtlid)er  d)riftlid)er  ©emerffd)aften 
mürben  3ur  Unterftü^ung  bes  neuen  Berbanbes  auf  ben  Blon  ge= 
rufen.  Da  traten  jebod)  mefentlidje  ViJiöerniffe  ber  meiteren  2Ius= 
breitung  bes  Berbanbes  in  ben  Sßeg.  Der  Borftanb  bes  ©efamt= 
oerbanbes  unb  bas  ©eneralfefretariat  maren  bamals  gerabe  in  ben 
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heftigen  ©emerffebaftsftreit  oermicfelt,  ber  infolge  ber  ©n3i)tlifa  bes- 
Bapftes  ausgebroeben  mar.  ©ie  tonnten  fid)  infolgebeffen  um  ben 
neuen  Berbanb  nid)t  in  ber  2Beife  tümmern,  mie  es  3ur  gebeiblid)en 
Sntmictlung  oorausgefeßt  merben  mu^te.  5Ran  tarn  nid)t  einmal 
ba3U,  bie  Leitung  erfd)einen  3U  taffen,  fonbern  mufete  bie  Verausgabe 
bis  3um  1.  3anuar  1913  oerfebieben.  2tud)  bereitete  bas  2JtitqIie= 
bermerben  bebeutenb  größere  ©d)mierigteiten,  als  man  auf  ber  Ber= 
treteroerfammlung  allgemein  angenommen  batte,  nur  in  Bbeinbeffen 
unb  im  fRbeingau  gelang  es,  größere  ©rfolge  3u  er3ielen,  bie  bem 
©efretör  bes  nationalen  ©örtneroerbanbes  3U  oerbanfen  maren 
Da3U  tarn  eine  neue  ^omplifation. 

Oben  auf  ©eite  52  mar  gefagt  morben,  bafe  ber  3entraIoer= 
banb  ber  ©taats=,  ©emeinbe=,  Berfebrss  Vilf5=  unb  fonftige  3n= 
buftriearbeiter  in  feiner  nöd)ften  ©eneraloerfammlung  über  bie  2luf-- 
teitung  bes  Berbanbes  beraten  foUte.  2luf  biefer  ©eneratoerfamm» 
lung  3U  Vannooer  am  20.  Ottober  1912  mürbe  befd)Ioffen,  je  einen 
neuen  Berbanb  für  bie  ©emeinbearbeiter  unb  ©trabenbabner,  bie 
5!nilitörbanbmerfer  unb  bie  gorft=  unb  ßnnbarbeiter  311  grünben; 
jebod)  mürbe  n i d)  t befd)Ioffen,  ba^  bie  bisher  bem  21f(baffenburgef 
'Berbanbe  angefc^Ioffenen  2Balb=  unb  Sanbnrbeiter  einfad)  bem 
Deutfeben  2öeinbergs=,  2BaIb=  unb  ßanbarbeiterbunb  Übermiefen 
merben  foUten.  Dabureb  toar  für  bie  grage  ber  Organifation  ber 
ßanbarbeiter  eine  neue  ©ituation  qefd)affcn.  Der  ©efamtoorftanb 
ber  d)riftlidben  ©emertfd)aften  mubte,  um  eine  3erfplitterung  3U 
oermeiben,  auf  alle  gölte  oerfueben,  ben  3ufammenfd)Iub  ber  2JHt= 
gtieber  bes  2lfd)affenburger  Berbanbes  mit  bem  neuen  ßanbarbeiter- 
bunbe  3U  erreichen.  Da  bie  ßeitung  bes  Deutfd)en  2Beinbergs-, 
2Balb=  unb  ßanbarbeiterbunbes  fid)  bamit  einoerftanben  ertlörte, 
baf?  ein  neuer  Berbanb  3ufammen  mit  ben  alten  BHtgliebcrn  bes 
2lfd)affenburger  Berbanbes  gegrünbet  mürbe  unb  bie  in  Betracht 
fommenben  ©emertfd)aftsinftan3en  fid)  oud)  über  bie  B^rfon  bes 
Borfihenben  geeinigt  batten,  fchien  nichts  mehr  im  2Bege  3U  fteben, 
bah  ein  neuer  einheitlicher  Berbanb  fömtlid)er  cbriftlicher  lanbmirt- 
fchaftlid)cr  2lrbeiter  gegrünbet  mürbe.  Den  Borfit)  follte  ber  frühere 
©eneralfetretör  bes  ©emerfoereins  d)riftlid)er  Bergarbeiter,  ber 
?Keid)stagsabgeorbnete  Behrens,  übernehmen. 

2lber  auch  biefe  ©rünbung  mürbe  bureb  ben  ©emerffchofts- 
ftreit  mehrmals  btuge3ogen,  bis  enbtich  am  2.  De3ember  1912  fich 
bie  Bertreter  ber  beiben  Berbanbe  in  2Bür3burg  3U  einer  Be- 
fpred)ung  trafen,  auf  ber  einftimmig  bie  ©rünbung  bes  Bentral- 
oerbanbes  ber  gorft-,  ßanb-  unb  9?ßeinbergsarbeiter  Deutfehtanbs 
mit  bem  oorlöufigen  ©iß  in  ©ffen,  befchloffen  mürbe.  3um  Bor- 
fißenben  mürbe  ber  oorgefchlagene  2lbgeorbnete  Behrens  gemöblt; 
gleid)3eitig  mürbe  bie  Verausgabe  eines  Berbanbsorganes,  bas  alle 
14  Xaoe  im  Umfang  oon  8 ©eiten  unter  bem  Flamen  „Die  Bunb- 
fcbnu"^erfd)einen  foUte,  feftgetegt.  Die  ben  Bertretern  oorgelegte 
©ahung  mürbe  mit  menigen  fleinen  2tenberungen  angenommen 
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unb  fo  trat  mit  bcm  1.  Januar  1913  ber  3entratDerbunb  ber  ^orft=, 
i?nnb=  unb  ffieinbcrgsorbeitcr  Deutfd)iQnb5  ins  ßeben. 

Ueber  bie  3iele  unb  3tDecfe  bes  Serbanbcs  taffen  mir  am 
beften  mteberurn  bie  erfte  Plummer  ber  „5Runbfcf)au"  fpred)en,  in 
ber  befonbers  auf  ben  (Begenfa^  bes  neuen  23erbanbes  ,31t  bem 
fo3ia(bemofrntifc^en  Serbanbe  unb  auf  feine  ©teUung  3U  ^aifer  unb 
Dteict)  bingemiefen  mirb: 

„©einen  nsitl  ber  23erbanb  3U  erreichen  oerfud)en  burd;: 

a)  Verausgabe  einer  33erbnnbs3eitung  unb  belel)renber  ^lug^ 
fchriften,  öeranftaltung  uon  tßorträgen  in  23erfammlungen, 
tonferenaen  unb  t^urfen  unter  befonberer  Serücffichtiqunq'ber 
beruflid)en  ^ortbilbung; 

b)  Sllarftellung  ber  mirtfd)aftlid)en  unb  fo3ialen  23ert)ältniffe  mit= 
tels  (Erhebungen,  Uebermittetung  oon  (Eingaben  unb  2tntrögen 
an  bie  ©efe^gebung,  5ßehörben  unb  anbere  in  graqe  fommen* 
ben  ©teilen; 

c)  ^Beratung  beim  5Sefd)Iuh  oon  Sienfb  unb  2trbeitsoertrögen, 
Vereinbarung  aUgemein  güttiger  Vertragsgrunbföhe,  5örbe= 
rung  günftiger  ßohnmethoben  unb  Vbfteüung  uon  Vli^ftönben ; 

d)  Öörberung  ber  Iänblid)en  2BohIfahrt,  insbefonbere  ber  2tnfieb= 
tung,  bes  ®efunbheits=  unb  SBohnungsmefens,  ber  Vmismirb 
fchaft  unb  ^Ieinoieh3Ucht; 

e)  (Errichtung  oon  VrbeitsoermittlungsfteUen  unb  tmitmirtung  bei 
bereu  Vermattung; 

f)  (Erteilung  unentgeltlicher  Vechtsausfunft  in  alten  mirtfd)aft= 
liehen  unb  ben  2)ienft=  unb  Vrbeitsnertrag  berührenben  2tnge= 
legenheiten;  ©emöhrung  oon  unentgeltlichem  Vechtsfd)uh  in 
ben  aus  ber  gefehlichen  2trbeiterocrfi(Verung  entftehenben 
©treitfragen;  Vertretung  oor  ben  Oberoerfid)erungsämtern,  ben 
ßnnbesoerfid)erungsömtern  unb  bem  Veichsoerfidjerungsamt  in 
Verlin; 

g)  aJtitmirfung  bei  ben  2Bahten  ber  Strbeiteroertreter  in  bie  Vor- 
ftänbe,  Vusfehüffe,  Stemter  unb  anbere  2Bahtförperf^aften,  bie 
auf  ©runb  ber  fosiaten  ©efehgebung,  insbefonbere  ber  Veidts- 
oerfid)erungsorbnung,  errichtet  finb; 

h)  ©emöhrung  oon  Unterftühungen  bei  ©terbefölten,  tranfheit, 
Vtahregclungen  unb  beftimmten  Ülotföüen. 

©s  ift  3meifeIIos,  ba^  unfer  3^ntratoerbanb  im  Vahmen  biefes 
Vrbeitsprogrammes  fegensreidje  2trbeit  für  bie  grofee  3aht  ber  lönb- 
tid;en  Arbeiter  unb  Vngeftellten  teiften  tann.  Vn  ehrlichem  2öiUen 
unb  3Öhem  fifh  entgegenftellenben  ©chmierigteiten,  — 

unb  biefe  merben  nicht  gering  fein  — 3U  überminben,  foÜ  es  meber 
an  Vdupt  nod;  ©liebem  in  unferem  Verbanbe  fehlen.  2öir,  bie  mir 
heute  bie  3JtitgIieber  unb  freigefteUte  Verufsarbeiter  unferes  3en- 
tratoerbanbes  finb,  haben  uns  getobt,  in  treuer  ©tanbesarbeit  3U= 
fammen  3U  mirfen.  Diefes  ©elöbnis  mirb  gehalten. 

Vngefichts  bes  bebauertid)en  llmftanbes,  bafe  bie  ©03ialbemo= 
fratie  aud)  bereits  in  ber  ßanbarbeiterfchaft  ihre  n r b e i t e r = 
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fd)äbiger.  be  3ei'fpliit^rangsarbeit  aufgenommen 
hat  unb  oerfucht,  burd)  irreführenbe  Demagogie  einen  leÜ  ber  Iönb= 
Iid)en  Arbeiter  oon  einer  ehrtid)en,  felbft3medfeienben  ©tanbesarbeit 
absutenfen  unb  ins  fo3iolbemofratif(Ve  Verbanbslager  3U  führen, 
ift  es  untere  Vflid)t,  unfern  3ßatraIoerbanb  auf  bie  breite,  f e ft  e 
(Srunbtage  chriftIich  = nationaIer  (Semeinbürger- 
fchaft  aller  Verufsgenoffen  im  meiten  ©inne  3U  ftellen. 

2tus  biefer  Urfache  tegr  unfere  ©a^ung  bie  g r u n b j ö ^ I i d)  e 
© t e 1 1 u n g mie  folgt  feft: 

„Ser  3entraIoerbanb  fteht  treu  3U  ^aifer  unb  Veicb,  Sürft 
unb  Vaterlanb.  Veligiöfe  unb  parteipotitifche  Aufgaben  hat 
er  nicht,  ©r  töfet  feinen  SRitgliebern  im  nationalen  potitifchen 
ßeben  Vemegungsfreiheit  unb  achtet  in  ber  Vrajis  ihre  religiös- 
fittliche  Ueber3eugung." 

Unfer  Verbanb  fotl,  ohne  fich  fetbft  in  ben  poIitifd)en  ober 
retigiöfen  5Dteinungsftreit  ber  Parteien  ein3umifchen,  ein  fchü^en- 
ber  Vort  für  unfere  VUtglieber  fein,  bomit  fie  als  nationale  unb 
chrifttich  gefinnte  Vlönner  nach  eigener  Ueber3eugung  unbehelligt 
leben  unb  an  ber  SBnhrnehmung  ihrer  ©tanbesintereffen  mit- 
mirfen  fönnen: 

SBenn  Vot  unb  ©orge  bei  unfern  VHtgliebern  ©infehr  hatten, 
bann  mill  unfer  Verbanb  als  hilfsbereiter  ^reunb  bem  bebröngten 
Äameraben  3ur  ©eite  treten.  Seshalb  gemährt  ber  3^atraIoerbanb 
U n t e r ft  ü h u n g bei  ^ranfheiten,  bei  SRa^regelungen  unb  in  be- 
ftimmten Notfällen,  ©r  bietet  eine  StRititörbienftunter- 
ft  ü ö u n g unb  3ahlt  ©terbegelb.  3n  ?5^ällen,  in  benen  unfere 
3Ritglieber  Ved)t  fudjen  müffen,  ober  ihnen  Arbeitslohn,  Äranten- 
getb,  UnfoII-,  3noaliben-,  Alters-,  5Bitmen-  ober  Sßaifenrente  3U 
Unredjt  oorenthalten  mirb,  bietet  unfer  3^ntraloerbanb  ihnen  fad)= 
funbigen  5R  a t unb  A u s f u n f t unb  nimmt  bie  Rührung 
ihrer  Etagen  felbft  in  bie  Vanb.  ©erabe  bies  ift  für  bie  oer- 
le^ten  unb  inoaliben  Bottegen  unb  beren  Hinterbliebenen  aufeer- 
orbentlid)  mertootl,  Surd)  unfere  Verbanbs3eitung  „Sie  Vunb- 
fchpu"  mill  ber  3entraloerbanb  feine  unb  bie  Sntereffen  feiner 
AUtglieber  unb  bie  bes  gan3en  oielfeitigen  ©tanbes  nad)  aufeen 
mähren.  3n0leich  aber  foll  „Sie  Vunbfct)au"  eine  ©teile  ber  V e - 
tehrung,  ber  Aufflörung  unb  bes  SAeinungsaus- 
t a u f ch  e s für  bie  Aiitglieber  fein. 

Unfer  3cntralcerbanb  foll  alte  in  ber  ßanbmirtfd)aft,  3ucht 
Ianbmirtfd)afllidjer  Vu^tiere,  3Ritd)mirtfchaft,  Alolterei,  lanbmirt- 
fd)afttich  betriebenen  2ßein-,  Obft-,  ©emüfe-,  labafbau  ufm.  unb 
in  ber  Sier3ud)t,  in  ber  2Balb-  unb  {^orftmirtfehaft,  f5ifd)ßrei  unb 
in  ben  Hilfs=  unb  Vebenbetrieben  genannter  Hauptbetriebe,  fomie 
bie  in  ber  Vausmirtfdjaft  unb  im  Haushalt  befd)äftigten  Arbeiter, 
i^ad)arbeiter,  ©efellen,  (Behilfen,  Angefteltten  unb  im  Sienftoertrag 
ftehenben  Verfonen,  fur3  alte  lönblidjen  Arbeiter  unb  Angeftetlte 
beiberlei  (Befchlechts  umfaffen.  Sas  ift  ein  ungeheuer  großes  9Berbe- 
unb  2trbeitsgebiet.  Vad)  ber  Veid)sftatiftif  oon  1907  fommen  hi^r 
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mel)r  benn  8 3KiUionen  9Kenf(^en  in  ^rage.  Da  nad)  ber  Stotiftif 
unter  ben  ermerbstätigen  Slrbeitnebmern  ^erfonen  beiberlei  @e= 
fd)Ied)ts  im  2Uter  non  „unter  14  Qaijren"  bis  „70  ^aljren  unb  bar= 
über"  fallen,  fo  ift  aus  biefen  unb  aucf)  aus  anberen  ©rünben  nur 
ein  bestimmter  ^ro3entfa^  organifierungsfäI)ig.  5ßir  fdiö^en  bie 
3al)I  ber  organifierungsfäljigen  ^erfonen  auf  2 bis  3 3JiiHionen, 
aber  immerhin  ift  aud)  bas  nod)  ein  fel)r  großer  IfSerfonenfreis. 
Unter  ben  Drganifierungsföl)igen  befinben  fid)  etma  70  000  5orft= 
arbeiter  unb  8 000  SäMnser.  Soll  unfer  3^ntra(oerbanb  feinen 
großen  2lufgabenfreis  mit  (Erfolg  bearbeiten,  fo  mu^  er  no(^  er^eb= 
lid)  erftarfen.  Darumiftinbernäd)ften3^iM^i^ßunb 
aller  DJiitglieber  i)auptaufgabe,  für  ben 
traloerbanb  merben,  neue  SElUtglieber  geminnen 
unb  neueOrts=  unb  58e3irfsoereine  errid)ten. 
t^ür  bie  befonberen  5ßerufs3meige  3.  33.  ber  Tierpfleger  (23iel)= 
märter  unb  Sd)n)ei3er),  ber  3Jlollereiange  ft  eilten  finb  be= 
fonbere  5ad)gruppen  (Unteroerbänbe)  3U  errid}ten,  um  ben 
befonberen  2lngelegenl)eiten  biefer  ®erufs3roeige  entfpred)enb  fRed}= 
nung  3U  tragen.“ 

Ueber  bie  (Entmidlung  bes  33erbanbes  ift  im  93erl)ältnis  3U 
bem  Deutfdfen  ßanbarbeiteroerbanbe  roenig  3U  fngen,  ba  nur  bas 
3abr  1913  in  ®etrad)t  fommt  unb  bie  folgenben  beiben  3abre  als 
Slriegsjabre  nur  für  bie  23erglei(^ung  bes  'IRitglieberrürfganges  unb 
ber  Äaffenoerbältniffe  in  beiben  33erbönben  l)eran3U3iel)en  finb. 

Die  30©  öer  2)Utglieber,  bie  ber  neue  SSerbanb  oon  ben  bei= 
ben  alten  übernahm,  betrug  2 575.  3m  Sabre  1913  entmid’eltc  ficb 
ber  93erbanb  in  ber  2lrt,  bnfe  am  Sdjluffe  bes  1.  SSierteljabres  104 
Ortsoereine  mit  3137  ujutgliebern,  am  Sd)luffe  bes  2.  33iertel= 
labres  105  Ortsoereine  mit  3 045  SOUtgliebern,  am  Sd}luffe  bes 
3.  23ierteljabres  107  Ortsoereine  mit  2 938  3D7itgliebern,  am 
Sd)luffe  bes  4.  33ierteljal)res  143  Ortsoereine  mit  3 576  DJUtgliebern 
oorbanben  toaren. 

Die  3JUtglieber3ablen  mürben  an  E)anb  ber  2lbred)nungen  auf= 
geftellt  unb  3mar  mürben  nur  fold)e  SOUtglieber  ge3Öblt,  bie  ihren 
oollen  23eitrag  ge3ablt  b^Uen.  So  ift  es  3U  oerfteben,  ba^  bas  2. 
unb  3.  Quartal  ^üdgönge  in  ber  93Utglieber3abl  aufmeift.  Dies 
tommt  baber,  ba&  es  früher  in  einigen  'Be3irfen  33at)erns  33raud) 
mar,  ba^  bie  5Balbarbeiter  nur  für  biejenigen  2Bod)en  ^Beiträge 
3ablten,  in  benen  fie  im  2öalbe  befd)äftigt  maren.  gür  bie  übrigen 
3Bod)en  flehten  fie  fogenannte  Dlullmarfen.  2Ils  ber  neue 
33erbanb  nun  oon  ihnen  oerlangte,  ba^  fie  aud)  für  bie  2öocbe,  mo 
fie  anbermeitig  befd)äftigt  maren,  33eitröge  3ablten,  traten  fie  aus. 
2lucb  mu^  für  ben  5D7itglieberrüdgang  berücffid)tigt  merben,  ba^ 
es  fid)  bei  ben  UJUtgliebern  bes  3^>ilfaloerbanbes  3uerft  bauptfäd)= 
lid)  um  SBalbarbeiter  banbeite,  b.  b-  um  2lrbeiter,  bie  nicht  ftänbig, 
fonbern  faifonmeifc  befcböftigt  maren.  Tro^bem  gelang  es  bem 
S3erbanbe  bis  3um  Schluffe  bes  Sabres  1913  feine  9JUtglieber3abl 
um  etma  5 — 600  3U  oermebren.  Um  falfchen  2luslegungen  oor3u= 
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beuaen,  oermeift  ber  Sabresberid)t  nusbrüctlid)  barauf,  bafe  fid)  aus 
ber'^Summe  ber  eingenommenen  'Beiträge  nicht  ohne  meiteres  ber 
BUtglieberbeftanb  errechnen  laffe,  ba  bie  Beiträge  bes  4.  Quartals 
größtenteils  erft  im  folgenben  Sabre  oon  ben  3ablfteUen  abgerechnet 
mürben  unb  nlsbann  aud)  erft  ocrbud)t  mürben. 

2lm  (Enbe  bes  Sabres  1914  3äblte  ber  Berbanb  nod)  2 577 
3JUtglieber’).  biefer  3ahl  finb  bie  im  ^elbe  befinblid)en  BUt- 
glieber  nicht  enthalten. 

2lm  Schluffe  bes  Sabres  1915  maren  147  Ortsgruppen  mit 
1 901  BUtgliebern  oorbanben,  mobrenb  fid)  2 100  Btitglieber  im 
^elbe  befanben,  fo  baß  bie  @efamt3abl  4 001  beträgt. 

^in3Utreten  311  biefen  3nblen  noch  bie  Blitglieber3ablen  bes 
2nigemeinen  Stallid>mei3erbunbes  (Siß  Blauen  im  Boqtlanb),  ber 
bem  Berbanbe  als  Berufsoereinigung  ber  Stallfacharbeiter  nad) 
S 19  ber  Saßung  angefcbloffen  ift.  Bereits  im  erften  3l}tonat  feines 
Beftebens  oerfudjte  nömlid)  ber  Berbanb,  einen  ber  beflebenben 
Scbroeigeroerbänbc  ficb  nnmaliebern.  Die  erite  (Gelegenheit  ha^u 
bot  fid),  als  ber  Deutfd)e  Biebmeifter=  unb  =mörteroerbanb  (Siß 
l^rögis  in  Snchfcn)  auf  feiner  ©eneraloerfammlung  am  5.  Sanuar 
über  bie  f^rage  bes  Bnfcbluffes  an  eine  gemerffd)aftlid)e  3entral* 
organifotion  oerbanbelte  unb  fchließlid)  ben  Befcbluß  faßte,  fid)  bem 
3entraloerbanb  ber  ^orft=,  ßanb=  unb  2öeinbergsnrbeiter  Deutfd)= 
lanbs  als  fEachgruppe  an3ufchließen.  Der  Berbanb  gab  ein  eigenes 
Organ  „Der  55iebroärter"  heraus  unb  man  nahm  baber  an.  baß  ihm 
roenigftens  einiae  ,E)unbert  BUtglieber  angebörten.  Diele  Einnahme 
ermies  fid)  jebod)  als  falfd):  bie  BUtglieber3abl  betrug  nad)  ben 
ßiften  90,  oon  benen  troß  aller  Bemühungen  nur  etma  30—40 
einige  Btonnte  ihren  Beitrag  3ablten.  Dann  löfte  fid)  bie  gan3e 

^acboereinigung  auf-).  c«  - 

Bereits  im  3Jtai  besfelben  Sabres  mürbe  ein  neuer  Beriud) 

mit  bem  2lnfd)luß  einer  Sd)mei3eroereinigung  gemacht.  Sm  2In= 
fang  bes  Sabres  mar  ein  Sübbeutfd)er  Stnllfchmei3eroerein  ge= 
grünbet  morben,  ber  3mnr  nod)  menig  Btitglieber  3äblte,  aber  auf 
einer  gelunben  finnn3iellen  Bafis  ruhte,  fo  baß  ihm  eine  größere 
Bebeutung  3ugefprocben  merben  mußte  als  bem  Deutfcßen  Bieb* 
meifter=  unb  =märteroerbanb.  Der  Berein  gab  ein  eigenes  Organ 
„Der  Stnllfd)mei3er"  heraus,  betrieb  eine  rege  Stellenoermittlung 
unb  gemährte  feinen  TOgliebern  allerlei  Unterftüßungen.  (Es  ge- 
lang." biefen  Berein  an  ben  Berbanb  als  Fachgruppe  an3ufd)ließen, 
iebcjd)  follte  auch  biefe  Berbinbung  nur  einige  Btonnte  bauern. 

Sm  September  1913  fam  nämlid)  nad)  längeren  Berhanb- 
lungen  eine  Bereinbarung  mit  einem  ber  großen  Stallfd)mei3eroer= 
bänbe,  bem  Slllgemeinen  StaUfd)mei3erbunb  (Siß  Blauen  im  Bogt- 
lonb),  3uftanbe,  monach  fid)  biefer  bem  Berbanbe  als  FachS^uppc 
anfchloß.  Der  Sübbeutfcße  Stallfd)mei3eroerein  mürbe  barauf  mit 


')  3cntralblatt  bcv  cbriftlicben  eöciücrficbafteu  1915.  3 161. 

Bcridit  be?  3cntralucrbanbe';>  ber  ?forit=,  2anb-  unb  '‘’Llciubcrg^atbciter 
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bem  ^louener  IBerbanbe  Derfd)mol3en.  Sie  gac^gruppe  gibt  eine 
eigene  unter  bem  Spanien  „2tügemeine  6d)u)ei3er3eitung" 

heraus' ).  lieber  bie  S!)litglieber3aI)Ien  mären  genaue  Eingaben  nicht 
3U  erhalten,  jebod)  foll  bie  Ö^achgruppe  möhrenb  ber  ^riegs3eit  faft 
üölfig  3ufammengebrochen  fein,  fo  bafe  mit  23eenbigung  bes  Krieges 
an  ben  neuen  2lufbau  h^fcmgetreten  merben  mu^. 

Sie  Einnahmen  unb  2lusgaben  bes  ^eutraloerbanbes  ber 
5orft=,  Canb=  unb  2Beinbergsarbeiter  Seutfd)ianbs  ergeben  fi(^  aus 
folgenbem  ,Kaffenbericht 

für  bie  oom  1.  Januar  bis  31.  Se3ember  1913-). 


A.  i)auptfaffe. 


©innahtnen. 

I .J/ 

Seitrag  oom  ©efamtoerbanb  (©rünbungsfonbs)  . . 

2 956 

2Eufnahmeqebühren  

456 



‘QQUtglieberbeiträge  

30  277 

52 

Se3ug  unb  2fn3eigen  ber  „fRunbfehau" 

191 

05 

Solfsoerficherung  

296 

36 

Serlofunq  ... 

6 960 

35 

Snriehen  ... 

2 400 



3J?iete,  ^Reinigung,  i)ei3ung  ufm 

350 

Serlepfchfonbs  

196 

60 

Seiträge  3U  ben  SertragsfeEretariaten 

5 792 

66 

Sonftiges  

638 

77 

Summe  Ji 

|50ül5 

31 

21  u s g a b e n. 

Serbanbs3eitung  unb  3^ilungsbe3ug  ..... 

4 978 

60 

5Red)tsfchuh  

5 684 

27 

^ranEengelb  

3 550 

60 

Sterbegelb  

625 

3rio^rege(ungs=  unb  Slot^Unterftütung 

693 

68 

Sierbuna  

12  260 

04 

Sermaltung  

11  143 

35 

Seiträge  3urn  ©efamtoerbanb,  ^affenbeiträge  ufm. 

2 247 

59 

Serlepfdjfonbs  . . 

196 

60 

Darlehen  

400 

- - — 

Serlofung  

1 554 

50 

Sorftanbsfihung  unb  Seutfeher  21rbeiterEongreh  . . 

995 

30 

Seitrag  an  SertragsfeEretariat 

1 225 

— 

Sonftiges  

546 

73 

Summe  Ji  1 46  101  26 

58crid}t  bC'?  ,3c''tralüorbnnbc^  ber  (sorft^,  l'atib»  unb  'Jbciiibcrüsarbciter 
reut|d}lanb5  3.  4t)— 47. 

-)  5!ev;dn  3.  10,11. 


21  b f ch  I u h : 
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50  515,31  M 
46  101,26  „ 

^affenbeftanb  4 414,05  ck 

B.  0 r t s t a f f e n. 

©innahmen: 

1.  2beftanb  aus  1912  1 581,87  .K 

2,  2^e!tragsanteiic  unb  Sonftiges  . . 5 096,89  Ji  6 678,76  Ji 

3 892,40  Ji 
2Seftanb  2 786,36  Ji 

@ e f a m 1 1)  e r m ö g e n am  3 1.  S e 3 e m b e r 19  13. 

'Beftanb  ber  ^aupttaffe 4 414,05  M 

2beftanb  ber  DrtsEaffen 2 786,36  „ 

©inriihrung  ber  .i)auptgefchöftsftelle  u.  b.  SeEretariate  6 013,10  „ 

Sa.  13  213,51  M 

2ßährenb  im  fo3ialbemoEratifd)en  Sierbanbe  bie  ©ehölter  ber 
2tngefteüten  unb  ein  großer  Seil  ber  21gitationsEoften  aus  bem 
3ufchuh  ber  ©eneralEommiffion  ber  (BemerEf^aften  Seutfchlanbs 
gebedtt  merben,  muf?  ber  chrifüiche  33erbanb  biefe  Unkoften  aus  ben 
Seitragseinnahmen  beden.  Um  nun  ben  21uhenftehenben  Eeinen 
DoIlen  ©inblicf  in  bie  Unfoften  ber  2Igitation  unb  ber  ge3ahlten  @e= 
hölter  ufm.  3U  gemöhren,  finb  biefe  Summen  in  bem  ^affenberid)t 
in  nerfd)iebenen  anberen  21u6gaben  nerteiit,  fo  bafe  berfelbe  nid)t 
fo  EEar  erfd)eint  mie  ber  fo3iaIbemoEratifche.  21nbererfeits  gibt  auch 
ber  fo3ialbemoEratifihe  ^affenberid)t  Eein  Silb  über  bie  21usgaben, 
ba  bie  Sermenbung  bes  3ufd)uffes  ber  (SeneralEommiffion  nid)t 
nachgemiefen  mirb.  Um  einen  ungefähren  Ueberblid  über  bie  21us= 
gaben  bes  djriftlichen  Serbanbes  für  ©ehölter  unb  21gitation  3U  er= 
halten,  ift  es  erforberlich,  einige  2Ingaben  aus  bem  @efd)äftsberi(ht 
raieber3ugeben^): 

„Ser  Seitrag  00m  ©efamtoerbanb  ftellt  bie  „2Ius* 
fteuer"  bar,  bie  unfer  Serbanb  bei  feiner  ©rünbung  initbeEam.  3u= 
nöd)ft  maren  uns  00m  Sorftanb  bes  ©efamtoerbanbes  5 000  M 
SetriebsEapital  bemiUigt  morben;  2 000  M mürben  aber  in  einer 
fpäteren  Si^ung  auf  ben  übernommenen  Seftanb  in  ©eftolt  oon 
2 537  21iitgliebern  angerechnet.  23on  ben  übrigen  3 000  Ji  finb 
44  M abgegangen  3um  2Iusgleid)  oon  f^orberungen  unb  ©egen= 
forberungen,  bie  aus  ber  Sermaltung  bes  Seutfehen  2Beinbergs=, 
5Balb=  unb  ßanbarbeiterbunbes  burd)  bas  ©eneralfeEretariat  unb 
ber  Uebernahme  biefes  Serbanbes  burch  uns  hcrrütjrten. 


©innchmen 

2lusgaben 


')  3. 


Sic  Ginnai)men  aus  Stufna^mcgcbü^rcn  finb  in 
2BirfIid)teit  bebcutcnb  Ijö^cr.  Sa  mir  aber  am  31.  Sc3cmbcr  1913 
unfere  ^affenbüd)cr  abgef(^Iof[en  Ijaben,  fo  treten  bie  im  lebten 
Quartal  o.  5s.  eingenommenen  ^ufnabmcgebüljrcn  — ein  gang 
geringer  23rud)teil  abgcred)net  — erft  im  SSeric^t  für  1914  in  bie 
(Erfct)cinung. 

Sa5  gilt  faft  im  gleid)en  Umfange  oon  ben  6innal)mcn  aus 
ffiod)enbeiträgen. 

Sie  ©efamtcinnabme  aus  ber  @ e l b o e r l o f u n g unferes 
SSerbanbes  beträgt  in  2ßirtlid)teit  6 998,85  Ji;  38,50  Ji  gingen  erft 
1914  ein.  Ss  finb  mithin  runb  14  000  ßofe  abgefe^t  morben.  Sie 
©efamtausgaben  betrugen  runb  2 350  oU,  fo  ba^  ein  Ueberfd)ufe  oon 
ca.  4 650  JI  cr3ielt  mürbe. 

23on  ben  Sarleljen  mürben  400  im  3Sericl)tsial)re  jurüd* 
ge3al)lt,  bie  übrigen  2 000  M im  Januar  b.  3s.,  (b.  1914). 

Ser  betrag  oon  350  Ji  für  yjU  e t e , 5R  e i n i g u n g , 
e i 3 u n g ufm.  ift  oom  ©efamtoerbanb  ber  (^riftlict>en  ®emerf= 
fdjaften  gc3al)lt  morben,  on  ben  mir  oon  unjeren  Süroräumen 
1 für  bas  2Bcftbeutfcl)e  Sefretariat  bes  ©efamtoerbanbes 

aboermietet  l)aben. 

58ei  ben  „33ertragsfefretariaten"  ^anbelt  cs  fic^  um  Sctre= 
tariate,  bie  oon  uns  unb  einer  b3m.  einigen  anberen  Organifationen 
3ufamrnen  unterhalten  merben,  über  bie  uns  aber  bas  gefdhäftlid)e 
23erfügungsrecht  eingeräumt  mürbe.  Ser  ^often  oon  5 792,66  M 
erfd)eint  in  Slusgabe  unter  oerfchiebenen  anbern  ^often  micber. 

3u  ben  2lusgabepoften  ift  folgcnbes  3u  bemerfen: 

Unter  ber  ^ofition  „33crbanbs3citung  unb 
tungsbc3ug“  finb  3U  ocrftchen  erftens  alle  2lusgaben  für  bie 
ted)nifd)c  5)erftellung  ber  „9lunbfd)au",  23erfanb,  !)lebattion,  5Dlit= 
arbeit  ufm.,  ferner  bie  Soften  ber  auf  ber  i)auptgefd^äftsftclle  gc= 
lefenen  ^ßüungcn  unb 

Sie  ^ofition  „fRed)tsfd)uö"  enthält  neben  unmittelbar  für 
JHcchtsfchu^angclegcnhciten  aufgemanbten  Sloften  (^ro3cß=,  2tn= 
malts=,  fonftigen  SSertretertoften  ufm.)  einen  leil  ber  ©ehältcr 
unferer  ©efretärc,  fomcit  fie  9(lechtsfd)u^  erteilen  unb  Vertretungen 
Dor  ben  Vrbeiteroerficherungsgcrichtcn  übernehmen. 

Sie  Vofitionen  „^ranfengelb.  Sterbegelb  unb 
9Jta^regelungs=  unb  Votunterftü^ung"  ftcUcn  bie 
für  biefe  ^toeefe  ausge3ahlten  reinen  Unterftü^ungen  bar.  3rgcnb=. 
mclche  Untoften  finb  hiß>^5ci  nicht  berürffid)tigt.  Äranfengelb  er- 
hielten 309  VUtglieber,  Sterbegclb  mürbe  in  20  fällen  ausge3ahlt 
unb  Vtnferegelungsunterftüfeung  b3m.  Votunterftü^ung  befamen 
14  VUtglicbcr. 

Von  ben  Ausgaben  für  „2Berbung"  ift  3U  fagen,  bafe  hierunter 
ber  größere  Seit  ber  ©ehältcr  unferer  ^ufeenbeamten  fomic  bie  Un= 
foften  biefer  Setretäre  finb.  Saneben  tommen  nod)  Soften  für  ein 
2öerbeflugblatt  unb  bie  Vergütung  einer  größeren  2ln3ahl  Sefretäre 
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unb  Kollegen  aus  bem  2lrbeiteroerhältnis  in  grage,  bie  aushilfö= 
mcife  für  uns  tätig  maren. 

3n  ben  Ausgaben  für  „Vermaltung"  fteefen  3unächft  ©ehältcr 
ber  an  ber  ^auptgefchäftsftelle  befchäftigten  Vngeftelltcn.  2Iufeer 
bem  Vorfi^enben  (beffen  ©chalt  3ur  i)älfte  unter  „Vebattion“  gc= 
bu(^t  mirb)  unb  bem  ©efehäftsführer  mar  im  oergongenen  3ahre 
nod)  ein  junger  Vürogehilfe  tätig,  ferner  finb  unter  biefem  Xitel 
bie  ©inrichtungstoften  einiger  Sefretäre  unb  bie  Soften  bes  ge* 
famten  Vermaltungsmaterials  für  bie  Ortsoercinc  gebucht  morben." 

gür  bie  beiben  ^'riegsjahre  1914  unb  1915  liegen  ausführ* 
liehe  Waffen  berichte  nidht  mehr  oor.  Sie  folgenben  Angaben  für 
1914  finb  bem  3^i^tralblatt  ber  (hriftlichen  ©emerffchaften^)  ent* 
nommen:  Sie  ©efamteinnahmen  betrugen  Ji  50  889  unb  3mar 

2tufnahmegebühren  564, — M 

Veiträge  36  464, — „ 

Sonftige  ©innahmen  13  861, — „ 


Sic  Ausgaben  betrugen  für: 

Verbanbsorgan  

Agitation  

Streit*  unb  ©emahregcltcnuntcrftüöung 

Ärantengelb  

Sterbegclb  

Vechtsfehufe  

Vcrfbnliche  Vermaltungsausgaben  . . 

Sachliche  Vermaltungsausgaben  . . . 

Vibliothef  unb  Vilbungs3mcde  . . . . 
Veitrag  an  ben  ©efamtoerbanb  . . . . 

Vnteil  ber  ßofaltaffcn 

Sonftige  Ausgaben 


50  889,—  Ji 

10  165,—  Jt 
16  010,—  „ 
389,—  „ 
4 012,—  „ 
1 480,—  „ 
6 372,—  „ 
4 200,—  „ 
4 872,—  „ 
956,—  „ 

1 870,—  „ 

2 607,—  „ 
8 470,—  „ 


3ufammcn  61  403, — Ji 

Vm  31.  Se3cmber  1914  ift  ein  ^affenbeftanb  oon  cU  8 989 
Dorhanben. 

3m  3ahre  1915  betragen  bie  ©innahmen  Ji  54  102,  bte  Vus* 
gaben  Ji  53  221,05,  fo  bafe  am  Schluß  bes  3ahres  ein  ^affenbeftanb 
Don  Ji  9 892,95  oorhanben  ift^). 

Sic  ß e i ft  u n g c n bes  Verbanbes  ergeben  fich,  jomeit  es  fid) 
um  bare  ©elblciftungcn  hanbclt,  micberum  aus  ben  oorftehenb  oer* 
öffcntlichten  taffen  berichten. 

lieber  ben  Vechtsfehug  laffen  fid)  feine  fo  genouen  Angaben 
mic  bei  bem  Seutfehen  ßanbarbeiteruerbanb  machen,  ba  ber  @e== 
fchäftsbcricht  feine  Ueberfid)t  bringt,  fonbern  aus  ber  güUe  ber  f^älle 
nur  cin3clne  ermähnt.  2tuch  bie  für  ben  Vechtsfchu^  in  ben  taffen* 


J)  1915  0.  161/62. 

y Sricflid)c  'JJütteilung  bes  'ilcrbaiibcs. 
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berirt)ten  anpegebeneii  2Iusc)nben  Inffen  feinen  Sd)lu^  ouf  bie 
Xätigfeit  bes  SSerbonbes  ^u,  ba  in  benfelbcn,  loie  in  ben  (Erlöute= 
rungen  sutn  Äaffenberidjt  1913  nusgefübrt  roirb,  ein  Xeil  ber  @e^ 
tfölter  Don  21nge[teUten  ftetfen. 

(Eine  eingel)enbere  ®el)anblung  oerlongen  aiieber  aus  ben  be= 
reits  oben  bei  bem  Seutft^en  ßanbarbeiteroerbanb  angegebenen 
(^rünben  bie  ßeiftungen  bes  23erbanbes  auf  bem  ©ebiet  ber  ßobn= 
bemegungen.  <5ie  feien,  fomeit  fie  aus  bem  i3abresberirf)t  unb  ber 
3tunbfcf)au  erfic^tlid}  finb,  in  folgenbem  roiebergegeben. 

Scf)on  bie  beiben  erften  ajlonate  bes  ^eftebens  bes  öerbanbes 
brachten  Sobnberoegungen.  Sie  im  SSerbanbe  organifierten  SBinser 
Don  9lierftein,  D^acfenbeim,  @eifenl)eim,  ^nübesbeim,  ©Itoille,  tieb-- 
rief)  unb  9!auentbal  forberten  eine  Srf)öbung  ihrer  ßöhne.  Ser 
33erbanb  maebte  eine  entfpred)enbe  (Eingabe  an  bie  2lrbeitgeber,  in 
benen  er  um  10  ®ro5ent  2Iuffchfag  bat.  ' Xro^  ber  bamals  ungilnfti^ 
gen  ßage  bes  2Beinbaues  mürbe  bie  Zulage  an  oielen  Stellen  be= 

roiUigt,  ja,  es  gelang  fogar  jum  Xeil  2lrbeitsDerfür3ungen  burch3u= 
fe^eni). 

2luch  meitere  2Semühungen  bes  Berbanbes  um  ßohnerhöhun= 
gen  hatten  ©rfolg,  mie  aus  bem  Jahresbericht  heroorgeht-): 

1.  21uf  bem  @ute  bes  IRitter  oon  9J?affei  in  Staltach  (23apern) 
mürben  infolge  einer  (Eingabe  bes  I8e3irtsleiters  20  IjSfg.  Xeuerungs= 
3ulage  für  bie  männlichen  unb  10  Iplg.  für  bie  meiblichen  21rbeiter 
gemährt. 

2.  eine  ßohn3ulage  oon  20  Ißfg.  bemiUigte  bas  ^gl.  f^orft= 
amt  gürftenfelbbrüd  für  eine  21n3al)l  lülitglieber  bes  Ortsoereins 
ßanbesbrieb  (IBapern). 

3.  eine  eingabe  an  bie  ^ürftlich  oon  Xhurn-  unb  Xajis’fd^e 
Sorftoermaltung  in  IRegensburg  hatte  3ur  golge,  ba^  bie  Bottegen 
bes  Ortsoereins  IBergmatting  (IBatjern)  bei  ber  2lfforbierung  im 
September  1913  in  ihren  Slfforbfä^en  aufgebeffert  mürben.  @lei(i)= 
3eitig  mürben  bie  Xagelöhne  für  Sommer  unb  2Binter  auf  3 Ji  er- 

höht  unb  fchliefelich  erreicht,  bafe  bie  25ermaltung  23erbanbmaterial 
liefert. 

5ür  biefelben  SJlitglieber  bes  Ortsoereins  IBergmatting  mür- 
ben im  ^rühjohr  1913  oom  boperifdten  Äriegsminifter  ©ntfehäbi- 
gungen  für  entgangenen  2lrbeitsoerbienft  infolge  militärifd)en  @e- 
fed)tsfchiefeens  in  i)öhe  oon  11,20  Ji  pro  DSnann  ermirft. 

5.  Sie  2ßiebereinftellung  oon  21rbeitern  fonnte  er3ielt  merben 
bei  6 baperifchen  gorftämtern.  2lufeerbem  mürben  in  IBapern  in 
17  fällen  tleinere  Ißerbefferungen  erreicht  unb  in  5 meiteren  Jfäüen 

mürben  ausgebrochene  Sifferen3en  3ugunften  ber  Slrbeiter  beiqe- 
legt. 

6.  Jn  IRübesheim  (IRh^ingou)  entftanb  im  Se3ember  1913 
unter  ben  am  (Eifenbahn-2Srücfenbau  befchäftigten  Slrbeitern  eine 
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ßohnbemegung,  moran  auch  oiele  ber  im  Sßinter  arbeitslofen  2ßin3er 
beteiligt  mare'ii.  Sie  Ißerhanblungen  führten  fd)liefelid)  3u  einer 
ßohnerhöhung  oon  2 23fg.  bie  Stunbe  unb  f^eftfetjung  ber  Slrbeits- 
3cit  auf  10  Stunben. 

7.  Sie  Slrbeiter  ber  Äöniglid)en  ßehronftalt  ©eifenheim  er- 
3ielten  auf  ©runb  einer  (Eingabe  ßohnerhöhungen  oon  1 J(  pro 
iöoehe  bis  50  ^fg.  täglid).  Sie  Erhöhungen  mürben  rücfmirfenb 
ab  1.  DJtai  1912  ge3Ghlt.  Sie  2Bin3er  erhielten  eine  meitere  ßohn- 
erhölmng  oon  10  Ißfg.  Jn  grage  tarnen  hi^i^  37  3D7itglieber. 

S.  f^ür  bie  2Balbarbeiter  ber  Oberförfterei  5!Jladen3ell  (^effen- 
Dtnffau)  mürbe  eine  Eingabe  an  bie  ^Regierung  gemacht.  'Beoor  biefc 
Eingabe  erlebigt  mürbe,  erfüllte  ber  Oberförfter  felbft  einen  Xeil  ber 
‘Jöünfche. 

9.  Jn  Bab  Orb  (i)effen-91affau)  mürben  mehrere  SBünfehe  ber 

im  Berbanbe  organi  ierten  ©emeinbemalbarbeiter  infolge  einer 
Eingabe  fomie  bes  per  önlid)en  Eingreifens  bes  Be3irtsleiters  erfüllt. 
U.  a.  erhielten  bie  2lrbeiter  eine  10  pro3entige  ßohnerhöhung.  2lb 
1.  2tpril  1914  betamen  ältere  Arbeiter  2 f)5fg.,  jüngere  1 Bf9-  2Iuf- 
befferung  pro  Stunbe.  ferner  mirb  für  % bes  gefd)lagenen  i)ol3es 
ein  Bücferlohn  oon  20  pro  Dlaummeter  be3ohlt;  für  bie 

Siftritte  innerhalb  einer  Um3äunung  (Bu(^enfd)läge)  merben  pro 
Baummeter  1,20  Ai  unb  30  Bf9.  Bücferlohn  ge3ah(t.  Sie  höheren 
2(tforbfä^e  haben  rüdmirtenbe  Äraft  ab  1.  Oftober  1913.  Sie  oer- 
einbarten  ßohnfäöe  merben  ben  E)ol3houermeiftern  unb  Botten- 
führern in  3utunft  fchriftlid)  ausgehänbigt  unb  in  ber  Bbrei^nung 
feilen  bie  i)ol3arten,  bie  Sagen  unb  bie  ©efamtbeträge  aufgeführt 
fein.  Buch  bie  ©leichftellung  ber  Sommer-  unb  2Binterlöhne  ift  er- 
reicht morben.  Sdjliefjlid)  mürbe  ben  Slrbeitern  nod)  bie  3Ritfüh= 
rung  oon  Berbanbpäcfd)en  3ugeftanben. 

10.  Jn  ber  Oberförfterei  Salmünfter  mürben  bie  ^aucrlöhne 
um  10  Bf9-  unb  bie  Xagelöhne  um  20  f^fg.  erhöht. 

11.  Jn  ber  Oberförfterei  Blarjofe  erhielten  bie  5öalborbeiter 
eine  Bufbefferung  bes  Xagelohnes  um  10  f^fg. 

12.  Jn  5ßefterhof  (^ar3)  mürbe  auf  bie  Eingabe  bes  Be3irts- 
leiters  ber  Xagelohn  um  20  Bfg.,  ber  Bfforbfa^  für  Stöcferroben 
ebenfalls  um  20  Bt9-  pro  Bieter  erhöht. 

13.  Jn  Bab  (Brunb  (E)ar3)  mürben  für  Stöcferroben  30  Bt9- 
pro  Bieter  3ugelegt. 

14.  Sie  Oberförfterei  Elenb  führte  auf  unfere  Beranlaffung 
ben  herabgefe^ten  alten  ßohnfa^  für  Stöcferroben  mieber  ein. 

15.  Eine  fleine  Erhöhung  für  Serbhol3  mürbe  in  ßcrbach  er- 

reicht. 

16.  Jm  Begierungsbe3irt  Blagbeburg  mürbe  infolge  perfön- 
lichcr  Berhanblungen  bes  Be3irtsleiters  an  3mei  Orten  ber  liBochen- 
lohn  oon  bei  uns  organifierten  ßanbarbeitern  um  1 M b3m.  75  Bt9- 
erhöht. 

17.  Buf  Bermenbung  ber  Berbanbsleitung  bei  ber  ^önigl. 
Begierung  3U  Botsbam  mürben  Berbefferungen  im  Brbeitsoer- 


t)öltni3  ber  in  ber  Dberförfterei  DIeuglienicfe  befc^äftigten  2ßalb= 
arbciter  erreicht,  bie  5RürferIöi)ne  erful)rcn  eine  ©r^ö^ung  unb  es 
mürben  SSerbanbsfäften  angefc^afft. 

18.  2tuf  2lnregung  bes  SBerbanbes  befc^äftigte  fic^  bas  Äönigl. 
^Qusminifterium  einge^enb  mit  ben  öo^n=  unb  ^rbeitsDeri)äItniffen 
ber  in  ben  ^öniglidjen  ©ürten  bei  ^otsbam  befc^äftigten  'Arbeiter, 
fab  bei  ber  21ufftellung  bes  ®tats  für  1914  eine  21ufbefferung  ber 
fiöbne  Dor  unb  [teilte  Erfüllung  Derfd)iebener  anberer  2ßünfd)e  be= 
treffenb  bauernbe  ißefdjäftigung  unb  2Irbeits3eit  in  21usfid)t. 

2Beitere  ßobnftreitigteiten  traten  in  fRübesbeim  ein,  mo  am 
27.  gebruar  1913  bei  14  Firmen  3ur  2lrbeitseinfteIIung  gefcbritten 
mürbe.  3n  ber  5)tebr3abl  ber  gälle  mürbe  halb  eine  Einigung  er- 
3ielt,  nur  bei  2 ginnen  bauerte  ber  Streit  bis  3um  10.  9Rär3,  bis 
aud)  ba  ein  Uebereinfommen  mit  ben  2lrbeitgebern  3uftanbe  tarn. 

gür  bie  folgenben  gabre  liegen  eingebcnbe  Unterlagen  für 
Sobnbemegungen  nicht  mehr  Dor,  nur  über  ben  bereits  auf  Seite  46 
ermähnten  ^fäl3er  3Bin3erftreit  finben  mir  fomobl  im  „2anb^ 
arbeiter"  als  in  ber  „5Runbfd)au"  nähere  2lngaben.  Danad)  traten 
am  14.  5Ölär3  1914  in  Dleuftabt  an  ber  i)aarbt  unter  gübrung  bes 
Deutfd)en  fianbarbeiteroerbanbes  etma  40  2Bin3er  in  ben  Streit, 
um  eine  30  pro3entige  2obnerböl)ung  burd)3ufeöen.  Ser  2lrbeit= 
geberoerbanb  lehnte  jeglid)e  95erbanblung  mit  bem  fo3ialbemotrati= 
f^en  SSerbanbe  ab.  gn3mifcben  halten  fid)  auch  chriftlid)  organi= 
fierte  33Bin3er  bem  Streit  angefchloffen  unb  nunmehr  tarn  es  311  23er=  • 
hanblungen  3mifchen  ben  Arbeitgebern  unb  9Bin3ern,  bie  jeboch 
fcheiterten,  ba  ber  Seutfehe  ßanbarbeiteroerbanb  3U  teinem  ®nt= 
gegentomrnen  bereit  mar  unb  -aud)  bie  löertreter  bes  d)riftlid)cn  33er= 
banbes  nicht  3ulaffen  mollte.  2Ils  ber  fo3ialbemotratif(^e  5ßerbanb 
fdjliefelid)  bereit  mar,  bie  chriftlid)en  33crtreter  an3uertennen  unb 
neue  SSerhanblungen  begannen,  [^eiterten  auch  biefe,  ba  bie  21rbeit= 
geber  nur  10  ^ro3ent  bemilligen  moUten.  Ser  Streit  mürbe  baher 
fortgefe^t  unb  märe,  ba  es  ben  2trbeitgebern  gelang,  21rbeitsmillige 
hcran3U3iehen,  oerloren  gegangen,  menn  nid)t  ber  chriftliche  33er= 
banb  nochmals  neue  Xarifoorjd^läge  gemad)t  holte  unb  auf  ©runb 
biefer  eine  (Einigung  mit  einer  ßohnerhöhung  oon  15  ^^ro3ent  er3ielt 
mürbe.  Siefer  (Einigung  fdjlofe  fid)  auch  her  Seutfd)e  ßonbarbeiter* 
cerbanb  an  unb  es  mürbe  3mifchen  ben  'ilrbeitgcbern  unb  ben  bei* 
ben  21rbeiterorgamfationen  ein  Sarifoertrug  gefd)loffen. 

Sics  ift  ber  ein3ige  Üarifuertrag,  oon  bem  mir  beim  Seutfehen 
ßanbarbeiteroerbonb  hören,  raährenb  es  bem  3eutralücrbanb  ber 
gorft*,  ßanb*  unb  2öeinbergsarbeiter  Seutfchlanbs  gelang,  eine  ganse 
[Reihe  oon  Sarifoerträgen  ab3ujdylie[3en,  bie  3rü0ifello5  als  (Erfolge 
bes  23erbanbes  gebud)t  merben  müffen..  aub  ,3mar  betreffen  bie 
larifoerträge  fomohl  gorft*  unb  Sifieinbcrgsarbeiler  als  auch  2 a n b* 
arbeiter.  [Rad)  bem  ^erid)t  für  bus  gahr  1913^)  fmb  am  Schluß 
bes  gahres  für  500  'JRitglieber  bes  chriftlithcn  23erbnnbes  bie  2olin= 
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unb  2lrbeitsbebingungen  burd>  SoUettioarbeitsoertiug  geregelt:  es 
ift  bies  eine  fehr  hohe  3af)h  loenn  man  oebentt,  baf)  ber  33erbanb 
bamals  nur  3 576  [IRitglieber  3ählte. 

2tud)  im  gal)re  1914  mürben  loeitere  'Sarifoenräge  obge* 
fd)loffen. 

II.  Sic  üorauefchungen  jum  Bcftchcn  oon  £andacbcitccorganifationcn 
in  Scutfchlanb  und  die  Buofi^tcn  der  bcftchendcn  Handarbeiter» 

6etoerffchaftcn. 

gür  eine  Organifation  oon  ßanbarbeitern  befiel)en  gan3  andere 
58orausfehungcn  als  für  eine  folche  inbuftrieller  2trbciter,  beren 
grofee  [IRenge  in  (Brofebetrieben  tätig  ift.  Ser  inbuftrielle  Strbeiter 
fieht  oon  oornhercin  nicht  bie  SDtöglichteit,  einmal  felbftänbig  3U 
merben,  fonbern  er  bleibt  3eitlebens  2lrbeitnehmer,  unb  er  ftrebt 
nur  nad)  möglichfter  ßohnerhöhung  unb  5ßertür3ung  ber  2lrbeits3eit; 
daher  genügen  für  eine  Organifation  oon  inbuftriellen  Slrbeitern 
bie  3iele,  bie  auf  biefem  ©ebiete  liegen  neben  ben  ©elbunter* 
ftühungen,  meld)e  fid)  3um  ^ufammenhang  einer  jeglichen  2lrbeiter* 
organifation  als  erforberlid)  herausgeftcUt  hoben.  Ser  ßanbarbeiter 
bagegen  ftrebt  in  feiner  großen  [IRehrheit  bahin,  einmal  felbftänbig, 
eigener  öerc  auf  eigener  ^i;cholIe  311  merben,  gumal  er  bereits  als 
ßanbarbeiter  burd)  ßanbnuhung  ober  ^ad)t  kleiner  ßanbmirt  ift. 
„Sie  ßanbarbeiter  finb  ihrer  übermiegenben  [)Rehr3ahl  nach  leine 
reinen  ßohnarbeiter,  fonbern  fie  finb  burch  ßanbnufeung  unb  23ieh= 
holtung  gröhtentcils  felber  tleine  mirtfchaftliche  [Betriebsinhaber 
ober  hoben  bod)  bie  2lusfid)t,  cs  3U  merben",  fo  fprad)  fid)  eine  ^on* 
feren3  aus,  bie  am  23.  [Rooember  1912  im  Slbgeorbnctenhoufc  3U 
[Berlin  tagte,  unb  an  ber  aufeer  ben  5Riniftcrien  für  2anbmirtfd)oft, 
Somänen  unb  gorften,  bes  gnnern  unb  bem  [IRinifterium  für  E)an* 
bei  unb  ©emerbe  bas  ßanbesötonomietoUegium,  bie  ländlichen  ©e* 
noffenfehaften,  der  [Bund  ber  ßanbmirte,  die  beutfd)e  2lrbeiter= 
3entrale,  ber  53erbanb  öffentlicher  2ebcnsoerfid)erungsanftaltcn,  ber 
Seutfehe  [ßerein  für  länblid)e  [ffiohlfahrts*  unb  5)eimatpflcge,  ber 
[Bommerfche  [Bauherren*[Berbanb,  der  [Rcid)5oerbanb  gegen  bie  So* 
3ialbemotratie  unb  ber  Seutfehe  5Behrocrein  teilnahtnen. 

(Eine  ber  grunblcgenbcn  [Bebingungen  einer  ßanbcirbeiter* 
organifation,  bie  nid)t  nur  corübergehenbe  (Erfolge  er3ielcn  mill,  mu§ 
cs  daher  fein,  biefem  [Beftreben  ber  ßanbarbeiter,  felbftänbig  3U 
merben,  [Rechnung  3U  tragen,  gür  eine  Organifation,  bie  entgegen* 
gefegte  gielc  oerfolgen  mürbe,  bleiben  nur  menig  ßanbarbeiter  übrig, 
bie  fid)  ihr  anfchliehen  mürben.  Senn  folgen  mir  ben  3al)len,  bie 
2lsmis  nad)  ber  Statiftif  bes  Seutfd)en  [Reid)es  aufgeftellt  hot'),  fo 
ergibt  fid),  bafe  oon  ben  runb  7 [IRillionen  ßanbarbeitern  Scutfeh* 
lanbs  mehr  als  bie  E)ätfte,  nämlich  3,88  5!Rillioncn,  ben  in  ber  Söirt* 
fchaft  bes  ^ausholtungsoorftanbes  mitarbeitenben  gamilienange* 

*)  'llsmis  Q.  a O.  3. 
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Ijöngcii  5U3ured)iien  ift  unb  ^iDar  3U  1,05  9Jt Ulionen  an  männlichen 
unb  2,83  3)Riüionen  an  meiblidjcn  'l^erfonen.  (5s  Ijanbelt  fid)  I)ier 
alfo  um  bie  gro^e  5n?enge  ber  in  bcr  i|[ßiitfd)aft  bes  33atcr5  mit= 
crbeitenben  Söhne  unb  Töchter.  21lle  biefe  fdjeiben  für  eine  Sanb- 
nrbeiterorganifation  aus,  bn  fie  non  nornherein  bamit  rechnen,  fiih 
einmal  felbftänbig  3U  mod)en,  unb  es  leinen  Grfolg  oerfprid}!,  fo= 
lange  fie  unfelbftönbig  finb  unb  in  ber  2Birtjd)nft  bes  5ßoters  arbeiten, 
fie  gegen  ben  Slrbeitgeber  311  organificren..  2öeiter  fd)eiben  1,33  m\ü 
lionen  Unechte  unb  SOlögbe  faft  oöüig  für  bie  Organifation  aus,  ba  fie 
größtenteils  im  jugcnblid)en  2llrer  fteßen  unb  oor  allem  in  ^aus= 
flemeinidjaft  mit  ihrem  Arbeitgeber  leben,  (Es  bürfte  für  eine  Orga- 
nifation außcrorbeiitlid)  fchrcer  fein,  biefe  ^erfouen,  bie  ber  ftänbigen 
'Aufficht  ihres  Arbeitgebers  unb  fomit  auch  ber  ftänbigen  ^eeinfiuf- 
fung  besfelben  unterliegen,  für  bie  Organifation  3U  geroinnen,  Dies 
gibt  auch  öer  Oeutfehe  Oanbarbeiteroerbanb  3U^). 

(Es  bleiben  bann  nod)  1,84  flRillionen  eigentliche  ßanbarbeitcr, 
Tagelöhner,  übrig.  IBon  biefen  bcmirtfd)aften  260  000  eigenes  ober 
gepachtetes  ßanb;  237  000  ßanbarbeiter  haben  3U)ar  fein  eigenes 
ober  gepachtetes  ßanb,  aber  fonftiges  in  ^emirtfehaftung. 

Alle  biefe  Slrbeiter  finb  3U  ben  ßanb  bebauenben  f^erfonen  3U 
rechnen,  fo  baß  als  reine  ßohnarbeiter  nur  noch  1,34  SAillionen  übrig 
bleiben,  oon  benen  nochmals  etma  400  000  als  auslänbifcße  9öanber= 
arbeiter  für  bie  Organifation  nießt  in  2Setrad}t  fommen,  fo  baß  nur 
nod)  ein  fReft  non  runb  1 000  000  reiner  ßohnarbeiter  übrig  bleibt. 
Oiefe  haben,  angefpornt  burd)  bas  «eifpiel  ber  halben  AliUion  ißrer 
Kollegen,  bie  felbft  ßanb  als  Eigentum  ober  Deputat  bemirtfd)aften, 
cbenfaUs  bas  2Seftreben,  3ur  23erbefferung  ißrer  ßebensbebingungen 
ein  Stüd  ßanb  in  Deputat,  2Sad)t  ober  momöglid)  als  (Eigentum  3U 
erroerben;  nur  eine  Heine  ^ahl  non  Arbeitend  mirb  öhnlid)  ben  ^a- 
brifarbeitern  oon  oornherein  auf  jegliche  .()offnimg  ber  Selbftönbig- 
fett  öer3icl)ten.  IRur  biefe  Arbeiter  ftellen  ben  ilreis  oon  ^erfonen 
bar,  bie  für  eine  ßanbarbeiterorganifation  3U  merben  fein  merben, 
bie  nicht  bie  2Sefferung  ber  ßage  bes  Arbeiters  bureß  feine  Selbftän- 
bigmacßung  unterftüßt.  ^ür  biefe  genügen  mie  bei  ben  ^abrif- 
arbeitern  als  bie  ßohnerhößung  unb  bie  Arbeit53eitoertür3ung; 
anbererfeits  merben  biefe  Arbeiter  leicßt  mieber  für  bie  Organifation 
nerlorcn  geßen  fönnen,  ba  fie  nießts  an  bas  ßanb  binbet  unb  fie  baßer 
leicßt  ben  23erlocfungen,  als  inbuftrielle  2lrbeiter  in  bie  Stäbte  3U 
3ießen,  folgen  merben.  Dabureß  ftellen  aueß  fie  einen  feften  Stamm 
für  bie  ßanbarbeiterorganifation  nießt  bar. 

Dies  hat  fieß  bereis  im.  ^abrifarbeiteroerbanbe  ge3eigt,  mo  oiele 
Afitglieber  afs  ßanbarbeiter  geraonnen  mürben  unb  fpäter  bem  3ug 
in  bie  Stabt  folgten-).  Aueß  ber  Deutfeße  ßanbarbeiteroerbanb 
leugnet  bas  nid)t.  Auf  ber  erften  (Seneraloerfammluna  meinte  ein 
?Rebner  feßr  richtig,  „bie  Uebertritte  3U  anberen  33erbön'ben  erfolgten 

*)  'l^rototoll  bcr  'J'crhonblimqcu  bcr  criten  (ficucrnlucrlammlmut  S.  13. 
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besßalb,  meil  bie  ßanbarbeiter  bei  uns  ben  Asert  ber  Organifation 
rennen  lernen,  unb  bann  ftreben  fie  ncicß  befferen  SScrßältniffen  unb 
3ießen  in  bie  Stabt.  So  mirb  bie  ßanbflud)t  unter  Um- 
ftänben  bureß  unfere  Organifation  oerftärft"’)- 
gbenfo  führt  ein  Delegierter  aus  ber  2^rooin3  Saeßfen  aus:  „Unfer 
Aerbanb  fommt  ja  in  bie  öußerften  2öinfel,  mo  bie  ßanbarbeiter  noeß 
nie  etmas  oon  (Semerffd)aften  geßört  haben.  Daburd)  merben  fie 
nufgeflärt,  unb  menn  fie  bann  ßören,  baß  es  ben  Snbuftriearbeitern 
beffer  geht,  merben  fie  3um  großen  Teil  3ur  ^nbuftrie 
üb  ergehen,  unb  babureß  haben  mir  Alitglieberoerlufte  3U  uer- 
3eiißnen-). 

2Benn  eine  Organifation  ißren  SRitglieberbeftanb  erßalten  unb 
meßren  mill,  mirb  bie  notmenbige  Sorausfeßung  fein,  baß  fie  aueß 
biefen  SRitgliebern  ein  3*^1  öer  (Erfüllung  ißrer  2Bünfd)e  als  lanb- 
Ueße  Arbeiter  3eigt.  Um  meitere  (Bruppen  non  Arbeitern,  bie  bereits 
ßanb  felbft  bemirtfeßaften,  für  bie  Organifation  3U  merben,  mhb  fie 
•mf  bie  Sobenftänbigfeit  biefer  Arbeiter  D^üdfießt  neßmen  müffen, 
unb  bem  'Seftreben  biefer  Slrbeiter,  einmal  eigene  E)erren  auf  ihrem 
Srunb  unb  ^oben  3U  merben,  entgegenfommen  müffen.  Auch  bcr 
So3iülbemofrat  Artur  Scßul3  marnt  in  ben  fo3inliftifd)cn  Alonats- 
ßeften-')  ben  beutfeßen  ßanbarbeiteroerbanb  baoor,  3U  oerfennen,  baß 
bie  lanbmirtfcßaftlid)en  Arbeiter  in  bcr  Tat  in  ißrer  großen  2ricl)r3ahl 
nid)t  probuftionsmittellofe  Proletarier,  fonbern  fleine  ßanbmirte  finb 
ober  merben  mollen,  unb  3mar,  menn  irgenb  möglich,  auf  eigenem 
©runb  unb  58oben.  (Er  müffe  ferner  baoor  marnen,  3U  überfeßen,  baß 
bie  neu3eitlid)e  öfonomifeße  (Entmictlung  mit  ißrer  Pegünftigung  bes 
(anbmirtfd)aftlicßen  Kleinbetriebes  unb  Kleingrunbbefißes  im  Serein 
mit  ber  preußifeßen  fRentengutsgefeßgebung  unb  Anfiebelungsorgani- 
fation  es  tücßtigen  ßanbarbeitern  erleichtert,  ißre  ßanbmünfcße  3U  ocr- 
mirflicßen,  unb  baß  beren  Peifpiel  unb  (Erfolge  bem  ©runbbefißoer- 
langen  oicler  ißrer  früheren  Kameraben  immer  mieber  neue  IRaßrung 
3ufüßren. 

3Bic  oben  Seite  13  ausgeführt  roorben  ift,  ham  and)  ber  Agrar- 
ausfd)uß  ber  fo3ialbemofratifcßen  Partei  bei  ber  Aufftellung  eines 
Agrarprogramms  3U  bem  ©rgebnis,  baß  bie  3nausfid)tftcUung  eines 
eigenen  Pefißes  unbebingt  erforberlicß  fei,  um  bie  lönblicßen  2lrbciter 
für  bie  Partei  3U  geminnen. 

Petraeßten  mir  nun  bas  Perßalten  ber  beiben  beftchenben 
ßnnbarbeitergemerffcßaften  311  biefer  grunblegenben  gorberung,  fo 
finben  mir,  baß  ber  cßriftlicße  Perbanb  bie  „fEorberung  ber  21nfieb- 
lung"  in  feine  Saßung  aufgenommen  ßaß),  alfo  bem  SBunfeße  ber 
großen  SReßrßeit  länblicßer  Arbeiter  entgegenfommt.  Das  Organ  bes 
Perbanbes  „Die  5Runbfd)ou"  bietet  in  feinen  21rtifeln  feinen  2(nlaß, 
an  ber  ©hrlid)feit  biefer  'Beftrebungen  irgenbmie  3U  3meifeln. 

M 'iU'otofoll  2.  40. 

-)  ’^BrotofoIl  2.  3.'». 
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2Inbers  liegen  bie  SSer^ältnijfe  bei  bem  fo3ialbemotratijd)en 
Sßerbanbe.  Sßßenn  2trtur  ©(^ul3^)  meint,  es  lägen  feine  2ln3eid)en  ba= 
für  Dor,  ba^  ber  beutfc^e  fianborbeiternerbanb  ber  ßnnbarbeiteran= 
fiebelung  feinblid)  gegenüberftebe,  unb  als  'Bemeis  bafür  eine  ©teile 
bes  „ßanbarbeiters"  3itiert,  „bn^  man  über  ihre  ^äebeutung  in  ben 
Sreijen  ber  freien  Slrbeiterbemegung  nod)  nid)t  einig  fei“-),  fo  mufe  • 
bem  unbebingt  miberfprod)en  merben.  2lud)  ber  3n)eite  'Bemeis,  ben 
6d)ul3  für  feine  2lnfid}t  anfül)rt,  bafe  ber  „ßanbarbeiter"  bas  ^ro= 
gramm  ber  ameritanifd)en  fo3ialiftifct)en  ßanbarbeitergemerffd)aft 
abgebrudt  habe  unb  in  biefem  ben  folgenben  § 8 burd)  ©perrbrucf 
befonbers  b^roorgeboben  „Unter  ft  Übungen  ber 

ß a n b n r b e i t e r in  ber  Gilbung  non  @enoffenfd)nften  mit  bem 
!Red)t  ©d}ulbfd)eine,  einlösbar  in  40  fahren,  3rüeds  ©rmerb 
D 0 n ß a n b aus3ugeben,  ßin3elermerb  bes  ßanbes  3um  ^oftenpreis 
in  bar  ober  in  40j  übrigen  iKenten"  erfd)cint  binfällig,  roemt 
man  bie  2lrt  ber  2lgitation  ber  Serbanbsangeftellten  oerfolgt  unb  bie 
2lnfid}t  ber  23erbanbsfübrer  barüber  bört.  6d)ul3  felber  mu^  fogar 
eine  ©teile  bes  „ßanbarbeiters"  anfübren"),  in  raeld)er  ber  23er= 
banbsrebner  bie  fortfcbreitenbe  '^roletarifierung  and)  ber  ßanbarbeiter 
als  Iatfad)e  blnftellte  unb  ben  ßanbarbeitern  fugte,  „fie  befönben  fid) 
im  Irrtum,  menn  fie  annäbmen,  jemals  roieber  freie  ^Bauern  3U 
merben".  @an3  beutlid)  bat  fid)  i>er  5Rebntteur  bes  „ßanbarbeiters" 
gaa^  in  ber  „Svenen  über  feinen  ©tanbpunft  3ur  2trbeiter= 

anfiebelung  nusgefprot^en,  inbem  er  offen  befennt,  er  molle  bie  3abl 
ber  fleinen  (Eigentümer  nid)t  burd)  ßanbarbeiteranfieblung  oermebrt 
miffen,  bn  aud)  bei  ber  niebrigften  ©d)id)t  Keiner  ßanbmirte,  bie  burd) 
'Jlebenarbeit  ein  leil  ihres  (Einfommen  erreid)en  rnüffen,  bei  bem 
(Bebanfen  an  bas  eigene  5Sefi^tum  bas  proletarifd)e  ^ntereffe  3U 
'Boben  finfe. 

Damit  bat  ber  (Benoffe  5aafe  gleid)  bie  ©rünbe  angegeben,  mes= 
halb  bie  fo3iaIbemotratifd)e  Organifation  nit^t  für  bie  2lrbeiteranfieb= 
lung  eintreten  fann.  Der  Deutfcbe  ßanbarbeiteroerbanb  ift  gegrünbet 
morben  3u  bem  ^med,  ben  politifd)en  ber  ©o3inlbemofratie 

auf  bem  ßanbc  ben  Boben  3U  bereiten,  in  ber  ©rfenntnis,  bafe  bie 
länblid)en  2lrbeiter  bas  fefte  Bollroerf  finb,  an  bem  bisher  bie  Be= 
mübungen  ber  fo3ialbemofratifd)en  Bartei  gefd)eitert  finb.  ^^tur 
burd)  ©eroinnung  ber  ßanbarbeiter  für  bie  (Bemerffd)aft  mirb  es 
möglid)  fein,  bem  öer  Bartei  3um  (Erfolge  3U  oerbelfen,  ba  es 
nit^t  möglich  tnar,  mit  bem  fo3ialbemofratifd)en  Broöramm  bie  ßanb= 
arbeiter  ber  Bartei  3U3ufübren.  Der  Deutfd)e  ßanbarbeiteroerbanb 
foll  bas  erreichen,  mas  ber  Bartei  nid)t  gelungen  ift,  ebenfo  mie  auch 
in  ber  Onbuftrie  bie  Bartei  ihre  2lnbänger  3um  Xeil  auf  bem  Um= 
mege  über  (Bemerffchaften  mirbt.  2lus  biefem  politifchen  öes 
Deutfchen  ßanbarbeiteroerbanbes  ergibt  fid)  mit  notroenbiger  Äonfe= 


*1  a.  a C.  3.  Ki21 
-')  3alui)aiui  1912  3.  100. 

■0  1911,  3.  48. 

*)  1910-li,  2.  Äinb,  3 67.8. 


queu3  bie  ©tellungnabme  3ur  f^rage  bes  Stufftiegs  feiner  5JUtglieber 
3U  felbftönbigen  ßanbmirten.  ©olange  eine  ßanbarbeiterorganifation 
für  bie  ©03ialbemofratifche  Bartei  Borfpannbienfte  leiftet,  fann  fie 
nicht  ihren  Btitgliebern  3U  einem  eigenen  Befigtum  oerbelfen,  ba  ba= 
mit  bie  Sntereffen  bes  betreffenben  5[Ritgliebes  fofort  ber  fo3ialbemo= 
fratifchen  Bartei  entgegengefe^te  merben  mürben. 

Beftärft  mirb  biefe  2Iuffaffung  burch  bie  ©tellungnabme  bes 
fo3ialbemotratifchen  Berbanbes  3um  Deputat,  bem  i}auptlobnanteil 
bes  länblid)en  Arbeiters,  fei  es,  bah  es  in  ©emübrung  oon  2lder  ober 
in  ©emübrung  oon  Baturalien  beftebt.  Die  lünblichen  Arbeiter  er= 
halten  einen  oerbültnismühig  geringen  Bnrlobn.  Der  größte  Jeil  oon 
ben  Bebürfniffen  3ur  ^riftung  ber  ©jiften3,  b.  b-  öie  Babrungsmittel, 
mirb  oon  bem  Arbeitgeber  auf  bem  ßanbe  felbft  probu3iert,  unb  es 
ift  3roeifell05  oorteilbnfter,  bem  Arbeiter  biefe  ßebensmittel  fofort  in 
natura  3U3ufübren,  als  ihm  ben  Anfauf  oon  britter  ©eite  3U  Blartt= 
preifen  3U  empfehlen.  Befonbers  in  3^üen  ber  Neuerung  ftellt  bas 
Deputat  eine  glüdliche  ßobnform  bar,  ba  infolge  ber  oertragsmühigen 
Sßeitergemöbrung  ber  gleichen  Btenge  oon  ßebensmitteln  bamit  für 
ben  Arbeiter  ohne  mefteres  eine  ßobnerböbung  oerbunbcn  ift.  Das 
gleiche  gilt  in  ber  ©emübrung  non  Aderlanb  ober  Erleichterung  ber 
Bieb3ucht,  ba  ber  Arbeiter  3ur  3eit  fteigenber  aus  feiner  Arbeit 
einen  höheren  Aufeen  3iebt.  Es  liegt  baber  für  ben  lünblichen  Ar* 
beiter,  ber  einen  ieil  feines  ßobnes  in  Deputat  be3iebt,  bei  roeitem 
nicht  bas  Sntereffe  an  einer  ßobnerböbung  oor,  mie  bei  bem  inbuftri* 
eilen  Arbeiter,  ber  in  jeber  Berteuerung  ber  ßebensmittel  eine 
©cbmüchung  feiner  ßebensbebingungen  erbliden  muh- 

Auch  ber  ©enoffe  0cbul3  erkennt  ben  Vorteil  ber  Olaturallöhnung 
unbebingt  an,  inbem  er  ausfübrU):  „Blühten  bie  Arbeiterfamilien 
©etreibe,  Blebl,  Kartoffeln,  i)ol3  unb  2:orf  taufen,  ftatt  fie  als  Xeil 
bes  ßobnes  00m  Arbeitgeber  3U  erhalten,  fo  mürbe  baoon  nur  ber 
auf  bem  ßanbe  oft  tonfurren3lofe  3mifd)enbänbler  profitieren.  Boch 
Dorteilbafter  finb  ben  Arbeitern  bie  unbebungenen  Batural* 
löhne,  b.  h-  öie  gelbmertcn  55orteile,  bie  fie  burch  roeitere  33e*  ober 
Berarbeitung  ber  unmittelbar  als  ßobn  erhaltenen  (bebungenen)  Ba* 
luralbe3üge,  alfo  als  Ertrüge  ihrer  eigenen  Arbeit  3ieben.  Bei  ber 
Beftellung  ihres  Kartoffelackers  unb  ©emüfegartens  unb  bei  ber 
Berroertung  bes  Deputatgetreibes  unb  ber  Erträge  ihres  Dienftlnnbes 
burch  eigene  Biebbaltung  fommen  ben  3nftleuten  unb  Deputanten 
bie  Bor3Üge  bes  Kleinbetriebes  unb  ber  forgföltigen  unb  überbies  in 
anberer  2Beife  oft  gar  nicht  oermertbnren  Arbeit  ihrer  ^amilienange* 
hörigen  3U  ftatten.  Befonbers  bie  ©chmeinebaltung  erlaubt  bie  Aus* 
nuhung  faft  aller  ^aushaltabföUe  unb  lohnt  eine  richtige  Bfi^g^  uiit 
erhebli^en  Erträgen  an  für  ben  eigenen  ©ebrauch  unb  an  Bar* 

cinnahme  aus  bem  Bertauf  oon  f^erfeln,  ßüufern  unb  ^ettfchmeinen. 
Die  ßanbarbeiter  felbft  münichen  fich  baher  ihre  Baturallöhne  als 
©runblaae  ihrer  rentablen  Kuh=,  ©chmeine*  unb  ©eflügelhaltung  3U 
erhalten.“ 

‘)  3ojialiilii(bc  'Jltouat-Jheitc  1912,  Mcft  26,  3.  G15. 
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Gs  foll  3ugcgeben  iDerben,  baß  mit  item  Deputat  ober  mit  ber 
teilmeifen  Darbietung  bee  ßoljnes  in  ber  fyorm  oon  Deputat  manct)= 
mal  Un3utrag(id)feiten  oerbunben  finb,  inbem  bie  gemährten  fiebeuö= 
mittel  md)t  ben  Dertragomäßigen  'Bebingungen  entfpred)en.  Diefe 
Uebelftänbe  finb  jebod)  nid)t  berortige,  boß  besl)alb  bie  2Ibfd)offung 
bes  Deputats  unb  anftcUe  bcffen  bie  reine  t9clblöl)nung  oerlangt  mer= 
ben  müßte.  2Benn  alfo  ber  beutfdje  ßanbarbeiteroerbanb  bie  2tb= 
fd)affung  bes  Deputats  forbert,  müffen  für  ißn  anberc  ©rünbe  bafür 
moßgebenb  fein. 

Sßieber  liegen  biefe  ouf  politifd)em  ©ebiet.  Die  97aturallöl)= 
nung,  bie  23iebl)n(tung  unb  bie  ßanbnußung  oerbinben  ben  ßanb= 
arbeiter  feft  mit  ber  6d;oIIe  unb  machen  ihn  fomohl  ben  geraert'fchaft= 
liehen  als  aud)  ben  politifd)en  ^eftrebungen  ber  ©O3ialbemofratie 
fchmer  3ugänglid),  mährenb  bei;  2(rbeiter,  ber  auf  reine  ©clblöhnung 
angeroiefen  ift,  nichts  mit  ber  Scholle  oerbinbet,  er  heute  hier,  morgen 
bort  arbeitet  unb  für  ©ntfeffelung  oon  ß.ohnfämpfen  ein  geeignetes 
Objeft  barftellt.  „©s  ift  fein  Zufall,  baß  bort,  mo  bas  ©elblohn= 
fßftem  am  reinften  bureßgeführt  ift,  bie  giuftuation  unter  ben  21r= 
beitem  fieß  am  ftärfften  bemertbar  mad)t,  mäßrenb  in  bem  ßanbes= 
teil  mit  ftarter  ^Raturallößnung,  alfo  insbefonbere  ben  ©egenben  bes 
alten  OnftmannsDerßältniffes,  boeß  immer  noeß  ein  fefter  unb  an= 
fäffiger  tern  ber  ßanbarbeiterfcßaft  oorßanben  ifß)."  2In  biefem 
feften  unb  anfäffigen  Stamm  oon  ßanbarbeitern  ßat  ber  fo3ialbemo= 
fratifeße  93erbanb  fein  Sntereffe,  ba  er  ein  f^einb  bes  So3ialismus 
ift.  Um  bie  SIrbeiter  bem  So3ialismu5  unb  ben  ©eroerffeßaften  3U3U= 
führen,  muß  aud)  bie  33efeitigung  bes  fWaturallohncs  geforbert  mer- 
ben.  Der  33orfißenbe  bes  Deutfeßen  ßanbarbeiteroerbanbes  ©eorg 
Seßmibt  gibt  bies  aueß  offen  3U,  inbem  er  ausfüßrt"):  21us  alle  bem 
ergibt  fid),  baß  bie  ©ntlößnung  im  Deputat  nießt  im  äntereffe  ber 
2lrbeiter  liegt,  fonbern  nuralsgeffelfürbicßanbarbeiter 
3U  betrachten  ift.  21ud)  müffen  bie  Agrarier  felbft  3ugeben,  baß  biefe 
rüefftänbige  ©ntlößnungsforrn  im  fRüefgange  begriffen  ift.  9öir  feßen 
bies  am  heften,  menn  mir  bie  ©ntlößnungsform  in  ben  55e3trfen  mit 
intenfioer  ßcinbtpirtfd)aft,  3.  5S.  in  ber  ?)3rot)in3  Saeßfen,  ols  5Jfaßftab 
nehmen.  i)ier  ift  ber  ^armotßenloßn  oorßerrfeßenb,  nur  bas  De= 
putatlanb  ßat  fieß  noch  erhalten.  2ßir  finb  aber  ber  Uebcr3eugung, 
menn  in  biefen  ©egenben  bie  ßanbarbeiterorganifation  fo  erftarft 
ift,  baß  bie  21  r beiter  mitbeftimmenb  auf  bie  ©e  = 
ftaltung  unb  21rbeit5Derßöltniffe  einmirfen 
fönnen,  bann  mirb  aud)  bie  leßte  ^orm  ber  Depu  = 
tatentloßnungoerfcßminben  unb  eine  ©rßößung  ber  25ar= 
entloßnung  eintreten  müffen."  Unb  auf  ber  erften  ©cneraloerfamm= 
lang  bes  SSerbanbes  fagt  berfelbeU-  ©egenüber  bem  21  atu* 
milloßnfßftem  fann  es  nur  einen  ableßnenben 

vi/tanbpunkt  geben 9Bir  forbern  prinzipiell 

'Barzahlung  in  berßnnbmirtfd)af  t." 

M 'tlsn  i'S  a.  a C.  3.  27. 
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Bei  bem  cßriftlicßen  Berbanbc  ift  oon  berartigen  Beftrebungen 
nichts  3U  merfen,  im  ©egenteil  fagt  bie  Saßung  im  § 2 ausbrücflicß, 
baß  bie  görberung  ber  i)ausmirtfd)aft  unb  Äleinoieh3ud)t  3U  er* 
ftreben  ift. 

Die  politifeße  Dätigfeit  bes  Deutfeßen  ßanbarbeiteroerbanbes 
ift,  mie  aus  jeber  Dlummer  bes  ßanbarbeiters  ßcoorgeßt,  eine  rabifal* 
fozialiftifeße.  Diefe  ergibt  fid)  oßne  meiteres  aus  ber  3ufammenfeßung 
feines  Borftanbes.  SBäßrenb  ber  cßriftlicße  Berbanb  rein  bemotra* 
tifcß  aufgebaut  ift  unb  fomoßl  für  bie  Berfonen  bes  Borftanbes  als 
auch  ber  ^auptoermaltung  feine  Befeßränfungen  bei  ben  BJaßlen  be* 
fteßen,  mirb  bei  bem  fozialbemotratifcßen  Bcrbanbe  ber  Borftanb 
außer  ben  2 SOlitgliebern,  meliße  bie  ©eneralfommiffion  ber  ©emert* 
feßaften  Deutfcßlanbs  beftimmt,  aus  3 meitcren  aus  9ßaßlen  ßeroor* 
geßenben  gebilbet,  bie  ißren  Siß  in  Berlin  neßmen  müffen.  Der 
Beirat,  ber  aus  5 B^rfonen  befteßt  unb  mit  bem  Borftanb  bie  Sjaupt-- 
oermaltung  bilbet,  muß  aus  ben  fReicßstagsmaßlfrcifen  Berlin,  2Uc* 
berbarnim,  Icltom*Bee5tom*eßarlottenburg  unb  Botsbam*Spanbau* 
Ofthaoellanb  gemäßlt  merben.  Damit  ift  bie  rabifal  fosialiftifeße 
Denbenz  ein  für  allemal  feftgelegt.  OJtan  oergleicße  bamit  bie  Stcl* 
lung  bes  cßriftliißen  Berbanbes  zu  Staat  unb  Äaifertum  in  § 3 ber 
Snßungi): 

Diefe  Stellung  ber  Berbänbe  zur  befteßenben  Staatsorbnung 
mirb  ebenfalls  bem  fozialbemofratifcßen  Berbänbe  bie  2Igitation  unter 
ben  ßanbarbeitern,  bie  in  Ireue  zu  taifer  unb  fReicß  oon  Sugenb  auf 
erzogen  finb,  erfeßmeren.  Sie  zeigt,  zufammen  mit  bem  Beftreben 
ber  21bfcßaffung  bes  Slaturalloßnes  unb  ber  Seinbfcßaft  zum  Selb* 
ftänbigmerben  ber  ßanbarbeiter,  baß  ber  fozialbemofratifcße  Berbanb 
oon  oornßerein  bomit  gerechnet  ßat,  nur  bie  befißlofen  unb  baßer 
reoolutionären  3been  zugänglichen  21rbeiter,  bie  reinen  ßoßnarbeiter, 
ZU  feinen  9)litgliebern  zu  zäßlen.  Die  IDUtglieberzaßlen  bes  Berbanbes 
bringen  ben  Bemeis  bafür,  inbem  in  bem  Bezirf,  mo  bie  gelbmirt* 
fcßoftlicße  ßoßnoerfaffung  om  meiften  ©ingang  gefunben  ßat,  in  ber 
Brooinz  Saeßfen,  aueß  bie  Organifation  am  ftärfften  ift^).  Diefe 
reinen  ßoßnarbeiter  zu  oermeßren  muß  bas  3iel  bes  Berbanbes  fein 
unb  bazu  trägt  aueß  feine  3 0 1 1 p 0 l i t i f bei:  „2Bir  haben  burd) 
biefe  21gitation  unfere  5Ritglieber  gemonnen,  inbem  mir  ißnen  ge* 
zeigt  haben,  mie  fieß  bie  21grarier  burd)  bie  3ölle  ißre  Dafcßen 
füllen,  unb  mie  fie  als  21rbeiter  auf  ber  anberen  Seite  feinen  Borteil 
oon  ben  3öüen  haben  -).  301an  oergleid)e  mit  biefer  21nfidßt  bes  Ber* 
banbsoorfißenben  bas  Urteil  bes  Sozialiften  2lrtßur  Sd)ulz:  ,,3ebod) 
mirb  bie  ßanbarbeitergcmerffcßaft  nur  bann  große  lIRaffen  lanbmirt* 
fcßaftlicßer  21rbeiter  um  ißre  ^aßne  fammeln  fönnen,  menn  fie  bei 
ihrer  Stellungnahme  zum  ScßußzoU  bie  ©fiftenzgrunblagen  ber 


’)  3icbc  oben  3.  57. 

-)  'prototoll  ber  ilcrhaublungcii  ber  erften  (öcneraloeriamntliing  3.  10/11. 
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größeren  lanbn)irtfd)aftlid)cn  betriebe,  nn  beren  ßrträgen  fic  if)ren 
ikitgliebern  einen  reid)Ii(4)eren  2tnteit  3U  erringen  fud)t,  refpeftiert^)." 

Sinbers  liegen  bie  S3erf)ältniffe  beim  d)riftlic^en  SSerbanbe.  5Sei 
feiner  Stellungnal)me  3ur  beftebcnben  Staateorbnung  mirb  es  il)m 
möglid)  fein,  ba  er  nur  bie  5Sefferung  ber  mirtfc^QftIid)en  2age  bes 
2lrbeiters  unb  ben  2lufftieg  bes  befi^lofen  Slrbeiters  3um  befil^enben, 
ja  felbft  3um  felbftönbigen  ßanbmirt  im  2Iuge  ^at,  aud)  alle  bie 
(Sruppen  non  ßanbarbeitern  3U  fammeln,  bie  burd)  2)eputatlanb, 
23ie^l)altung  ober  Heine  ^ndjtungen  an  bem  9ßol)lergel)en  ber  ßanb= 
iüirtfd)aft  intereffiert  unb  für  ben  fo3ialbemofratifd)en  Ißerbanb  nid)t 
meljr  sugönglid)  finb. 

i^ür  beibe  23erbänbe  gleid)möfeig  fommen  bie  f^^orftarbeiter, 
bie  oben  auf  70  000  qefcböbt  finb  unb  bie  SBin^er,  bie  auf  8 000  qc= 
fcbö^t  finb,  in  ^etrad)t. 

^ei  beiben  SSerbönben  finben  mir  bie  ^auptmitglieber^ablen 
im  2Beften  2eutfd)lnnbs  unb  in  9Jiittelbeutfd)lanb.  2)  c r 0 ft  e n 
Beutfd)lanbs  meift  nod)  faft  gar  feine  DJiitglieber 
auf,  unb  fomeit  Ortsgruppen  oorl^anben  finb,  finben  mir  biefelben 
in  tleinen  6töbten  unb  größeren  Dorfgemeinben,  fo  ba^  bie  58er- 
mutung  nal)e  liegt,  es  Ijanbelt  fid)  bei  biefen  nid)t  um  reine  ßanb* 
aibeiter,  fonbern  um  fold)e  2lrbeiter,  bie  nur  teilmeife  in  ber  ßanb= 
mirtfdjaft  unb  in  lanbmirtfd)aftli^en  97ebeninbuftrien  befd)üftigt 
finb.  Oiefe  2Infid)t  mirb  auc^  oom  Oeutfd)en  ßanbarbeiterocrlrnnb 
beftätigt,  ber  im  ^rotofoU  ber  erften  ©eneraloerfammlung^)  fagt: 
„So  ift  3.  55.  bie  ^rooin3  5^ommern  be3üglid)  ber  Organifation,  fo^ 
mobl  gemertfdjaftlid)  mie  politifd),  auf  bem  ßanbe  unb  in  ben  fleinen 
Släbten  nod)  fe^r  meit  3urürf.  2ßir  finb  ge3mungen,  menn  mir 
biefe  berufsfremben  2lrbeiter  nii^l  als  „55laue"  l)erumlaufen 
lafjen  mollen,  fie  in  unferen  33erbanb  auf3unel)men".  5)a^  ber 
Offen  Oeutfd)lanbs  faft  gar  feine  ßanbarbeiter  als  5Jtitg(ieber  in 
beiben  Ißerbönben  aufmeift,  3eigt,  ba^  nod)  a n b e r c @ r ü n b e 
beftel)en  müffen,  bie  bie  Organifierung  ber  ßanb= 
arbeiter  erfd)meren. 

Oer  mic^tigfte  oller  ©rünbe  ift  in  ben  2S5ol)nDerl)ältniffcn  311 
fud)en.  2ßöl)renb  bie  inbuftriellen  3Irbeiter  in  ben  Stabten  fon= 
3entriert  finb  unb  fomit  93erfammlungen  leid)t  unb  ol)ne  uiel  Soften 
3ufammengerufen  merben  fönnen,  aufeerbem  aud)  bie  55earbeitung 
in  ber  ^leinorganifation,  fei  es  in  ben  f^abrifen,  fei  cs  auf  bem  5öege 
Don  unb  3ur  2lrbeit,  fei  es  bei  fleineren  ^ufommenfünften  ober  bur^ 
.f;au5befud)e  oon  menigen  2lgitatoren  ousgefül)rt  merben  lann,  ift 
bies  bei  ber  ßanbmirtfd)aft  infolge  ber  Ofolicrt^eit  nid)t  möglid). 
.^ur  Bearbeitung  eines  fleinen  ßanbcsteiles  gel)ören,  um  burd)= 
greifenbe  ©rfolge  3U  er3ielen,  eine  gro^c  2ln3al)l  oon  ®emcrffd)afts= 
beamten,  bie  oon  @ut  3U  @ut  unb  uon  Dorf  3U  Oorf  gcl)en,  um  für 
ben  Berbanb  3U  merben,  3umal  aud)  bie  Berfammlungstötigfeit  be= 
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beutenb  erfd)mert  ift.  Onnerl)alb  bes  Dorfes  ober  bes  ©Utes  mirb 
es  im  allgemeinen  infolge  ber  '2lbl)ängigfeit  oon  bem  2trbcitgebcr 
nid)t  möglid)  fein,  Berfammlungen  ab3ul)alten,  unb  3um  Befuc^e 
einer  Berfammiung  in  einem  entfernteren  Ort  mirb  ber  ßanbarbeiter 
bei  feiner  anftrengenben  Dötigfeit  menig  3cit  l)aben  unb  menig  ßuft 
uerfpüren.  ©s  bleiben  alfo  nur  bie  ©elcgenheitcn  übrig,  mo  ber 
ßanbarbeiter  fid)  fomiefo  in  ber  nöd)ften  Stabt  3U  Oal)rmärften 
ober  bergleid)en  befinbet.  2Öo  aber  in  größeren  Dörfern  Berfamm= 
lungen  ftattfinben  fönnen,  mirb  es  in  ber  fRegel  nur  möglich  fein, 
biefe  an  Sonntagen  ab3ul)altenO-  Om  gan3cn  Offen  Deutft^lanbs 
merben  bie  ßanbarbeiteroerbönbe  baber  auf  bie  ^)ausagitation  an= 
gemiefen  fein  unb  es  mirb  au^erorbentlid)  fd)mierig  fein,  Ortsgruppen 
3ufammen3ubringen,  mie  bies  bie  ©rfal)rungen  beiber  Berbänbe 
auct)  ge3eigt  haben.  57ur  biejenigen  ßanbarbeiter,  bie  bid)t  an  ben 
Stabten  mobnen,  merben  ©elegenbeit  haben,  fid)  als  307itgliebcr 
einer  ßanbarbeiterorganifation  3U  betötigen.  Diefe  ßanbarbeiter 
finb  oud)  an  unb  für  fid)  bem  ©ebanfen  bes  3ufa»iinienfd)luffes 
gegen  ben  2lrbeitgeber  infolge  ihrer  ftönbigen  Berührung  mit  ben 
inbuftriellen  Arbeitern  oiel  geneigter.  Der  2lnfid)t  Düders-),  bafe 
bie  Berührung  mit  ben  gemerblid)cn  5lrbeitern  oon  geringem  ©in= 
flu^  auf  ben  Oroanifationsgebanfen  unter  ben  ßanbarbeitern  ift, 
fann  nid)t  beigepflid)tet  merben,  mie  bie  ©rfal)rungen  bes  Ber= 
faffers  in  Sommern  ge3eigt  haben.  Slllerbings  ift  ber  ©influfe  ein 
inbirefter;  überall  bort,  mo  bie  ftäbtifd)en  2lrbeiter,  feien  es  ÜJtaurer, 
Zimmerer,  3D7aler  ober  bergl.,  längere  auf  ^ bem  ßanbe  tätig 
gemefen  finb,  3eigt  fi(^  ber  ©influfe  biefer  Arbeiter  auf  bie  ßanb= 
arbeiter,  mit  benen  fie  jeben  5lbenb  mehr  ober  meniger  3ufammen 
finb.  Diefe  ßanbarbeiter  merben  fo3ialbemofratifch^n  Xenbcn3en 
3ugänglid)  gemacht,  inbem  man  ihnen  bie  geringen  ßöhne,  bie  ihnen 
ge3ahlt  merben,  oor  Bugen  führt,  ja,  ihnen  auch  Sd)ilberungen  oon 
ber  Diel  befferen  ßage  ber  ftäbtifd)en  Arbeiter  gibt,  ©in  fo  Dorbe* 
reiteter  Brbciter  ift  für  ben  ©ebanten  ber  Organifation,  bie  ihm  bie 
Bbftellung  biefer  SlRängel  oerfprid)t,  empfänglich,  unb  rein  äußerlich 
3eigt  fid)  bies  in  ber  Bbgabe  fo3ialbemofratifcher  Stimmen  in  ber= 
artigen  Ortfd)nften. 

Die  länblichen  Arbeitgeber  merben  baher  alles  oerfuchen,  biefe 
einmal  unter  ihre  Arbeiter  oerpflan3ten  ©ebanfen  nid)t  3ur  fRcife 
tommen  3U  laffen  unb  3U  oerhinbern  fud)en,  bafe  bie  Agitotoren  bes 
fo3ialbemofratifd)en  ßanbarbeiteroerbanbes  mit  ihren  Arbeitern  in 
Berührung  fommen.  ©tmas  anbers  oerhält  es  fid)  bei  bem  d)rift= 
liehen  Berbänbe. 

2Bir  finben  bereits  Arbeitgeber,  bie  ben  Anfchlufe  ihr^r  Arbeiter 
an  ben  d)riftlid)en  Berbanb  münfehen,  inbem  fie  baoon  ausgehen, 
bah  auf  bie  Dauer  nid)t  möglid)  fein  mirb,  bie  länblichen  Arbeiter 
DÖUig  Don  ber  Organifation  fcrn3uhalten  unb  es  baher  im  Ontereffe 
bes  Arbeitgebers  liegt,  feine  Arbeiter  bem  Berbänbe  3U3uführen,  ber 
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bie  ©emcinfamteit  ber  3ntercf|en  groifc^cn  2trbeitnel)mer  unb  2lr= 


beitgeber  betont  unb  bei  bem  feine  @e[at)r  oorliegt,  ba^  feine  S0lit= 
glieber  3U  Sojialiften  erlogen  merben,  Do^  bies  bei  bem  c^rifttict)en 
®erbanbe  nic^t  beabfid)tigt  ift,  3eigt  bereits  bie  ^crfon  bes  33or= 
fi^enben,  ber  ols  fHeid)stag5abgeorbneter  auf  ber  rechten  ©eite  bes 
iiaufes  fi^t.  'Bemirft  mirb  ber  2fnf(^lufe  meiftens  in  ber  2frt,  ba^ 
ber  2frbeitgeber  mit  bem  d)riftüc^en  Serbnnbe  einen  foUeftioen  2Ir= 
beits=  unb  ^Tarifoertrag  fct)Iiefet,  in  bem  ben  cf^rift(id)  organifierten 
Arbeitern  befonbere  Vorteile  3ugefagt  roerben.  2Iuf  biefe  2ßeife  ift 
es  bem  djriftlic^en  93erbanbe  in  ber  fur3en  feines  ^eftel)ens 
gelungen,  eine  gro^e  3ln3al)I  oon  lorifoerträgen  ab3ufd)lie^en,  oon 
benen  als  SKufter  ber  mit  ber  ^reit)err  oon  ©ramer*ÄIett’fd)en  33er= 
maltung  in  ^obenafc^au  abgefd)loffene  Vertrag  in  2tnlage  4 abge* 
brucft  ift,  Don  bem  etroa  200  2Balb=,  ßanb=  unb  ©artenarbeiter  be= 
troffen  merben').  ©id)er  ift  ber  2tbfcblufe  oon  Xarifoerträgen  ein 
gutes  2RitteI  3ur  Stärfung  ber  Organifotion  unter  ber  23oraus= 
fe^ung,  ba^  bie  33erträge  aud)  oon  beiben  ©eiten  ftreng  innegel)alten 
merben.  5öei  ben  lönblirben  2trbeitgebern  ift  bies  oorläufig  au^er 
3meifel,  benn  berjenige  2trbeitgeber,  ber  oi)ue  3tDong  — 3ur  2tus* 
Übung  eines  ift  feine  ber  beiben  ßanbarbeitcrgemerf= 

fd)aften  ftarf  genug  — einen  Xarifoertrag  obfd)lie^t,  ift  fii^er  ein 
über3eugter  Slnbönger  bes  2frbeitsoertragsgebanfens  unb  aud)  ein 
greunb  ber  betreffenben  Organifotion.  Oer  d)rifttid)e  33erbanb  gibt 
feiner  ©efinnung  im  5at)resberid)t  1913-)  folgenberma^en  2Iusbrucf; 
„(Eine  d)riftIid)=nationaIe  Organifotion  mirb  auf  it)re  SJlitglieber 
immer  in  bem  ©inne  einrairfen,  ba^  feine  Unred)tmäfeigfeiten  (oor 
allem  feine  Kontraftbrüd)e)  oorfornrnen  unb  bafe  bie  etma  auf* 
taud)enben  Oifferen3en  möglid)ft  burt^  23erftönbigung  frieblid)  bei* 
gelegt  merben.  Oen  Slrbeitern  fann  es  nid)t  boran  liegen,  mit  il)rem 
Arbeitgeber  ©treit  3U  l)aben,  fonbern  nur  boran,  3ufriebenftellenbe 
?^erl)ältniffe  3u  befommen.  llnfer  c^riftlid)=nationate  3^>i(*'Qloer* 
banb  l)anbelt  nad)  biefen  ©runbfä^en." 

Ob  ber  folleftioe  2lrbeitsoertrag  in  ber  ßanbmirtfd)aft  bei  ber 
DÖlligen  33erfd)iebenl)eit  ber  2lrbeitsbebingungen  in  jebem  betriebe 
überall  burd)fü^rbar  ift,  mie  bies  greiberr  oon  öer 

ßanb*  unb  2öien  meinte^),  fann  t)i^r  nid)t  unterfud)t 

merben.  ^ebenfalls  ftellt  er  ein  5Jlittel  bar,  bas  2lrbeitsoerl)ä  tnis 
unb  bie  ^flid)ten  unb  5Recbte  ber  SSertragfcblie^enben  3U  orbnen, 
©treitigfeiten  3U  Derl)inbern  unb  bie  5Serufsfreubigfeit  3U  erl)öt)en 
unb  ift  baburd),  ba^  ben  2lrbeitern  aus  bem  Oarifoertrage  33orteile 
entfteben,  aud)  ein  SDlittel  3ur  ©törfung  ber  Organifotion.  Voraus* 
fe^ung  bo3U  ift,  bafe  ber  Vertrag  au(^  tatfäd)lid)  bas  Slrbeitsoer* 
böltnis  orbnet  unb  ben  befonberen  2lrbeitsoerl)ältniffen  bes  2(rbeits* 
ortes  angepa^t  ift.  ©s  merben  alfo  in  biefem  Slrbeitsoertrag  alle 
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Äleinigfeiten,  oon  benen  auf  bem  ßanbe  eine  geregelte  2lrbeits* 
leiftung  unb  eine  geregelte  ©ntlo^nung  obl)ängt,  (Ermöl)nung  finben 
müffen.  3n  melc^er  Aicife  bies  burc^gefül)rt  merben  fann,  3eigt  ber 
in  Anlage  5 miebergegebene  folleftioe  Arbeits*  unb  larifoertrag,  ber 
3mifc^en  ber  greil)err  oon  3^6ner*©piöenberg’fd)en  ©utsoermaltung 
unb  bem  d)riftlid)en  ßanbarbeiteroerbanb  Oefterreid)s  abgefc^loffen 
murbe^). 

Oer  d)riftlid)e  23erbanb  mirb  fid)er  eine  grofee  2lusbe^nung  in 
Oeutfd)lanb  geminnen,  menn  fic^  bie  3ol)t  öer  lönblit^en  2lrbeitgeber, 
bie  in  bem  Aerbanbe  feinen  S^inb,  fonbern  eine  Unterftü^ung  gegen 
bie  fo3ialiftifd)en  ©efal)ren  fel)en,  genügenb  oermel)rt  unb  burd) 
folleftioe  2lrbeits*  unb  Oarifoerträge  ben  d)riftlid)  organifierten 
ßanbarbeitern  23orteile  gemöl)rt  merben. 

©ine  befonbere  ©rfc^merung  für  bie  ßanbarbeiterorganifation 
mirb  barin  liegen,  bafe  es  in  oielen  göUen  nid)t  gelingt,  geeignete 
^erfonen  als  0^ül)rer  ber  Ortsgruppen  3U  geminnen.  Oies  ift  be* 
reits  unter  ber  inbuftrielien  2lrbeiterfd)aft  nid)t  fo  leid)t.  ©0  be* 
rid)tet  bas  ©tettiner  ©emerffd)aftsfartelt,  alfo  bas  einer  ©rofeftabt, 
über  bas  3al)r  1915,  bofe  ein3elne  SSerbönbe,  nämlid)  bie  ber  Oac^* 
beder,  ©lafer,  ber  © ä r t n e r unb  ber  E)ausangeftellten  faft  oöllig 
3U  efiftieren  aufgel)ört  l)ätten.  „Oie  Urfad)e  3U  biefer  unliebfamen 
©rfd)einung  ift  im  mefentlid)en  mobl  in  bem  SJlangel  an  leitenben 
^erfonen  3U  fud)en^)."  Um  mieoiel  firmerer  mu^  es  für  eine  ßanb* 
arbeiterorganifation  fein,  aus  bem  jemeilig  geringen  ^crfonenfrcis 
geeignete  ^erfonen  3U  finben!  ©ie  mirb  auf  bie  Unterftü^ung  aus 
anbercn  ^Berufen  angemiefen  fein,  bie  aber  aud)  nur  eine  oorüber* 
gel)enbe  fein  fann.  2Bo  bie  ^emegung  nid)t  aus  fid>  t)eraus  unter 
ben  ßanbarbeitern  fafet  unb  oon  il)nen  felbft  au(^  3ur 

©törfung  bes  58erbanbes  beigetragen  mirb,  mirb  halb  ber  Ißerfall 
eintreten.  ©0  finben  mir  in  bem  ^rotofoll  ber  33erl)anbtungcn  ber 
erften  ©eneraloerfammlung  bes  Oeutfd)en  ßanbarbeiteroerbanbes"') 
angegeben,  bafe  42  Ortsgruppen  eingegangen  finb,  meil  ber  beftellte 
SWitarbeiter  oon  anbercn  Aerbönben  ober  Organifationen  bie  ©e* 
fd)äfte  oerbummelt  t)at.  SBcitere  50  Ortsgruppen  mürben  aus 
ÜJlangel  an  UJiitgliebern  aufgelöft,  10  Ortsgruppen  mürben  mit  nal)e* 
liegenben  anberen  Ortsgruppen  oerfd)mol3en,  bei  20  Ortsgruppen 
mürbe  bie  ^efömpfung  ber  ©egner  als  2luflöfungsgrunb  angegeben 
unb  oon  12  Ortsgruppen  finb  bie  ©rünbe  ber  Stuflöfung  unbetannt. 
Oie  2lnfid)t  über  bie  OJUtarbeiter  ous  anbern  ©emcrffd)aften  mirb 
noc^  an  anberer  ©teile  bes  ^Brotofolls^)  beftötigt,  mo  es  l)cifet;  ,,©s 
finb  uns  runb  1 000  3JUtgliebcr  auf  biefe  ASeife  ocrloren  gegangen, 
meil  fold)e  SJlitarbcitcr  in  ber  erften  3cit  aües  3ufammengel)ott 
l)aben,  mas  möglid)  mar,  aber  bann  einfach  bie  2lrbcit  rul)en  liefen, 

1)  0.  a.  C.  3.  13/22. 

-)  C>itfcc)citunq  1916  9lr.  415. 

»)  S.  15. 

0 e.  17. 


78 


79 


roeil  fie  ii)oI)l  eingefcl)en  {)aben,  bafe  bei  unferem  33crbanbe  it)re 
SBünfc^c  nid)t  fo  (eic^t  in  Erfüllung  gcf)en.'‘ 

Die  gan3e  (Eigenart  ber  SIgitation  unter  ben  länblirfjen  2Irbeitern 
erforbert  aud)  unget)eure  (Belbmittel  unb  in  biefer  ®e3iet)ung  ift  ber 
Deutfd)e  ßanbarbeiteroerbanb  bebeutenb  günstiger  gestellt  als  ber 
3entraIoerbanb  ber  5orit=,  fianb=  unb  Sßeinbergsarbeiter  Deutfc^= 
lanbs,  ba  ü)m  non  ber  (Beneraifonuniffion  ber  (BemerfjcBaften 
Deutfdjianbs  jäf)rlicl)  40  000 — 60  000  ck  3ur  23erfügung  geftellt 
roerben,  bie  er  alleine  für  2Igitations3tDecfe  oenoenben  tann.  ^ b e r 
biefe  5JU  1 1 e I r e i d)  e n für  eine  g r o ^ 3 ü g i g e 21  g i = 
tntionbeiu)eitemnid)tau6.  ®s  nsirb  3roar  möglid)  fein, 
in  einer  ©rünbungsoerfamtnlung  bie  2lrbeiter  befonbers  burd)  bie 
in  2lusfid}t  geftellten  ßol)nerl)öl)ungen  unb  ©elbuntcrftü^ungen  mit= 
fr>rt3urei^en  unb  3ur  (Srünbung  einer  Ortsgruppe  3U  neranlaffen, 
aber  fobalb  bie  ©rfolge  ausbleiben  unb  eine  bnuernbe  Bearbeitung  ber 
'JJ^itglieber  burd)  23erbanbsbeamte  in  regelmäßigen  Serfammlungen 
nicht  ftattfinbet,  merben  bie  SKitglieber  ebenfo  fcßnell  ben  33erbanb 
roieber  oerlaffen,  3umal  ber  23erbanb  „non  einem  großen  Üeil  ber 
30litglieber  nur  als  eine  Slranfenfaffe  betrachtet  roirb"0-  bereits 
bas  erfte  Äriegsjaßr  1914  bat  bem  Deutfcßen  ßanbarbeiteroerbanbe 
einen  Skitgliebernerluft  oon  4 — 5 000  BJlitgliebern  außer  ben  3um 
i)eeresbienft  ®ingc3ogenen  gebracht,  bie  fid)er  infolge  Sikangels  fort= 
gefcßter  2lgitation  oerloren  gegangen  finb.  Die  „3iele"  bes  Ber= 
banbes  erroeifen  fid)  eben  nicht  als  folche,  baß  fie  bem  2Irbeiter  bei 
ruhiger  Ueberlegung  unb  f^chlcn  bes  Drudes  ber  Organifation  (Er= 
folg  oerfprechen.  ßanbarbeiterorganifationen,  bie  lebiglich  ßohn= 
erböbungen  unb  2lrbeitsoerfür3ungen  erftreben,  finb  bisher  ftets  nad) 
fur3em  2tuffchroung  3ufammengebrochen^).  2luch  mag  bie  2tgitation 
nicht  fpftematifd)  genug  oorerft  nur  an  ben  Orten  burchgeführt 
morben  fein,  mo  bie  nötigen  gübrer  auch  einen  ^ufatnmenbalt  ber 
Organifation  ohne  laufenbe  größere  2tgitationsoerfammlung2n  er* 
möglichen.  ®ei  bem  chriftlichen  23erbanbe  liegen  bie  23erbältniffe 
3raar  inbe3ug  auf  bie  ©elboerbältniffe  bebeutenb  ungünftiger,  ba  er 
auf  bie  Beiträge  feiner  SKitglieber  angeroiefcn  ift,  jeboch  fcheinen  bie 
21gitationsbe3irfe  beffer  gemäblt  3U  fein,  ba  mährenb  bes  Krieges 
fogar  eine  Steigerung  ber  3Jlitglieber3abl  möglich  mar-  2tnbererfeits 
roirb  ber  2lusbreitung  bes  chriftlichen  Ißerbanbes  über  bie  oon  ßanb* 
arbeitern  fchroad)  beroobnten  ©ebiete  Dcutfd)lanbs  ber  3Jiangel  an 
2Jtitteln  noch  oiel  größere  Schroierigfeiten  als  bem  fo3ialbemofrati= 
fd)en  23erbanbe  bereiten. 

2ietrad}ten  mir  nun  bas  gemerffchaftliche  ©ebiet  ber 
Organifation,  bie  2lrbeitsfämpfe.  ffiie  mir  bereits  in  ber  Einleitung 
feben,  merben  Streifs  in  ber  ßanbmirtfd)aft  burd)  gefeßliche  «e= 
ftimmungen  3mar  erfd)mert,  aber  nid)t  oerbinbert.  2Seibe  Organi* 
fationen  treten  als  ©emerffd)nften  naturgemäß  für  2lufbebung  'aller 

0 Ter  ünnbarbciter  1^15  3.  29 

->  2lrtlntr  cdnilj,  Soüalbcmotralie,  l'aubarbcitcrcieiucrfidiait,  l’auborbciler* 
aiiiicbcluiui.  305.  aJtonatslicftc  1912  3.  803. 


Erfchmerungen  ein,  aber  bie  bamit  oerfolgtcn 
ben  febr  oerfchieben.  Sd)on  oor  2lufbebung  ber  beftcbenben 
fchränfungen  tann  bas  öurd)  geeignete  2Igitation  erreicht  mer* 
ben.  Sagt  hoch  Otto  2llbred)t  in  ber  „9leuen  3eit"i):  „2tllcrbings 
moUen  mir  uns  nicht  oerbeblcn,  baß  mir  es  bei  einer  berartigen  2Iuf* 
tiärungs*  unb  Er3iebungsmetbobe  baburd),  baß  mir  ber  getnebclten 
ßanbarbei:.rfd)aft  einerfeits  ißre  Knebelung  3U  ooUem  unb  flarem 
'ßemußtfein  bringen  unb  anbererfeits  ihnen  ben  freien  Snbuftric* 
arbeiter  in  feinen  mirtfchaftlid)en  Kämpfen  mit  bem  Kapital  oor 
2lugen  führen,  halb  aud)  babin  bringen  merben,  baß  ber  gcfeffelte 
23>rometbeus  oon  felbft  on  feinen  betten  rütteln  mirb,  ober  mit 
anbcren  lEBorten,  baß  bie  ßanbarbciterfchaft,  mo  ber  Druct  ihr  gar 
3U  läftig  mirb,  bennod)  oielleicht  in  elementaren  2Iusbrüchen  3U 
ßobnausftänben  fommen  mirb.  ...  3a,  ich  ftehe  feinen  2lugenblict 

an  3U  fagen,  baß  folcßes  n u r 3 u m ü n f ch  e n i ft  ".  Der  fo3iaU 
bemofratifihe  ßanbarbeiteroerbanb  oerfucßt  in  feiner  2lgitation  alles, 
biefes  3iel  3U  erreichen.  Der  chriftliche  SSerbanb  bagegen  fagt  3mar 
aud),  baß  in  ein3elnen  fällen  Streits  nötig  finb,  ftellt  fich  aber 
anbererfeits  auf  ben  Stanbpuntt,  baß  3^  größeren,  allgemeineren 
ßanbarbeiterausftänben  bie  9Sorbebingungen  in  Deutfc^lanb  fehlen-). 

aSerfolgen  mir  nun  bie  oben  angeführten  ßobnbemegungen  ber 
beiben  ©emerffd)aften,  fo  finben  mir,  baß  beibe  Organifationen 
3meifellos  Vorteile  erreicht  haben  unb  fo  in  biefer  ^Be3ichung  fegens* 
reich  für  ihre  9Kitglieber  gemirft  hnben.  Die  IBorteile  machen  fid) 
umfomehr  geltenb,  als  fie  meiftens  ohne  SSermeigerung  ber  2lrbeit 
unb  baher  ohne  ßohnausfaU  für  bie  2Irbeiter  er3ielt  mürben.  Denn 
im  aügemeinen  hanbelt  es  fid)  um  fleine  Streitigteiten,  bie  m febem 
2lrbeitsoerhältnis  oortommen,  bagegen  finb  eigentliche  Streits  fehr 
feiten.  2Sei  ben  ßanbarbeitern  finb  Streits  bisher  faft  überhaupt 
nicht  feft3uftellen,  fonbern  nur  bei  ben  2Balb*  unb  SBeinbergsarbei* 
tern  2luf  biefe  fallen  auch  faft  alle  anberen  ßohnbemegungcn. 
3ntereffant  ift  babei  im  Bericht  bes  fo3ialbemotratifd)en  SSerbanbes 
1911")  bie  ajtitteilung,  baß  naturgemäß  unter  ben  Sßalbarbeitern 
Sübbeutfchlanbs  mehr  'Bemegungen  geführt  mürben  als  in  2^rb= 
unb  Oftbeutfchlanb,  ba  bei  ber  Berfaffung  ber  ßanbtage  in  Sub* 
beutfchlanb  eher  etmas  3U  er3ielen  ift  als  in  Preußen.  Der  d)riftliye 
Berbanb  gibt  felbft  3U,  baß  oon  bem  ^Hecßt  bes  Streits  menig  (Be* 
brauch  gemacht  morben  ift,  ba  bies  bie  Stellung  bes  größten  Deils 
feiner  ÜJlitglieber  (etma  %)  als  Staatsarbeiter  mit  fid)  bringe-*). 
Bian  tann  baßer  mit  5Recht  fagen,  baß  für  eine  gemertfd)aftliche  Be* 
tätigung  bei  ben  ßanbarbeitern  fid)  bisher  bei  beiben  Organifationen 
noch  teine  ©elegenheit  gefunben  hat,  fie  alfo  als  ©emertfd)aften  nod) 
gar  nid)t  aufgetreten  finb.  5ür  bie  ßanbarbeiter  hatten  nicht  ge* 
mertfchaftlid)  aufgebnute  Organifationen  basfelbe  menn  nicht  mehr 

‘)  1906  'Jir.  44,  3ur  J^racic  ber  i»anbarbcitcrorganifatiou. 

■-)  (r)cjd)äft5bcridit  1913  3.  20 
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erreid)en  fönncn.  5Rur  für  bic  gorft*  unb  SBcinbergsarbeiter  I)aben 
fi(^  bie  beiben  Organifationen  bi5l)er  aud)  geiöertfd)aftli^  betätigen 
fönnen.  Dies  ift  ganj  natürtii^,  ba  in  Deutf^Ianb  bie  33oraus= 
fe^ungen  3U  ßanbarbeiterftreifs  oöUig  fel)Ien.  3Sei  bem  fötangel  an 
biefen  2Irbeitern  finb  Kämpfe  3ur  6rl)öl)ung  ber  ßöt)ne  ni(^t  er= 
forberlid),  fonbern  biefelben  merben  fid)  bur(^  bas  geringe  2lngebot 
Don  Slrbeitsfröften  üon  felbft  erl)ö^en.  Unb  3U  3!Jiaffenftreifs,  u)ic 
fie  ber  6o3iaüft  9Jtarr^ionini  empfiet)IU),  fehlen  erft  red)t  bie  5ßor* 
ausfe^ungen,  ba  ba3U  bie  ®urd)feöung  ber  ^rbeitermaffen  auf  bem 
ßanbe  mit  fo3ialiftifd)en  5Sbeen  erforberlid)  ift. 

Sie  (Erfolge  felbft,  bie  beibe  Ißerbänbe  burd)  ßol)nberDegungen 
cr3ielt  haben,  finb  3mar  für  bie  jungen  Organifationen  an3uer= 
fennen,  aber  nid)t  berartige,  bafe  baburd)  grofee  Waffen  länblid)er 
2lrbeiter  l)crange3ogen  roerben  fönnen. 

gaffen  toir  bas  (Befagte  3ufammen:  2öir  haben  gefehen,  ba§  ber 
fo3ialbemofratifd)e  SSerbanb  infolge  feiner  politifchen  ^eftrebungen 
bie  mid)tigften  Sorausfe^ungen  3um  2tntr)erben  oon  9Kitgliebern, 
bas  35eftreben  felbftänbig  3U  roerben,  bie  2tufred)terhaltung  ber  flta* 
turallöhnung  unb  bes  lanbtoirtf(haftli(^en  Sd)uÖ3olIs  nicht  erfüllt 
unb  baher  für  ihn  nur  bie  Slrbeiter  mit  reiner  ©elblöhnung,  foroeit 
fie  oon  oornherein  bamit  rechnen,  ftets  reine  ßohnarbeiter  3U  blei= 
ben,  3ugängli^  finb,  ba^  biefe  aber  für  ben  öerbanb  auch  nur  einen 
unficheren  5Seftanb  infolge  2lbroanberung  in  bie  6täbte  barftellen. 
2ßir  haben  ferner  gefehen,  bafe  bie  chriftlichß  Organifation  ben  bc= 
red)tigten  ^eftrebungen  ber  ßanbarbeiter  entgegenfommt  unb  fie 
unterftü^t,  unb  bafe  baher  ber  Organifierung  buri^  fie  eine  bebeu= 
tenb  größere  2In3al)l  oon  ßanbarbeitern  3ur  Verfügung  fteht;  aber 
beiben  Organifationen  ftehen  als  ftarfe  ^inberniffe  ihrer  2lusbrei= 
tung  ber  3Jiangel  an  @elb  unb  an  gührern  in  ben  ein3elnen  Orts= 
gruppen,  bie  ftänbige  ^eauffichtigung  ber  'llrbeiter  burch  bie  2lrbeit=^ 
geber  unb  oor  allem  bie  5öohnoerhältniffe  entgegen,  inbem  ber 
größte  leil  ber  für  bie  Organifierung  in  ^etrad^t  tommenben 
ßanbarbeiter  in  Seutfchlanb  fo  ifoliert  roohnt,  bafe  eine  geregelte  unb 
ftänbige  Stgitation  unmöglidh  erfc^eint.  geo3erffd)aftti{l)en 

illufgaben  finb  beibe  Organifationen  bisher  ni^t  gerecht  geworben 
unb  werben  ihnen  bei  ben  ber3eitigen  SSerhältniffen  auf  bem  ßanbe 
nicht  gerecht  werben  fönnen.  ®eibe  ©ewerffchaften  finb 
im  wefentlichen  auf  bie  2BaIb*  unb  ffieinbergs* 
a r b e i t e r angewiefen.  Unter  ben  ßanbarbeitern  werben  fie 
3war  in  e i n 3 e l n e n für  bic  2tgitation  günftig  gelegenen  ® e = 
3irfen  (Eingang  finben,  aber  infolge  ber  entgegenftehen* 
ben  Sd)wierigfciten  feinebauernben  (Erfolge  er3iclcn. 
gür  bic  (hriftliche  Organifation  ift  eine  weite 
3?erbrcitung  möglich,  wenn  bic  länblichen  2t  r * 
b e i t g c b e r ihr  3.  3l-  noch  oorhanbencs  föUhtrauen  gegen  bie 
chriftlichen  ©ewerffchaften  fallen  taffen  unb  ihr  ihre  2lrbciter 
burch  2tbfchluh  oon  iarifoerträgen  mit  ber  chrift* 
liehen  ©ewcrffchaft  3uführen. 

h 'Jleue  3cil  1(1^6  44. 
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2tntage  1. 

0tatiftik  über  ben  ^itglieberftanb  bes  33crbonbcs  ber  ßanb*,  3Dalb* 
unb  SBeinbergsorbeiter  Scutfchlanbs  ©nbe  bes  gahres  1910. 


3ahl  ber 
'lUilnItebet 

OnUglielier 
safjlen  iJjtc 
'Beiträge  in 
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bcidiätligt  in 
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4241 
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1352 
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169 

— 
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34 
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97 
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5 
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77 

2 
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23 
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171 

73 
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29 

— 
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7 

7 

— 

— 

— 

91 

— 

7 
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— 
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18 

63 

68 

57 

1 

— 
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543 

128 

50 

672 

34 

15 
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6243 
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420 
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gn  ben  5 im  gahre  1910  gcltenben  2lgitationsgcbicten  oerteilt 
fid)  ber  ßHitglicberbeftanb  wie  folgt: 


1.  2tgitotionsgebiet  bes  35erbanbsoorftanbes. 
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Einlage  2. 

0tatiitik  über  ben  ^itgliebcrbeitanb  unb  ^eitragslciitung  beö 
35erbanbe5  ber  £anb-',  2BaIb»  unb  SDeinbergsarbeiter  Seutfd)Ianb5 

©nbe  bes  1- 

q.ihl  bfi-  WüQlicbcr  3«bl  b.  Dcreinnahmtcu  &n- 
3al}l  bei  .umgucicr  t^.^^t^gclbcrii.mnatsbcilr.i. 

1310  , 1311  «^iiitr  ^ 'Dlonatsbeiträgc 

3uiam=i  j„jani=i  baoon  «iclber  ~ 

meu  men  loeibl.  ä 20  iä  30  a 60  a 80  j 


@ e j a m t b 1 1 


b n a 

MirjMiuf'H  : 43581  /o/i  ouo 

'ßSn  ■ ' ' 1990  2424  32  1299  10549  4633  7269 

Si  n • . • 1-^97  ■ 1861  6 1215  10245  3955  1352 

|Ä  '•  : ??  "^1  H9 

Sj™ ; ; 7i  60  - 47  121  120  16 

ÄSiS'"  : : : 1?  'i 

iÄ?'"'“:-®'"'“* : ■ ‘II  J I fl  ti  iS 

iSlÄo.,:  ; ; ; : ili  1 «.  fj  «7  g,  « 

3„*..«„6u,646»U,6  . . . «!  » - J»  „1;  S64 

»f-* ü i?  z }j  li  ?o  11 

Vamburo' ! '.  | 21  21  2 7 132  7 23 

llÄStioflCO  : : . . .1  116  234  - 95  457  65 27| 
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ilnlagc  4. 

larif-Ucrirag  3roi?d)cn  ber  jrci^err  ooti  (£ramer-mcff  jd)en  Ucr- 
roaltung  in  i^obenajd)au  unb  bem  ^cntralocrbanb  ber  3ov\U,  Canb- 

unb  IBeinbcrgsarbcitcr  Deutjd)tanb5. 

I.  ^Irbeitsseit. 

Die  regelmäßige  2lrbeitS5eit  ber  lanbrnirtjcbattlicßen  2lrbeiter 
unb  =2lrbeiterinnen  bauert  in  ber  16.  5!Jlär5  bis  31.  5Jlai 

Don  früh  6K>  bis  abenbs  5K«  Ut)r;  00m  1.  Öuni  bis  30.  September 
Don  früh  6 bis  abenbs  6 Ußr;  oom  1.  Ottober  bis  30.  fnooember 
pon  früh  6K-  bis  abenbs  5H  Ul)r  unb  oom  1.  Desember  bis  15.  5Jtar,5 

non  früh  7 bis  abenbs  5 Ußr.  ..  . v r- 

Der  ^Beginn  unb  ©d)Iuß  ber  2lrbeits3eit  mirb  oom  Sammel* 

puntte  aus  gerechnet.  . 

Die  21rbeits3eit  ber  Seßmeiaer  beginnt  früh  5 Ugr  unb  enbet 

obenbs  6 Ußr.  Die  f«ad)tfd)ur  mecßfelt  jeben  4.  lag.  Slußerbem 
bat  jeber  Sebmeiaer  am  3.  Sonntage  noUftanbig  frei.  Das  leßtere 

trifft  and)  bei  bem  Ocbfeiifütterer  a«-  _ ^ . 

2tn  Samstagen,  fomie  an  Ißorabenben  gefeßli^er  geiertage 
ift  um  4 Ubr,  an  ben  3Sorabenben  non  Oftern,  fB5eibnad)ten  unb 
fBfingften  um  2 Ubr  2trbeitsfd)luß  ohne  21baug  ber  nod)  feblenben 

Stunben. 

11.  Raufen. 

2ln  f^aufen  finb  norgefeben  eine  DJUttagspaufe  non  einer 
Stunbe,  fomie  in  ber  nom  1.  3uni  bis  30.  September  je  eine 
balbftünbige  23or=  unb  fHacbmittagspaufe.  ^Beginnt  bie  2lrbeusaeit 
in  ber  grübe  um  4 Ubr,  fo  mirb  eine  niertelftünbige  ^aufe  um  6 Ubr 
eingefcßaltet,  mofür  jebod)  feine  fBeaablung  erfolgt. 

111.  21rbeitslöbne. 

Die  21nfangslöbne  aller  ooUmertigen,  iieueinaufteUenben  2Ir= 
beiter  betragen  pro  Stunbe  32,  nod)  einem  gabre  Dienftaeit 
34  ifennig  'Bei  neueinauftellenben  2lrbeitern  unter  18  gabren  unb 
folcben,  bie  nid)t  mehr  im  Befiße  ihrer  noUen  2lrbeitsfraft  finb,  ift 
ber  2ol)n  ber  freien  Bereinbnrung  amifd)en  ber  OetonomieoermaU 
timg  unb  ben  einaelnen  2lrbeitern  überlaffen. 

Der  ßobn  ber  bisher  befd)äftigten  2lrbeiter  mirb  pro  Stunbe 
mäbrenb  ber  ^eit  nom  1.  3nni  bis  31.  September  auf  35,  für  bie 

übrige  gabresaeit  auf  33  Pfennig  feftgefeßt.  ^ , 

Der  21nfangslobn  ber  neueinauftellenben  Slrbeitermnen  betragt 
pro  Stunbe  22,  nad)  einem  gabre  Befd)äftigung  24  Pfennig.  Die 
bisherigen  Söhne  ber  2lrbeiterinnen  merben  auf  26  ffSfennig  erhobt- 
Der  2öod)eiilobn  bes  Oetonomiebaumeifters  beträgt  unter 
Beraid)t  auf  Ueberftunben  pro  2Bod)e  28  M.  Der  Sohn  bes  Od)fen= 

fütterers  24  cK.  , . , 1 - ^ nc  s 

Der  Blonatslobn  bes  I.  unb  11.  Scßmeiaers  betragt  95,  ber 

Sohn  bes  111.  unb  IV.  Stßmeiaers  70  Jl.  Die  bisher  gemährten 

Bebenbeaüge  ober  freie  2Bobnung  merben  beiaffen. 
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IV.  U e b c r ft  u n b c n. 

gür  Uebcrftunben  unb  ©onntagsarbeit  mcrben  für  Strbeitcr 
40,  für  2trbeitcrinncn  30  Pfennig  pro  ©tunbc  bcjal)!!. 

V.  § 616  bes  bürgerlichen  ©efehbu^es: 

„25ei  unoerfd)ulbeten  Slrbeitsoerfäumniffen,  b^roorgerufen 
burcl)  iobesfaü  in  ber  eigenen  f^amilie,  gefe^Iiche  9ßal)len,  Äontroü= 
oerfammlungen,  .^anblungen  oor  @erid)t  ohne  23erf(f)ulben  bes 
2lrbeiters,  tnirb  bemfelben  bie  nottoenbige  freigegeben,  wenn 
biefelbe  nid)t  länger  als  einen  lag  gebauert,  unb  bie  2lrbeiter  oor= 
bem  um  Erlaubnis  nachgefudjt  haben.  5ür  folche  33erfäumniffe  mirb' 
ben  2lrbeitern  nichts  oom  Sohne  in  2lb3ug  gebracht." 

^ei  ©inberufung  3U  militärifchen  f^riebensübungen  wirb  ben 
oerheirateten  2lrbeitern  1 M,  ben  lebigen  pro  lag  50  Ififennig  mäh= 
renb  ber  Sauer  ber  Uebiing  oergütet. 

3lrbeiter,  bie  bei  gerichtlichen  i)anblungen  eine  ©ntfehäbigung 
Don  Slmtsmegen  erhalten,  haben  feinen  Slnfpruch  auf  Sßergütung 
ihrer  2trbeit6oerfäumniffe. 

VI.  0chIichtung  oon  Sifferenjen. 

3ur  ©chlichtung  oon  Sifferensen  aus  biefem  23ertrage  mirb 
eine  ©chlichtungsfommiffion  aus  2 Vertretern  gebilbet.  Sic  ©nt= 
fcheibungen  biefer  ^ommiffion  finb  cnbgiltige.  Vei  ©timmengleid)= 
heit  entfeheibet  ber  hohe  ©utsherr  burch  ©tichentfeheib.  2luf  35ßunfd) 
ber  Arbeiter  fönnen  ju  folchen  Verhanblungen  Vertreter  ber  Organi= 
fation  3uge3ogen  werben. 

VII.  V e r t r a g 5 r e d)  t e. 

Sie  Organifation,  b3w.  beren  Vertreter  unb  Vertrauens^ 
männcr  haften  für  bie  Surchfül)rung  bes  Vertrages  feitens  ber  2lr= 
beiterfchaft.  Saraus  ergibt  fid),  bah  Dcrtragsmä|ige  Vnfprüche  ber 
Arbeiter  an  bie  Oefonomieocrwaltung  auf  Vc3ahlung  ber  in  biefem 
Vertrage  feftgefchten  Söhne  unb  anberer  Vergünftigungen  nur  für 
bie  ber  Organifation  angefd)Ioffenen  Arbeiter  beftehen. 

VIII.  Verpflidjtungen  ber  2trbeiter. 

Sie  Arbeiter  b3w.  Arbeiterinnen  haben  ben  Anorbnungen  ber 
Vorgefehten  golge  3U  leiften,  bie  Arbeits3cit  unb  'i^aufen  ein3u= 
halten  unb  angeorbnete  Ueberftunben  unb  ©onntagsarbeit  3U  oer= 
rieten,  fowie  bei  jeber  ©elegcnheit  bas  Sntcreffe  bes  ©utsherrn 
wahr3unchmen. 

Sie  Arbeiter  finb  oerpflidjtet,  bie  anoertrauten  Siere  gut  3u 
behanbeln.  Abfichtlid)e  Vcfchäbigungcn  oon  .^anbwerfs3eug,  ©c= 
röten  ober  Vioterial,  Siebftahl,  Urheber  oon  ©trcitercien  an  ber 
ArbeitsftcUe,  Vcleibigungen  gegen  Vorgefefete  fönnen  mit  ©ntlaf= 
fung  beftraft  werben. 

Sen  Arbeitern  b3w.  Arbeiterinnen  fteht  gegen  eoentl.  unge= 
red)te  Veftrafung  innerholb  8 Ingen  bas  ©infpruch^recht  bei  ber 
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©chlichtungsfommiffion  3U.  Verfehlungen,  bie  ber  Ocfonomteoer= 
waltung  länger  als  8 Inge  befannt  finb  unb  nid)t  geuhnbet  würben, 
fönnen  nicht  mehr  beftraft  werben. 

IX.  Arbeiterfchuh- 

Sic  3um  ©chuhe  ber  ©efunbheit  unb  bes  Sehens  erlaffenen 
Vorfchriften  ber  f^orft=  unb  Sanbwirtfchaftlichen  Verufsgenoffenfehaft 
werben  feitens  ber  Oefonomleoerwaltung  unb  ber  Arbeiter  genau 
beachtet. 

X.  ©chluhbcftimmungen. 

Gebern  ber  Organifation  angefchloffenem  Arbeiter  b3w.  jeber 
Arbeiterin  ift  ein  ©jemplar  biefes  Vertrages  aus3uhänbigen.  Sas* 
felbe  ift  bei  Söfung  bes  Arbcitsoerhältniffes  mieber  ein3uliefern. 

XI.  Vertragsbaue  r. 

Vorftehenber  Vertrag  hat  oom  1.  Guli  1912  bis  30.  Guni  1914 
©iltigfeit.  ffiirb  berfelbe  nicht  einen  Atonat  oor  Ablauf  gefünbigt, 
fo  läuft  berfelbe  ftillfchweigenb  ein  Gahr  weiter. 

! 
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?lnlage  5. 


^oüeUw-Uthe'iis-  unb  Xarifoerlrag, 

gefd)Ioffen  3ri)ifd)cn  greiberrn  d.  ^p&ner  als  (Sutsljerrn  non 
Sobntfd)an  unb  ben  auf  ber  Domäne  Dobritfd^an  befc^äftigten,  in 
b!?r  Ortsgruppe  bes  '33unbes  „Öanbtreue“,  (^riftluijer  ^Berufsoer- 
einigung  für  bie  länblicfje  2trbeit,  organifierten  IanbrDirtfd)afta^en 
2{rbeitern,  am  27.  Deaember  1912  aur  ®runb  bes  Vertrages  oom 
Oftober  1909,  bes  SKemoranbums  ber  2Irbeiterfd)aft  oom  "Oftober 

1910  unb  ber  barauf  gefolgten  Unterijanbtungen  nebft  alten  feit 

1911  unb  1912  oereinbnrten  33eränberungen  bes  urfprünglidjen  Ver- 
trages famt  3ufä^en  in  ^ufammenfaffung  aUer  feittjerigen  erläffe. 

§1.  Vnertennung  ber  Organif  ation.  Die  Or- 
ganifation  in  ber  eingangs  genannten  ©eroertfdjaft  mirb,  roie  fd)on 
früher,  neuerbings  anerfannt,  unb  aroar  als  bered)tigt  jur 
Vertretung  ber  ftänbigen,  b.  b-  mit  berrfcbaftlidjem  Quartier 
ausgeftatteten  ober  fonft  bas  ganje  3af)r  bei  ber  5)errfd)aft  arbeiten- 
ben  Ianbmirtfd}aftlid)en  2trbeiter  ber  Domäne  (fief)e  § 3).  Die  oon 
il)r  geroäblten  Vertreter  gelten  als  beDoUmäd)tigte  Vertreter  ber  ge- 
famten  2frbeiterfd)aft  ber  obengenannten  Kategorie.  Sie,  unb  nur 
fie,  buben  aifo  bas  Ved)t,  bie  2Bünfcbe,  Eingaben  unb  ^orberungen 
ber  tanbmirtfd)aft(id)en  21rbeiter,  fomeit  fid)  biefelben  auf  bas  Vr- 
beitsoerbältnis  unb  beffen  Veftimmungen  beaieben,  ooraubringen, 
bie  oom  ©utsberrn  unb  feinen  Veamten  nur  bann  anaubören  finb, 
wenn  fie  oon  minbeftens  amei  Vertretern  ber  d)rift(id)en  Organi- 
fation  in  beren  21uftrag  unb  Vamen  oorgebracbt  merben.  3Bünfd)e 
unb  Vefcbmerben  einaelner  fönnen  nid)t  berücfficbtigt  merben  unb 
fönnen  nur  als  Vrioatrounfd)  gelten,  ©s  ift  ben  Vertretern  ber 
@emerffd)aft  jeberaeit  geftattet,  bie  Veftrebungen  ber  Organifation 
frei  unb  offen  oorautragen,  menn  fie  im  2(uftrag  berfelben  oor- 
treten,  nur  müffen  alle  ©ingaben  an  ben  ©utsberrn  ftets  burd)  bas 
Ventamt  unter  ©egenaeicbnung  bes  beteiligten  Veamten  eingereid)t 
merben.  Ce^terer  ift  beauftragt,  bie  Vrbeiteroertreter  auf  äßunf^ 
aum  ©utsberrn  au  führen.  Slud)  bei  Vorbringung  münblid)er 
Vitten  unb  Vef^merben  ift  bies  im  Ventamt  anaumelben  unb  mirb 
öon  bort  aus  bie  Stunbe  beftimmt,  in  meld)er  bie  Deputation  burcb 
einen  Veamten  oorgefteUt  mirb.  Vur  in  gana  aufeerorbenttid)en 
gaUen  finb  unmittelbare  ©ingaben  geftattet,  müffen  jebod)  auch  bann, 
allerbings  ohne  Inhaltsangabe,  im  Ventamt  als  folcbe  angemelbet 
merben.  ©s  oerftebt  fid)  oon  felbft,  bafe  ficb  bie  ©emerffcbaftsoer- 
treter  außerhalb  ihres  Vertreteramtes  feinerlei  ungebührliche  Frei- 
heiten nehmen,  bie  nid)t  gebulbet  merben  fönnten. 

§ 2.  Orbnungsma^nabmcn  (aus  ber  Vetriebsorb- 
nung).  Die  Vufrecbterbaltung  ber  ftrengen  Vtafenabmen  gegen  Fclb- 
unb  Vtaterialbieytäble,  auf  bie  fofortige  ©ntlaffung  aus  ber  Vrbeit 
unb  14  tägige  Äünbigung  ber  Vaturalmobnung  gefegt  ift,  mie  auch 
eoentuelle  gerichtliche  Verfolgung  mirb  famt  ben  biesbeaüglichen 
Vmtshanblungen  ber  Sluffeber  oon  ben  Arbeitern  als  gerecht  erfannt 
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unb  fie  erflären  fid)  hiermit  bereit,  an  ber  ©inboltung  genauefter 
Orbnung  unb  an  ber  Vermeibung  aller  ihrer  Organifationsebrc 
miberftrebenben  Straffälligfeiten  mitaumirfen.  Strafmeife  fofortige 
©ntlaffung  ift  jebod)  nur  in  ben  im  § 3,  2tbf.  2,  genannten  FüUen 
auläffig.  Für  Heinere  Vergeben  unb  Orbnungsmibrigteiten  merben 
bloh  ©elborbnungsftrnfen  auferlegt,  unb  amar  nad)  einem  oon  ber 
Vetriebsleitung  ausgeftellten  Xarif,  ber  münblid)  befanntaugeben 
unb  bann  im  Vorbaus  ber  ftanalei,  menn  tunlich  aud)  im  Vleierbof, 
fcbriftlid)  anaufd)lagen  ift.  Die  ©elborbnungsftrafen  merben  bei  ber 
‘ ffiochenausanblung  beglichen  unb  fofort  bem  oon  ber  Organifation 
beftellten  Vertreter  gegen  Veftätigung  ausgebänbigt;  fie  fciUen  ber 
Don  bem  Organifationsausfchu^  allein  oermalteten  2Bobltätigleits- 
faffe  au,  über  meld)e  bie  Organifation  frei  oerfügt.  Den  Vuffebern 
» unb  Vachftebern  mirb  neuerbings  in  ©rinnerung  gebracht,  bafe 
Schimpf-  ober  gar  Fluchmorte  nicht  geftattet  unb  insbefonbere  gegen 
meibli^e  Verfonen  feine  unflätigen  Vusbrücfe  au  gebrauchen  finb, 
mogegen  bie  2lrbeiterfd)aft  ertlärt,  bafe  fie  feinesmegs  bie  nötige 
Autorität  unb  ben  gebübrenben  Vefpett  gegenüber  ben  Vacbftebern 
untergraben  mill,  beren  Votmenbigteit  anerfannt  mirb,  unb  bie 
barunter  nicht  leiben  bürfen. 

§ 3.  DasVrbeitsoerbältnis.  Das  fonft  fo  lofe 
Vrbeitsoerbältnis  mirb  amifchen  beiben  Xeilen  burcb  biefen  ^olleftio- 
oertrag  für  bie  feiner  ©eltung  au  einem  bauernben  feftgelegt. 
Die  ftänbige  lanbmirtfchaftliche  2lrbeiterfchaft  ber  Domäne  (Deputat- 
fnechte,  Vlägbe,  mit  2öobnung  bebad)te  ober  fonft  regelmäßige,  b.  b- 
jeberaeit  aur  Verfügung  ftebenbe  lanbmirtfd)aftlid)e  Xaglöbner  unb 
Xaglöbnerinnen)  oerpflichten  fid),  olle  ihnen  orbnungsgemäß  augc'- 
miefenen  Arbeiten  au  übernehmen,  nicht  unentfchulbigt  aus  ber 
Vrbeit  au  bleiben  unb  fid)  ohne  ©rlaubnis  ber  Vermaltung  feinen 
2lrbeiten  bei  anberen  Vefißern  au  mibmen;  bies  natürlich  nur  fo- 
lange,  als  ber  Vertrag  läuft  unb  fie  auch  nicht  burch  bie  gleich  au 
ermäbnenbe  einmonatige  Mnbigung  frei  gemorben  finb.  .hingegen 
mirb  bie  i)errfchaft  biefen  Arbeitern,  menn  fie  ben  ganaen  Somrner 
über  in  Vrbeit  ftanben,  auch  entfprechenben  Sßinteroerbienft  im 
bisher  üblichen  5Jtaße  oerfcbaffen.  ©s  beftebt  für  beibe  Xeile  oier- 
mö^ige  Äünbigungsfrift,  betreffenb  ber  2lrbeit  unb  Vaturalmob* 
nung.  Dem  Arbeiter  ftebt  in  biefer  Frift  außer  ben  Sonntagen  ein 
freier  Dag  pro  SBocße  aum  Stellefuchen  frei.  14  tägige  Äünbigung 
ber  SBobnung  unb  fofortige  ©ntlaffung  aus  ber  SIrbeit  ift  nur  ftraf- 
meife  (fiebe  § 2)  bei  Diebftäblen  unb  fonftigen  ftrafred)tlich  nerfolg- 
- baren  ^anblungen,  bei  grober  Vcnitena  gegen  Vuffeber  unb  Veamte 
mie  auch  üei  jeber  Vrbeitsnieberlegung  in  Streifabficht  mäbrenb  ber 
Vertragsbauer  auläffig.  Vnbererfeits  ftebt  auch  Arbeiter  bas 
Vecht  auf  fofortigen  Austritt,  b.  b-  utfo  ani  nächftfolgenben  Dag, 
aus  ber  Slrbeit  au,  menn  er  groben,  ftrafrechtlich  oerfolgbaren  i)anb- 
lungen  (Vlißbanblungen)  ober,  mo  es  fiel)  um  meibliche  ober  jugenb- 
liehe  Verfonen  buubelt,  ernften  fittlichen  ©efäbrbungen  ausgefeßt 
ift;  ferner  menn  er  in  betrügerifcher  ffieife  überoorteilt  merben  foUte. 
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5n  allen  biefen  gäUen  bat  er  aber  Slustritt  unb  @runb  fomobl  bei 
einem  ber  53eamten  ober  beim  ©utsbcrrn,  mie  auch  beim  33orftanb 
ber  Organifation  an3umelben.  ©s  mu^  i^m  ferner  in  folct)en 
bas  2ßobnungsrecbt  nod)  einen  ooUen  9Jlonat  beiaffen  roerben.  ®ei 
©rtrantungen  eines  Änecf)tes  ober  50lägbe  (Deputatgefinbes)  merben 
bie  biesbe3Üglid)cn  ^eftimmungen  ber  Dienftbotenorbnung  beob= 
achtet.  Sind)  bie  ftänbigen  laglöbner  (laglöbnerinnen)  haben  im 
5all  ber  ©rfranfung  2lr5t  unb  5IJlebitamente  frei,  jebod)  über  einen 
ÜJionat  hinaus  nur  gnabemoeife.  9^ach  SIblauf  biefes  Vertrages 
ohne  beffen  (Erneuerung  fallen  aUe  biefc  beiberfeitig  freitoillig  feft= 
gefetjten  Seftimmungen  roeg  unb  es  treten  roieber  blofe  bie  gefet5= 
liehen  5Hegelungen  in  Kraft. 

§ 4.  @ r ä f e r e i.  Die  h^rrfft)aftli(^en  gdbgröben  unb 

anberen  ©röfereien,  bie  entfprechenb  in  Stanb  gefegt  (eoentl.  ab 
unb  3U  mit  Klee  befät)  merben,  finb  lebiglid)  für  bie  (hriftlid)  organi= 
fierten  ftänbigen  2lrbeiter  ber  E)errfd)aft  referoiert  unb  bie  2luffehcr 
angeraiefen,  bort  oorfommenbe  ©ingriffe  prember  ebenfo  ber  ge= 
fe^lid)en  Strafe  3U3uführen  mie  bei  Diebftählen  auf  ben  hßrrfchaft= 
litten  ©in3elfelbern.  Die  ©rabenftüde  merben  oon  ber  Vermattung 
ben  ein3elnen  ftänbigen  2lrbeiterfamilien  nad)  2ln3ahl  ihrer  ftänbigen 
Vollarbeiter  3ugemiefen,  einerfeits  unter  Verüctfidttigung  oon  ©rö^e 
unb  ©üte  ber  ©räben,  fo  bafe  feine  Ungleichheit  entfteht,  anberer» 
feits  auf  ©runb  bes  oon  ber  Organifation  oorgelegten  Ver3eid)niffes 
ihrer  Viitglieber.  ©inen  unmittelbaren  Vnfprud)  haben  nur  bie 
organifierten  ftänbigen  lanbmirtfd)aftlid)en  3lrbeiter  ber  ^errfchaft, 
mährenb  ben  ©artenarbeitern  ber  eine  Obftgarten  im  ©d)lo6parf 
als  ©räferei  3ugemiefen  mirb.  Vnberen  als  ben  ftänbigen  tanbmirt* 
fchafttichen  Arbeitern  fann  bie  ^>errfd)aft  nur  ben  Streitfelbgraben 
3Uteilen,  unb  aud)  bas  nur,  menn  fie  d)riftlid)  organifiert  finb.  Vis 
15.  2lpril  jebes  Jahres  hat  bie  Vermattung  ber  Organifation  einen 
Verteilungsptan  über  bie  ©räferei  3ur  ©infic^t  oor3ulegen.  Ueber  fid) 
miberfprec^enbe  2Ibänberungsmünfd)e  entfd)eibet  bie  ©utsoermaltung. 

§ 5.  g u 1 1 e r f t e e.  Der  ftänbigen  lanbmirtfd)afttichen 
2lrbeiterfd)oft  mirb  für  bie  ^eit  ihres  Dienftes  bei  ber  t»errfd)aft  nach 
gamilie  unb  i)aushalt  je  ein  Streifen  f^utterftee  einfd)tie^lid)  bes 
erften  i^iebs  3ur  Deefung  bes  Kteinoiehfutterbebarfs  3U  eigener  Ver= 
fügung  3ugemiefen,  unb  3mar  10  a (etma  ein  halber  Vielen)  für 
Familien  mit  3mei  VoUarbeitern,  5 a für  ein3elftehenbe  Votlarbeiter, 
5 a mehr  für  Familien  mit  mehr  als  3mei  Voltarbeitern.  2Its  Voll= 
arbeiter  gelten;  a)  männlich : Knechte,  Xaglöhner  über  18  3ahre; 
b;  meibliche:  ftänbige  Xaglöhnerinnen  über  18  3ahre.  Die  obere 
©ren3e  im  2llter  gilt  je  nach  öer  ßeiftungsfähigteit.  Doch  fomrnt 
biefe  f5utter3umeifung  nur  ben  ftänbigen  lanbmirtfchaftlichen 
Arbeitern  3ugute,  b.  h-  jenen,  bie  ftänbig,  mann  immer  gerufen, 
3ur  2lrbeit  fommen,  auher  ben  Knechten  alfo  jenen  lagacbeitern 
unb  Dagarbeiterinnen,  metche  fic^  jeber3eit  unb  3U  jeber  lanbmirt= 
fchafttichen  2lrbeit  3ur  Verfügung  ftellen,  baher  nid)t  ben  Xon= 
arbeitern,  Vfofeffioniften,  Vuffehern  unb  ©artenarbeitern;  jebod) 
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meift  bie  i)errfd)aft  le^teren  (ben  ©artenarbeitern)  im  i)erbft  eine 
oon  ihr  beftimmte  Vlenge  Kohle  an.  ferner  erhalten  biefe  fjutter^ 
3umeifung  aud)  nicht  jene  Deputatleute,  bie  bei  ooller  Deputatmilch 
fein  Kleinoieh  holten  foüen  (alfo  Kramaf,  Viehmärter,  Viägbe),  mohl 
über  bie  2lngehörigen  ber  Xonarbeiter,  l]3rofeffioniften  unb  ©arten- 
arbeiter,  fofern  fie  ftänbige  lanbmirtfd)aftliche  VoUarbeiter  finb. 
©egen  biefes  ^ugeftänbnis  oon  ^uttertlee  oer3ichtet  bie  Slrbeiter- 
fchaft  auf  bas  früher  übliche  Korbgrünfutter  in  ber  ©rnte  unb  bie 
» aöinteroerforgung  mit  Butter  unb  gibt  fid)  hiermit  (famt  ©räferei, 
Veben-  unb  Vübenblätter)  3ufrieben;  auch  trägt  fie  gern  bas  Vifito 
für  guttermihernten.  Die  ßage  bes  3ugemiefenen  gelbes  ift  gan3 
gleichgiltig.  Vichtorganifierten  ober  in  ber  Organifation  oerfchul- 
^ jetermeife  nicht  Unterftütjungsberechtigten  fteht  bie  gutter3umeifung 
nid)t  3U.  Ueber  bie  oolle  3ugehörigfeit  entfd)eibet  gegenüber  ber 
Organifation  bas  oierteljährtid)  oorgelegte  3Kitglieberoer3eichnis. 
Veim  2lustritt  eines  VUtgtiebes  aus  ber  d)rifttichen  Organifation 
übernimmt  bie  ^errfchaft  ben  betreffenben  Xeil  gutterflee  unb  gibt 
b?n  bnrauffallenben  $reis  ber  Ortsgruppentaffe. 

§6.  Kleinoiehhaltung.  geber  herrfd)aftlid)e  ftänbige 
zlrbeiterhaushalt  (Knecht  ober  lanbmirtfd)aftlid)er  lagorbeiter  in 
herrid)aflcichem  Quartier)  ber  genannten  Organifation  hat  bas 
JRcd)t,  3mei  3ic9cn,  3mei  Sd)meine,  3ehn  i)ühner  unb  acht  ©änfe 
3U  halten.  2Bo  fich  in  ber  gamilie  ein  lebiger  Sohn  ober  eine  lebige 
Xochtcr  über  18  gahre  (ebenfalls  ber  Organifation  angehörig)  als 
ftünbiger  herrfchaftlid)er  Voüarbeiter  befinbet,  bort  fann  bie  gamilie 
um  bie  l)älftc  mehr  halten.  Die  glei^mä^ige  Veteilung  mit  ben 
entsprechen  ben,  oerbefferten  Stallungen,  mie^  fie  fchon  bei  einem, 
großen  Xeil  eingeführt  finb,  mirb  im  ©inoernehmen  mit  ber  Orejani- 
fation  nach  unb  nad)  burchgeführt  merben  (jährlich  etma  ein  Umbau) 
Sonberbeftimmungen  über  Viehhaltung  haben  bie  hcrrfchaftli^en 
VrioatangefteUten:  bie  2luffeher,  Schaffer  unb  ©ärtner,  b3m.  Ver- 
bote bie  Viehmärter  unb  Vlägbe. 

§7.  Strohlieferung.  Düngerabgabe.  Xag- 
löhner  unb  Knechte  be3iehen  nach  Vtaßgabe  ber  oorhanbenen  Vor- 
räte Stroh  oon  ber  i)errfci)aft  umfonft,  unb  3mar  unter  9luffid)t  unb 
• unter  Verücffichtigung  ber  Stolloerhältniffe  unb  gegen  jebesmalige 
2Infage,  mie  lange  fie  bamit  ausfommen  müffen.  E)ingegen  mirb 
ihnen  bie  guhre  Dünger  (beiberfeits  3mei  Vretter  hoch  mit  Kamm) 
um  2 Kronen  abgefauft,  barf  aber  unter  aüen  Umftänben  nur  ber 
, i)errfd)aft  abgegeben  merben.  Der  Dünger  ift  oon  biefer  nach  3Kög- 
lichfeit  3mcimal  im  gahre,  im  grühjahr  unb  i)erbft,  aus3uführen. 
Das  früher  üblich  gemefene  i)opfenafforbftroh  fällt  hiermit  natür- 
lich U3eg.  2lrbeiter,  melche  gleich3eitig  herrfchaftliche  Vachtfelber 
haben,  müffen  fid)  3U  Veginn  bes  VUrtfehaftsjahres  entfeheiben,  ob 
pe  büngen  mollen  ober  nicht  (abgefehen  oon  ben  pfli^tmähigcn 
Düngungen),  gn  allen  jenen  gahren,  mo  fie  büngen,  erholten  fie 
oen  StroI)bc3ug  nic^t,  formen  aber  ben  Dünger  ooll  oermenben  ober, 
roas  übrig  bleibt,  ber  §errfd)aft  3um  ooUen  Vreis  oerfaufen  (an 
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anberc  nic^t).  Sn  Sauren,  tno  fie  nid)t  büngen,  fie  mieber 

Strobbesug,  müffen  aber  bcn  Dünger  roie  bie  anberen  billig  ab= 
liefern,  ©elbftgebautee  ©trol)  tonnen  fie  felbft  oerujerten  ober  an 
bie  S>errfcbaft  oerfaufen.  Seber  6trol)=  unb  ^utteroertauf  eines 
berrfdjaftlicben  2lrbeiters  (unb  fei  es  aud)  oom  eigenen  ^acbtfelbe) 
mufe  ber  ^errfct)aft  angemelbet  roerben,  bie  bann  bas  23orfaufsred)t 
3U  gleichem  ^reis  bat-  9licbtangemelbeter  SSerfauf  siebt  eine  Orb= 
nungsftrafe  oon  1 kr.  an  bie  2trbeitertnffe  nad)  fid). 

§ 8.  2lrbeiterpncbt.  Die  ermäbnte  3i*teilung  oon 
'4^a(i)tfelbern  auch  an  bie  ftänbigen  lagnrbeiter  unb  Äned)te  nach 
'JJlöglicbteit  mirb  im  ^rinjip  betoilligt  unb  geförbert.  Snsbefonbere 
finb  frei  merbenbe  ^acbtfelber  oon  entfpret^enb  fteinem  2lusma& 
unb  fonftiger  ©ignung  suerft  ber  eigenen  2lrbeiterfd)aft  burt^  fd)rift= 
lid)en  2lnfcblag  ober  3Sefanntgabe  bei  ber  Slussablung  anjubieten. 
Die  tßerpaebtung  erfolgt  su  einem  mäßigen  ^ad)tgelbe  unb  im  i)öcbft= 
ausmabe  oon  40  a (etoa  2 aie^en)  für  ben  2trbeiterbousbalt.  Unter 
ben  Pachtungen  barf  aber  bie  berrfd)aftlid)e  2lrbeit  nic^t  leiben;  es 
gilt  alfo  für  angefagte  2Irbeitstage  bie  2lrbeit  auf  bem  Pacbtfclbe 
nic^t  als  ©ntfebutbigungsgrunb.  Die  pad)tenben  2trbeiter  finb  oer= 
pflichtet,  in  ber  ©rnte=  unb  5)opfenseit  ben  Paebtsins  menigftens 
ratenroeife  absuftatten  unb  im  ber  9lid)t3ablung  bis  1.  ©ep= 
tember  bie  Sd)ulb  bei  ben  2lussablungen  biefes  unb  bes  folgenben 
DJlonats  SU  begleicijen.  ginbet  auch  bann  feine  3obIung  ftntt,  fo 
erfolgt  bie  ©ntsiebung  bes  Pacbtfelbes. 

§ 9.  © i n f ci  u f bei  ber  i)  e r r f cb  a f t.  Die  cbriftlicb 
organifierten  ftänbigen  Canbarbeiter  ber  Domäne  haben  bas  9tecbt, 
bei  biefer  pierteljäbrlicb  s^ioi  SJiarftpreife  ©etreibe  einsufaufen, 
i^b  sioar  bie  Unechte  bis  su  einer  ihrem  Deputat  glcic^tommenben 
^enge,  bie  Dagarbeiter  ohne  Deputat  bis  sur  i)öbe,  bie  einem 
Doppelten  Deputat  gleid)fommt,  b.  i.  pro  Quortal  1 q 2Beisen, 

JHoggen.  Die  beiläufig  benötigte  9)lenge  mufe  bis 
10.  Dftober  für  bas  ganse  Sabr  (bis  10.  Dttober  bes  näd)ften  Sabres) 
poraus  belanntgegeben  roerben.  ^esugstage  finb  ber  4.  ober  5. 
bes  erften  Quartalmonates.  Das  taufgelb  ift  fpäteftens  oor  2Iblauf 
oes  33ierteljabres  nach  bem  3Sesug  su  erlegen  (auch  ratenmeife  3ab' 
lung  ift  suläffig);  folange  bas  nidjt  gefdjeben  ift,  erlifdit  ber  Sauf= 
anfprueb  für  bie  folgenben  93ierteljabre. 

o a b lun  g.  Daglöbner  unb  Unechte  erhalten 

ihren  Qobn:  erftere  möcbentlidb  (regelmäßig  am  Samstag)  für  alle 
Daglöbne,  bie  2lftorblöbne  ber  einseinen  im  fiobntarif  genannten 

^^Ötere  fomie  fäinttidje  Quartaüöbne  oierteljäbr- 
lieb.  ®ßi  ber  2lussablung  ber  Dag=  unb  Slftorblöbne  roirb  jebem 
'^rbeiter  (2lrbeiterfamilie)  bie  ^abl  ber  geleifteten  Daglobntage,  bsm. 
Der  ab3U3at)Ienben  2(fforbfä^e  unb  bie  bi^^'QUS  entftetjenbe  ßoI)n= 
fumme  porgelefen.  Die  2lussablung  finbet  su  ber  oon  ber  ^errfeboft, 
lebod)  minbe.ftens  24  Stunben  suoor  feftgefeßten  3eit  pünftlid)  ftatt; 
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nach  2lblauf  einer  Stunbe  finb  bie  Beamten  nid)t  oerpflicbtet,  fpäter 
©efommene  biesmal  aussusablen. 

§ 11.  Die  ßobnflaffen  bes  Deputatgefinbes. 
Um  bem  älteren  Perfonal  ein  höheres  ©infommen  su  getoäbren  unb 
fo  bei  ununterbrod)enen  Dienftleiftungen  ein  geroiffes  Sluffteigen  su 
ermöglichen,  merben  ab  Oftober  1910  für  bas  Deputatgefinbe  brei 
ßobnflaffen  eingefübrt.  Sn  bie  erfte  fommen  jene,  roelche  noch  nicht 
Smei  Doüe  Sabre  bei  ber  i)errfcbaft  bienen  (Dienftjabre  als  ftänbige 
Daglöbner  merben  eingerechnet).  Die  stoeite  Maffe  gilt  für  bas 
Deputatgefinbe  mit  mehr  als  stD^i  Subren  Dienft,  bie  brüte  für 
folcbes  mit  mehr  als  sehn  Sabren  Dienft.  Der  2lufftieg  in  bie  höhere 
klaffe  erfolgt  auf  Slnmelbung  bes  ^etreffenben  mit  bem  erften 
Quartal  nad)  Ueberfihreitung  ber  ^eitgrense.  2Birb  ber  bcrrfchaft= 
liebe  Dienft  unterbrochen  (ÜJlilitärbienft  on  fieß  mirb  nicht  als  Unter= 
brechung  angefeben),  fo  ift  bie  ^errfchaft  nid)t  oerpflicbtet,  beim 
Sßiebereintritte  bes  5Setreffenben  bie  früheren  Dienftjabre  einsu= 
rechnen.  Die  entfpreebenben  ^laffenlöbne  finb  pro  Quartal: 


l.  Äl. 

11.  Äl. 

111.  Ä1 

Ä r 0 n e n. 

Pferbel'ned)te  . . . 

50 

52 

54 

Oihfenfneebte  . . . 

48 

50 

52 

Äramat 

58 

60 

62 

Biebmärter  . . . 

58 

60 

62 

Biägbe  

40 

42 

44 

2luf  SBunfeh  ber  Organifation  fommt  bie  ^laffenfteigerung, 
meil  aud)  fie  ber  Organifation  su  oerbanfen  ift,  nur  ben  Organi= 
fierten  su.  9Ucbt  bei  ihr  Organifierte  bleiben  bei  ben  alten  ©ninhs 
löhnen;  48,  46  unb  38  fronen. 

§ 12.  2lltersfpargaben  für  Daglöbner.  Den 
Dnglöbnern  mirb,  meil  fie  eine  ßobnfteigerung  burch  klaffen  nid)t 
gut  erfahren  fönnen,  alljährlich  am  19.  9)lärs  (su  ©bren  bes  heil. 
Sofef,  mie  auch  § H su  beffen  befonberer  ©brung  feftgefeßt  fein  foU) 
eine  2lltersfpareinlage  oon  5 bsm.  10  ^r.  in  eigene  Sparbücher  sur 
33ersinfung  angelegt,  bie  erft  bei  ©rreid)ung  bes  70.  ßebensjabres 
ober  ber  oollen  2lrbeitsunfäbigfeit  ober  im  gälte  bes  Dienftaustrittes 
behoben  merben  bürfen.  Die  ©oben  merben  fofort  2lrbeitercigen= 
tum,  bleiben  aber  in  23ermabrung  ber  ^anstei,  unter  ^eisiebung  ber 
Organifationsleitung:  eigene  Autogen  finb  immer  geftattet.  23or= 
Seitige  'Behebung  non  Beiträgen  in  außerorbentlichen  gälten  ift  mit 
3uftimmung  ber  Organifation  unb  ber  i)errf(haft  suläffig.  5 Är. 
erhält  alljäbrlid)  am  genannten  Dnge  bie  lanbmirtfd)aftliche  2lr= 
beiterin,  10  Är.  ber  lanbmirtfd)aftli(he  Arbeiter,  fofern  fie  im  oer= 
floffenen  Sabre  außer  !Rüben=  unb  i)opfenfulturarbeit  minbeftens 
70  Dage  Dnglobnarbeit  (ober  gleid)fommenbe  2lfforbarbeit)  ge= 
leiftet  haben,  alfo  ftänbige  lanbmirtfcbaftlicbe  Slrbeiter  im  ermähnten 
Sinne  finb. 

§13.  DasBierscicben.  Das  im  ßobntarif  angeführte 
Biergelb  mirb  in  gönn  oon  Bierseichen  gegeben. 
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§14.  DerßoIjntQrif.  Ser  im  Slnljang  beigejc^Ioffene 
2ol)ntarif  i[t  für  bic  3eit  ber  ©iltigfeit  biefes  Sertroges  für  beibe 
burd)  benfelben  gebunbene  Seile  ma^gebenb  unb  bilbet  einen 
roefentlidjen  ^eftanbteil  besfelben.  (Es  b^ben  aifo  alle  SOiitglieber 
ber  ermähnten  Organifation  (bie  ftänbigen  bcimifcben  2trbeitcr)  bas 
!Red)t,  ausfd)tie^Iid)  nac^  biefem  Sarif  gelohnt  5U  merben,  beffen 
ftimmungen  als  SJiinbeftlohn  gelten.  Sie  Somänenoermaltung  hin= 
gegen  ift  nicht  oerpflichtct,  mährenb  ber  23ertragsbauer  neue  fiohn= 
forberungen  entgegen^unchmen.  f^ür  91id)tmitglieber  ber  Organik 
fation  ift  fie  nidjt  an  bas  ÜJtinbeftma^  bes  ßohntarifs  gebunben. 

§ 15.  ® e ft  i m m u n g e n ber  21  f t o r b ä ^ e.  Sie  im 
ßohntarif  mit  einem  * be3eid)neten  2lfforbfäfee  finb  ©runblöhne, 
roeldje  nach  ber  bei  ber  ßanbroirtfchaft  fo  ungemein  oerfchiebenen 
©chroierigfeit  ber  21rbeit  für  jcben  ein3elnen  gall  innerhalb  ber  im 
ßohntarif  angegebenen  ©rensen  feftgefe^t  merben.  Sies  gefd)ieht 
burt^  ben  ^etriebsbeamten  (Bermalter)  oon  galt  ju  gaU  unb  im 
©inoernehmen  mit  ben  2Irbeitern  (^fJarteiführern)  für  eine  beftimmte 
fnr3e  (einen  halben  Sag  bis  eine  2Boche).  Sie  jemeilige  münb- 
liche  21bmad)ung  ift  auch  für  bie  21us3ahlung  bis  3U  bem  ^eitpunfte 
oerbinblid),  mo  fie  oeränbert  ober  miberrufen  mirb.  Unter  bie 
©runblöhne  bnrf  nur  in  befonberen  fällen  mit  einftimmiger  3^' 
ftimmung  ber  beteiligten  2Irbeiter  bei  ausnohmsmeife  leichter  2Irbeit 
herabgegangen  merben.  Ueber  biefelben  hinaus3ugehen,  ift  mäh- 
renb  ber  23ertragsbauer  bie  SSermaltung  nicht  oerpflid)tet.  (Siehe 
iebod)  lebten  3ufa^  bes  ßohntarifes.)  tommt  es  3mifd)en  23etriebs= 
beamten  unb  21rbeitern  hierüber  3U  feiner  ©inigung,  fo  foU  bie 
2lrbeit  nicht  barunter  leiben  unb  unter  prooiforifcher  ©eltung  bes 
le^toorhergegangenen  Sa^es  eine  ©inigung  nachher  auf  ©runb  bes 
§ 18  erfolgen.  5m  ßohntarif  merben  neben  ben  ©runblöhuen 
hinter  beren  oereinbarter  E)öhe  (in  klammern)  bie  in  obigen  2tus^ 
nahmefällen  erreichten  Ueberfd)reitungen  beifpielsmeife  unb  ohne 
®inbung  oorgemerft. 

§ 18.  23ermehrung  ber  2Iftorbarbeit.  2Irbeiter 
unb  Betriebsleitung  erflären  fich  beibe  in  bem  Beftreben  einig,  in 
noch  größerem  Umfange  ben  Slfforb  3U  förbern,  ber  für  beibe  Seile 
i'orteilhafter  ift.  2ßo  baher  bis  je^t  nad)  Saglohn  gearbeitet  mürbe, 
aber  2lfforbierung  möglich  ifh  foll  lefetere  au^  ba  oerfuchsmeife  ein* 
geführt  merben,  felbftoerftönblidh  fo,  bah  Sur(hfd)nitt  ber  2Irbeiter 
hierbei  über  ben  Saglohn  hinaus  3U  flehen  fommt,  bie  gan3 
Schmadjen  aber  nicht  barunter  finfen.  Ueberhaupt  merben  lehterc 

mehr  beim  Saglohn  3U  beiaffen  ober  fonft  human  3U  berücffichtigen 
fein. 

§ 17.  S i d)  e r u n g b e i Bl  a f ch  i n e n a r b e i t.  gür  ben 
Schnittoerbienft  gilt  biesbe3Üglid)  für  bie  eigenen  ftänbigen  Sag* 
löhner  (Schnitter)  folgenbes:  5eber  männliche  Blöher  hat  einen 
2lnfprud)  auf  21  ooüe  Blähertage  ober  110  tr.  Bläherlohu  (einge* 
rechnet  ben  Betrag  für  bie  meibliche  Beihilfe,  mo  fie  nötig  ift).  Ser 
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2tnfprud)  ift  berart,  bah,  usenn  feines  oon  beiben  erreicht  mirb,  eine 
Bergütung  bes  Beftes  auf  110  fr.  erfolgt;  menn  ober  bie  Sages3ahl 
ober  bie  ßohnfumme  eingehalten  erfd)eint,  ift  bie  5)errfchaft  3U 
feiner  Bergütung  oerpflichtet,  ©rfranfung  ober  fonftige  Berhinbe* 
rung  bes  Blähers  feinerfeits  unb  baburd)  entgehenber  Berbienft  mirb 
natürlich  nicht  entfd)äbigt.  Sie  2lusgleichung  bes  Beftes  mirb  fum* 
marifd)  ooll3ogen;  bie  2lufteilung  ift  Sache  ber  Bläher  felbft.  5m 
gälte  oon  ©lementarfchäben  ober  bei  oollen  BUhernten  ift  über  eine 
» entfprechenbe  i)erabfehung  ber  garantierten  Summe  3U  oerhanbeln. 

§ 18.  ©inigung  über  Streitigfeiten  aus  bem 
Ber  trag.  Sa  ein  formelles  Sdjiebsgericht  beiberfeits  noch  uid)t 
gemünfcht  mirb,  ift  folgenbes  feftgefeht:  5n  gälten  unüberminb* 
^ lieber  Bleinungsoerfchiebenhciten  über  Bertragsoerhöltniffe  mirb 
eine  gütliche  Bereinbarung  baburd)  angeftrebt,  boh  fomohl  bie  Be* 
amten  als  auch  öie  Bertreter  ber  2lrbeiterfchaft  als  fo3iater  ©ini* 
gungsausfehuh  bem  ©utsherrn  ihre  2tuffaffung  oortragen,  metcher 
bann  enbgiltig  entfeheibet.  2luch  fonftige  unparteiifche  Bertrauens* 
männer  fönnen  beige3ogen  merben;  freilich  finb  biefe  ©ntfeheibungen 
nicht  3mingenb  unb  fteht  im  galle  einer  Benachteiligung  beiben 
Seilen  ber  orbentliche  Bechtsmeg  offen. 

§ 19.  Ser  2lrbeiterfatafter.  Um  bie  oerfchiebenen, 
ben  2lrbeitern  gebührenben  Borteile  (namentlich  3.  B.  ©räferei, 
fleefelb,  ©infaufsrecht)  allen  Berechtigten  3ufommen  3U  taffen,  legt 
bie  ©emerffchaft  jebes  Quartal  14  Sage  oor  bem  erften  bes  1.  Bio* 
nats  ber  Bermattung  einen  f atafter  jener  ftänbigen  herrfchaftlichen 
2lrbeiter  oor,  für  melche  fie  als  für  ihre  Blitgtieber  bie  ©emährung 
ber  in  biefem  Bertrage  feftgelegten  Borteile  forbert. 

§20.  Sauer  bes  Bertroges.  Siefer  Bertrag,  ber 
beibe  Seile  binbet,  läuft  bis  3um  31.  Se3ember  1913.  ffiirb  er  oon 
feiner  Seite  gefünbigt,  fo  läuft  er  oon  neuem  unoeränbert,  jebesmal 
für  ein  neues  5ahr.  Sie  Bertragsfünbigung  muh  fpäteftens  am 
1.  Se3ember,  alfo  einen  Blonat  oor  2tblauf,  erfolgen.  2tbänberungs* 
anträge  für  einen  neu  3U  faffenben  Bertrag  müffen  jebo^  bem 
anberen  Bertragsteile  fd)on  3mei  Blonate  oor  2lbtauf  (alfo  fpäteftens 
am  1.  Se3ember)  befanntgegeben  merben.  9ßährenb  ber  Bertrags* 
öouer  finb  2lbänberungen  nur  im  beiberfeitigen  oollen  ©inoernehmen 
möglich.  Ser  Bertrag  ift  in  ber  2tbficht  gefchloffen,  bic  gegenfeitigen 
Be3iehungen  bes  2rrbeit5oerhättniffcs  mögli^ft  gerecht  unb  flar  3U 
regeln  unb  bic  5bcen  chriftlicher  So3ialreform  unter  bem  3ßich^n  ber 
f ©erechtigfeit  unb  ßiebe  an3ubahnen. 

Cohnferrif. 

Ser  im  § 14  feftgefehte  ßohntarif  lautet:  ©s  mirb  teils  im 
Sagelohn,  teils  im  2tfforb  gearbeitet  (§§  15,  16). 

I.  Sagelöhne. 

Siefe  finb  für  alle  lanbmirtfchaftlichen  2lrbeiter  je  nach  beren 
3ugehörigfeit  3U  einer  ber  folgenbcn  ©ruppen  prin3ipiell  gleich; 
fie  finb: 
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A.  5ür  5Känner: 

1.  orbentUd)e  lanbtDirtfd)aftlid)e  ööl)ne: 

tm  ©omtner 1, — ^r. 

im  SBintcr 0,90  „ 

beim  Sampfbrufc^  6ommer  unb  5Binter  ....  1, — „ 

2.  au^crorbentlid)e  lanbmirtf(^aftli(^c  Üö^ne: 

für  2Rafcf)inenbebienung  beim  Sampfbrujd): 

a)  bem  ©inleger  mie  ^Ibträger  2 ^r.  unb  2 fiiter  58ier, 

b)  bem  2Ibnel)mer  unb  5)örffelfd)neiber  nebft  ßo^n  2 fiiter  ®ier. 

53ei  2lu5l)ilf5bienft  als  ^ned)t  ber  Iaglol)n  ber  ^ameraben; 

3ur  ber  2lfforbarbeiten  1,50  Är.  unb  in  beiben  gäUen  ^ütter= 

Iot)n.  2115  IageIol)n  roirb  bei  7 2;agen  in  ber  9Soct)e  minbeftens 
1 fi.  3ugrunbe  gelegt.  2Sei  Dienft  auf  ber  2)arre  für  alle  gleid)  < 
2,50  tr.,  2 fiiter  23ier. 

^ei  au^erorbentIid)en,  ungen)öl)nlic{)en  3lrbeiten,  3.  23.  5)ül)ner= 
fangen  ufm.,  1,70  bis  2,10  ^r. 

i^ür  i)opfengartentagelö^ner  2,40  ^r.  unb  1 fiiter  ?8ier. 

3.  Spe3ialfä^e: 

gür  ben  x^uttertnec^t:  7 läge  pro  2Borf)e  ä 90  geller. 

4.  Xonarbeiter  unb  2^rofeffioniften : 

a)  lonarbeiter  (nui^  fianbarbeiter  im  Üonmerf)  bie  bort 
geltenben  Tarife, 

b)  ®ad)bedicr  . . 3,40  ^r.  ) je  ein  QBännerbect  Äartoffelfelb, 

c)  fiHaurer  2,40 — 3,40  „ j im  2Binter  rebujicrtcr  £ot)n. 

'Bei  anberen  Befd)äftigungen,  beren  2Innal)me  il)nen  jebocf) 

frei  ftel)t,  erhalten  bie  Genannten,  b.  l).  Brofeffioniften  unb  Ion= 
arbeiter,  ben  fiol)n  mie  bie  2Irbeiter  eben  biefer  Kategorien,  in 
meld)e  bie  betreffenbe  2Irbeit  get)ört. 

B.  ^ür2Beiber. 

1.  orbentlict)er  IagIol)n: 

im  Sommer  0,88  tr. 

im  2Binter . 0,78  „ 

beim  Tlampfbrufdj  im  Sommer 1, — „ 

„ „ „ 2Binter  0,88  „ ' 

beim  9)telten  neben  ooUem  lagloljn  ....  0,50  „ 

I Beim  '^flocken  in  ben  t)errfd)aftlicl}en  (öörten  boppelter 
* I ^ogeIol)n  (1,76  ^r.),  jebod)  nur  für  jene  333eiber,  bie  im 
' 0d)nitt  roenigftene  20  2^age  in  ber  2Irbeit  maren. 
beim  i)opfenf(^neiben  unb  i^opfenpflütfen  neben 

ooUem  IagIol)n  0,80  ^r. 

2.  au^erorbentlict)er  fioljn  fiel)e  *. 

3.  Spe3ia(fä^e  0. 

C.  g ü r ^ i n b e r. 

21u6nal)msmeife  21nsl)Ufe  im  i)od)fommer  bei  Ieict)ten  21r= 
beiten,  bann  jugenblid)en  Arbeitern  70 — 80  i)eller. 
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Die  Sommer3eit  mirb  oon  2tnfang  9)iär3  bis  etma  3U  2lUer= 
heiligen  geregnet  unb  oon  ber  Bermaltung  angefagt.  Der  21rbeit5= 
tag  bauert  im  Sommer  oon  6 — 11  unb  1 — 6 Uhr  mit  je  einer 
Biertelftunbe  Baufe;  im  2Binter  oon  7 — 11  Uhr  mit  einer  23iertel= 
ftunbe  Baufe  unb  oon  1 — 5 Uhr  ohne  Baufe.  ©ine  21btür3ung 
für  bie  für3eften  Dage  bleibt  ber  23ermaltung  oorbeholten,  b.  h- 
fteht  ihr  3U,  in  ben  für3eften  Dagen  (oom  10.  De3ember  bis 
31.  Januar)  oon  K«8 — 11  Uhr  ohne  Bauf^  orbeiten  3U  taffen. 
Ueberftunben  merben  entlohnt  für  ben  2Ronn  mit  12  5)eller,  für  bas 
2Beib  10  i)eUer. 

II.  2Ittorbfäöe  für  ©inheirnifche. 

Älee  unb  (Betreibe  mähen  mit  3Jiafchine  pro  1 geller. 

Beiter  fchlagen  pro  Stüd  5 — 10  geller  * (15). 

^lee  aufhängen  pro  Beiter  10 — 15  i)eller. 

^lee  ablaben  pro  guhre  68  i)eller  u.  0,5  fiiter  Bier, 
für  alle  pro  f^uhrß. 

Mee  langen  pro  guhre  20  S)eüer  u.  2 fiiter  Bier,  pro  Btann 
unb  Dag. 

©etreibefaat  mit  SBafchine  pro  Bte^en  10  i)eUer  pro 
20  SBe^en. 

Bübenfaat  mit  Btafchine  pro  3Bet5en  12  S)eüer,  3 fiiter  Bier. 
Boggen  ernten  famt  Binben  unb 

21ufftellen  pro  3Be^en  3,00 — 3,50  Är.* 

2Bei3en  ernten  mit  2Iblegen  . „ „ 2,20 — 3,50 

©rbfen  ernten „ „ 1,00—1,80 

©erfte,  i)afer,  ©emenge  ernten  „ „ 1,50 — 1,80 

„ ausnahmsmeife  . . „ „ 1,20 — 4,00  „ 

aufeerbem  pro  Bleien  1 fiiter  Bier  unb  % Kilogramm  ^orn. 
iiopfengarten  rigolen  pro  Quabrattlafter  14 — 20  geller  (30) 
i)opfen  fchneiben  . . . pro  Sc^ocf 
Draht  auf3iehen  . . . 

Drahtpftöcfe  fd)lagen  . . 

Stängeln  ..... 

iöopfenfultur: 

1.  Bote  pro  Schock  40  li  ( Blafel  ^artoff^nb 

2.  Kate  pro  6(i|o*  50  h ««näf?  1 

I Krautbcct,  ber  DRann  1 fillannerbcet. 

i)opfen  pflürfen  pro  Biertet 20—26  i)eUer  *. 

i)opfennacharbeit  pro  Scfeocf  Bflöcfe  3iehen  . . 12  i)eller. 
5)opfennü(^arbeit  pro  S^orf  Stangen  tragen  . 20  f)eüev. 
i^opfennacharbeit  pro  Scfeocf  Draht  nehmen  . . 6 i)eller. 

Bübenernte  unb  =Bufeen: 

mit  ber  i)anb  pro  a 50—65  .^eUer  (80)  * 

ausgeacfert  pro  a 40—50  i)eUer  (65)  *• 

Die  Büben  finb  oon  ben  pufeenben  2Beibern  nur  auf 
i)aufen  3ufammen3utragen. 
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9lübenfulturarbeit: 

1.  unb  2.  i)acfc  fomie  Derein3elnb  9 — 12  ^r.  pro  QJle^en  unb 
für  je  2 ajle^cn  1 SJlafel  Äartoffellanb. 

NB.  Sie  in  Öen  klammern  bebeuten  bie  oon  ber 

i)errfc^aft  ausnabrnsmeife  getoä^rte  Ueberfrf)reitung  ber  5)ö(^ft= 
grenje. 


III.  Deputat  unb  Diäten. 

2tufeer  bem  in  § 11  angefül)rten  ^8arIoI)n  l)at  bas  ©efinbe 
nod)  fotgenbe  ßoljnbesüge: 

A.  Deputat. 

a)  ^ferbe=  unb  Od)fentnec^t: 

Sßeiaen  

3loggcn 115  kg  1 

©erftc  50  ;j 

3JlagermiId)  täglich  0,5  ßiter, 

Äartoffelfelb  0,09  a, 

5)ol3  8 rm  pro  3al)r, 

b)  Äraroat  unb  5Jtägbe:  Dasfelbe,  aber  1 ßiter  a3oUmiId>  ftatt 
0,5  ßiter  SWagermild). 


50  kg  pro  Quartal, 
pro  üuortal 


B.  Diäten. 

Är. 

1 gaprt  nad)  6003  (^ausmeifter  ejtra) 0,60 

1 gabrt  nad)  6aa3  für  Dag 0,28 

1 gaprt  ausroärts  über  ben  gan3en  Dag  (2Iuffel)er  1,80  Är.)  1,40 

1 gal)rt  ausmärts  bie  91ad)t  bauernb 2,80 

1 gabrt  am  Sonntag  = 3(«ännertag6loI)n  (1  tr.)  ober  . . 0,90 

1 5!JliId)fa^rt  ' . o,40 

1 gubre  Don  oon  ber  (But  (!Kid)torganifierte  20  i)eller)  . ! 0^30 

Donfubren  oom  Dobritfd)aner  Donmerf  nach  Drnotoan 

pro  2Baggon  0,20 

1 gubre  aufeerbalb  über  UJlittag  einfd)I.  2ßoIb  (Daglöbner)  0,40 

1 „ erbe  (felbft  laben  6 geller) 0,02 

1 „ Dünger  (felbft  laben  4 i^ellcr) 0,02 

i » ®is  0,10 

1 „ i)opfenftangen  führen 0,02 

1 „ Drüben  (Sd)nitte)  0,75  i)eUcr  pro  q, 

1 „ ©etreibe,  Mee  einfübren,  0,5  ßiter  Sier, 

Dem  tnecbt  fürs  fRammeln  pro  ha  0,25  ßiter  IBier, 


aßaffer  führen  3um  Dampfpflug  pro  Dag 0,40 

1 6acf  abtragen 02 

3D7äben  mit  ber  SUtafcbine  pro  a o'oi 

5ür  eine  97ad)tmacbe ' i'_ 

'^ferbe  füttern  . . ....  0,49 

Ocbfen  füttern  ! ! ! ! o'20 
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fReiter  fd)lagen  (halben  Dag)  in  21tforbIol)n,  Daglöbner  (Dag= 
(öbnerinnen)  außerhalb  Dobritfd)an  über  SRittag  ohne  lange  3[Rit= 
tagspaufe  — 2 Üeberftunben. 

IV.  9\  e m u n e r a t i 0 n e n. 

Den  Unechten  alljäbrlid)  3U  ^^leujabr  an  SBeifeerlobn  . . 1,80  ^r. 

Dem  ^ramaf  an  StaUgelb  für  Ißerfauf  1 Eub  ....  2, — „ 
Dem  SSiebmärter  an  StaUgelb  für  SSertauf  1 halbes  . . 0,40  „ 
35ei  Saat  über  'JRÜtag  bem  ßenfer  ber  5!Raf(^inen  ejtra  1 ßiter 
'Bier.  Bei  Sonntagsarbeit,  3.  B.  Älee  breiten,  ^lee  aufbängen  — 
Biännertaglobn. 

3 u f a ^ 3 u rn  ß 0 b n t a r i f. 

2Bie  in  2lusnabmefäUen  mäbrenb  ber  Bertragsbauer  unter  bie 
'ilfforbfä^e  nur  mit  einftimmiger  ^uftimmung  ber  beteiligten  2lr= 
beiter  b^rabgegangen  roerben  fann,  fo  ift  in  anberen  21usnabme= 
fällen  bie  ^)errf(^aft  3ioar  nicht  gebunben,  über  bie  2lttorbfäge  bin* 
aus3ugeben,  aber  menn  nötig,  fann  ja  immerhin  barüber  oerbanbelt 
merben.  3ebenfaUs  bebarf  eine  folche  befonbere  3abinng  (mie  3.  B. 
im  §erbft  1910  bei  ben  Bübcn)  ber  perfönlicben  ©enebmigung  bes 
©utsberrn,  bo(^  ausbrüdlid)  nur  als  SlusnabmefaU. 


n. 


Lebenslauf. 


i 


I 3d),  Otto  5HuboIf  0d)neibcr,  0ot)n  bcs  '^poftfekretärs 

’ iRtd)arb  0d)ncibct,  eoangcUjdtcr  Äonfeffion,  preufeifd)er  0taats- 
^ angeprigkeit,  bin  am  20.  3anuar  1889  gu  Berlin  * 0d)önebcrg 
geboren.  3d)  bejud)te  oon  Ojtern  1895  bis  Oftern  1906  bae  öof)cn* 
5oUern*31cjormggmnajium  gu  ®erHn*0d)öneberg  unb  abbann  bas 
^ömgltd)e  ©gmnafium  gu  0orau  roo  td)  Oftern  1909  ^ bte 

iKctfeprüfung  ablegte.  35on  Oftern  1909  biö  Oftern  1911  ftubierte 
id)  auf  ber  Unioerfitöt  Berlin  unb  bie  Oftern  1913  auf  ber  Unioerfitöt 
©reifsmalb  OHatliematik,  ^l)pfik  unb  0taat5iuiffenfd)aften. 

3m  3uni  1913  mürbe  mir  bie  @efc^äft5füt)rung  beö  ^75ommerfc^cn 
q3aut)erren»35erbanbe5  c.  95.  gu  0tettin  übertragen.  3n  biefer 
0tellung  bin  id)  gurgeit  nod)  tätig. 
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